
令和７年度第 28 回定例人事委員会会議結果

５ 議 題 等

【議 題】

（１）令和８年度定期人事異動に伴う出向の命令及び任命について

（２）初任給調整手当に関する規則・通知の一部改正について

（３）特地勤務手当等に関する規則等の一部改正について

（４）職員の給与に関する規則等の一部改正及び宿日直手当の額の承認について

（５）職務の級の決定及び管理職手当の支給割合の特例の承認について

（６）主任職への昇格の特例の承認について

（７）通勤手当に関する規則・通知の一部改正案の修正について

（８）静岡県職員の公益的法人等への派遣等に関する規則の一部改正について

（９）一般職の任期付職員の任期の更新の承認について

【報 告】

（１）令和５年（行ウ）第 22 号措置要求決定取消等請求事件について

（２）令和７年度事業所調査の実施結果について

６ 審議の概要

・議題（１）について、定期人事異動に伴い出向の命令及び任命を行うものであり、原案のとお

り決定した。

・議題（２）及び議題（７）について、職員の給与に関する条例等の改正に伴い、所要の改正を

行うものであり、原案のとおり決定した。

・議題（３）について、国が行った改正を踏まえた見直しをするため、所要の改正を行うもので

あり、原案のとおり決定した。

・議題（４）について、令和８年度の組織改編等に伴い所要の改正を行うものであり、原案のと

おり決定した。

・議題（５）について、知事及び教育委員会から提出された職務の級の決定及び管理職手当の支

給区分の特例に関する承認申請について、申請のとおり承認することを決定した。

・議題（６）について、知事から提出された昇格の特例に関する承認申請について、申請のとお

り承認することを決定した。

・議題（８）について、職員を派遣することができる団体について所要の改正を行うものであり、

原案のとおり決定した。

・議題（９）について、県立静岡がんセンター事業管理者から提出された一般職の任期付職員の

任期の更新の承認申請について、承認することに決定した。

・報告（１）について、判決言渡しについて報告した。

・報告（２）について、令和７年度に実施した事業所調査の実施結果について報告した。

１ 開催の日 令和 ８年 ３月 25 日（水）

２ 場 所 人事委員会委員室

３ 出 席 者 委員長 小川 良昭

委 員 岡部 比呂男

委 員 八木 敏裕

（事務局） 事務局長 田中 真生 ほか７人

４ 開 会 11時 00 分

７ 閉 会 14 時 30 分


