
令和７年度第 26 回定例人事委員会会議結果

５ 議 題 等

【議 題】

（１）地方公務員法第５条第２項に基づく意見について

（２）職員の給与に関する規則第 16条に基づく功績、功労等による昇給について

（３）公平審査について

（４）令和８年度静岡県警察官Ａ採用試験（第１回）の実施について

（５）令和８年度静岡県警察官Ｂ採用試験（第１回）の実施について

（６）令和８年度静岡県警察官（社会人等経験者）採用試験（第１回）の実施について

（７）令和８年度静岡県警察官（情報処理）採用試験（第１回）の実施について

（８）令和８年度静岡県警察官Ａ採用試験（第２回）の実施について

（９）令和８年度静岡県警察官Ｂ採用試験（第２回）の実施について

（10）令和８年度静岡県警察官（社会人等経験者）採用試験（第２回）の実施について

（11）令和８年度静岡県警察官（情報処理）採用試験（第２回）の実施について

【報 告】

（１）公平委員会事務の受託の終了について

（２）解雇予告除外認定について

６ 審議の概要

・議題（１）について、２月県議会に提案された条例のうち、県議会議長から地方公務員法第５

条第２項に基づき意見照会のあった次の条例について、異議はないと意見することを決定した。

職員の給与に関する条例

会計年度任用職員の給与等に関する条例

地方公務員法の一部を改正する法律の施行に伴う関係条例の整備に関する条例の一部を改正

する条例

静岡県教職員の給与に関する条例の一部を改正する条例

静岡県地方警察職員の給与に関する条例の一部を改正する条例

静岡県職員の旅費に関する条例

静岡県職員の特殊勤務手当に関する条例

静岡県教職員の特殊勤務手当に関する条例の一部を改正する条例

・議題（２）について、警察本部から提出された、功績、功労等による昇給に関する変更承認申

請及び公益的法人等に派遣される職員等の特例措置要綱等の一部改正に関する承認申請につい

て、申請のとおり承認することを決定した。

・議題（３）について、令和７年６月 30日付けで提出された審査請求書に関し、対応について協

議した。

・議題（４）から（11）までについて、採用試験の実施案を原案のとおり決定した。

・報告（１）について、県が公平委員会の事務を受託している団体のうち１団体について、解散
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に伴い令和８年３月 31 日に受託が終了する旨を報告した。

・報告（２）について、令和８年２月 10日付けで警察本部長から提出された解雇予告除外認定の

申請について、認定したことを報告した。

７ 閉 会 16 時 10 分


