
令和６年度第 20 回定例人事委員会会議結果

５ 議 題 等

【議 題】

（１）職員の期末手当及び勤勉手当に関する規則・通知の一部改正について

（２）初任給調整手当に関する規則の一部改正について

（３）会計年度任用職員の給与等に関する規則の一部改正について

（４）給料の調整額の調整基本額について（通知）の制定について

（５）辺地公署に勤務していた職員が教育委員会へ異動した場合の優遇措置の調整について（承

認）（教育委員会）

（６）60歳を超える任期付職員及び臨時的任用職員における号給決定の特例について（承認申請）

の変更承認について（教育委員会）

（７）フルタイム会計年度任用職員の給料月額に関する承認及びパートタイム会計年度任用職員

の報酬の基本額に関する承認ついて

（８）勤務条件に関する措置要求について

（９）勤務条件に関する措置要求について

（10）公平審査について

（11）静岡県職員採用試験（大学卒業程度）（早期試験）の改善について

６ 審議の概要

・議題（１）について、給与改定等に伴い、規則等について所要の改正を行うものであり、原案

のとおり決定した。

・議題（２）について、条例の一部改正に伴い、規則について所要の改正を行うものであり、原

案のとおり決定した。

・議題（３）について、給与改定等に伴い、規則について所要の改正を行うものであり、原案の

とおり決定した。

・議題（４）について、給与改定に伴い、所要の改正を行うものであり、原案のとおり決定した。

・議題（５）について、教育委員会から提出された辺地公署に勤務していた職員が教育委員会へ

異動した場合の優遇措置の調整に関する承認申請について、申請のとおり承認することを決定

した。

・議題（６）について、教育委員会から提出された号給決定の特例に係る変更承認申請について、

承認することを決定した。

・議題（７）について、知事から提出されたフルタイム会計年度任用職員の給料月額に関する承

認及びパートタイム会計年度任用職員の報酬の基本額に関する承認についての承認申請並びに

教育委員会から提出されたパートタイム会計年度任用職員の報酬の基本額に関する承認申請に

ついて、承認することを決定した。

・議題（８）について、令和６年(措)第１号事案に関し、今後の対応について協議した。

・議題（９）について、令和６年(措)第２号事案に関し、今後の対応について協議した。

１ 開催の日 令和 ６年 12 月 23 日（月）

２ 場 所 人事委員会委員室

３ 出 席 者 委員長 小川 良昭

委 員 岡部 比呂男

委 員 佐藤 典生

（事務局） 事務局長 田中 真生 ほか８人

４ 開 会 13時 20 分



・議題（10）について、令和５年(審)第２号事案に関し、処分者から提出された書類を審査請求

人に送付することを決定した。

・議題（11）について、令和７年度採用試験の改善内容について、原案のとおり決定した。

７ 閉 会 16 時 20 分


