
・中期的視点による重点的取組：幅広い分野での人材交流の推進と活力取込の促進

・令和４年度の主な取組方針 ：モンゴル人材の獲得による活力取り込み

セレンゲ県への農業技術協力など、通商の拡大に向けた技術協力

青少年交流や下水道等の技術交流を通じた人材の育成

モンゴル

主な事業

写真

【目 的】

将来の架け橋となる人材育成を通

じ、今後の発展が見込まれるモン

ゴルとの関係を強化する。

・モンゴル訪問団派遣 ＜地域外交課＞

・オリパラレガシー交流事業（馬頭琴コンサート） ＜地域外交課＞

・人材研修（長期研修、高度技術（電力）、日本理解人材育成（介護）等 ＜地域外交課＞

・青少年ラグビー交流 ＜スポーツ政策課＞

・海外合同面接会等の開催 ＜労働雇用政策課＞

＊県内企業と高度人材のマッチング。モンゴル、ベトナム、インドネシア

・モンゴル経済交流強化事業 ＜企業立地推進課＞

・県内企業でのビジネスインターンプログラム ＜企業立地推進課＞

＊海外の大学から外国人大学生を受け入れ、県内企業で研修実施

・農業交流（職員派遣･受入） ＜農業戦略課＞

・生活排水処理技術支援（Web 研修、Web セミナー、技術指導ほか）＜生活排水課＞

・静岡がん会議への招聘 ＜がんセンター局＞

・高校生相互交流 ＜教育政策課＞

・教員相互交流 ＜教育政策課＞
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