
No. 事業所名 市区町 宣言

1 株式会社ドリームスカイ名古屋 愛知県常滑市
健康経営の推進により「当社で働きたい！働き続けたい！」と思える職場環境を実現し、社員のモチベーション

の向上を図ります

2 株式会社 瑞雲 熱海市
・健康診断で「要検査」等の指摘を受けた従業員の再診を徹底する。

・従業員各々、健康維持の為の取組目標を定め、半年に一度振り返り、見直しの機会を設ける

3 石川建設 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各階出入り口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

4 浜松鉄工株式会社 磐田市

働き方改革 ：ノー残業デーの設定、

       有給休暇取得の励行

生活習慣改善：食生活、睡眠、余裕出勤

健康管理改善：定期健診・特定健診

        ＝二次健診含め100％実施

       朝礼にて健康状態確認

5 富士の杜ゴルフクラブ 小山町 当社は、従業員の健康管理に注視し皆が元気でお仕事に取り組める環境を整えて参ります。

6 掛川市農業協同組合 掛川市
職員の健診100％実施を目指します。

健診後のフォローを継続して行います。

7 株式会社 豊田フルート 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

8 有限会社 白井製作所 湖西市 従業員が健康に作業が出来る場をととのえていきます

9 Ｈａｎｄ ｉｎ Ｈａｎｄ 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

10 株式会社宇式通信システム 静岡市 社員の健康相談の受診率100％目標

11 徳三運輸倉庫 株式会社 静岡市清水区
運動機会を推奨して、メタボ対策。

喫煙率及び受動喫煙率を引き下げる。

12 清和ﾄﾗｯｸ輸送株式会社 静岡市清水区 生活習慣の見直しをサポートし、数値を改善することで健康に起因する運転中の事故を未然に防ぐ。

13 清和海運株式会社 静岡市清水区 社員の検診100％実施を目指します。

14 有限会社十和田 静岡市駿河区
禁煙・分煙対策

感染症予防対策

15 一般社団法人静岡県農業会館 静岡市駿河区
・加入している静岡県農業団体健康保険組合の主催するウォーキングラリーにチーム戦で参加する。

・館内ではなるべく階段を利用し、意識的に歩くよう心掛ける。

16 訪問看護ステーション 結い 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

17 有限会社イケウチ 島田市 健診受診率１００％

18 株式会社大成 清水町 社員の健診100％

19 株式会社 シュパース くるみ薬局藤井原店 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

20 株式会社 ジーハック 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

21 日本ガス興業株式会社 沼津市 食事や運動で目標を設定した健康づくり

22 株式会社 プロスパーライフ デイサービスセンターあかい実 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

23 株式会社早川製作所 袋井市
・⾧時間労働（時間外労働や休日出勤など）を抑制し、社員の健康を考えワークライフバランスの構築

・社員の健康増進に資する情報提供を行い、健康に関しての意識向上及びコミュニケーションの促進

24 株式会社 日静機械製作所 藤枝市
・健康経営を推進したい

・禁煙・分煙対策・適切な働き方

25 株式会社 藤枝農産加工所 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

26 株式会社リヴィトップ 藤枝市 社員の幸福度向上と会社の発展のために、健康づくりの環境整備に努めます。

27 富士センコー運輸株式会社 富士市
・禁煙対策

・分煙を徹底する

28 株式会社 三光塗装鈑金工業 富士市 社員の健診100％
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29 富士市農業協同組合 富士市

・仕事の効率化を図り、労働時間の削減に努めます。

・職員全員でウォーキングを実施し、運動不足を解消します。

・要精密検査の再検査受診率ＵＰを目指します。

・集中力ＵＰとストレス緩和のため、就業中にリラックスタイムを設けます。

30 日本プラスト株式会社 本社 富士宮市

社員の健診100%

メンタルヘルス対策

生活習慣改善

働き方改善の推進

31 株式会社 鈴与カーゴネット北海道 北海道 従業員が元気に働ける事業所を目指して『健康経営』に取り組みます

32 ハイナン農業協同組合 牧之原市 管理栄養士に依頼しカロリーの低いレシピを作成してもらい、従業員に発信する。

33 中林建設株式会社 三島市
健康診断の受診と会社提出の率

を100%に向け目標とする。

34 丸善工業株式会社 三島市
・生活習慣（食生活）を改善し、健康増進

・適度な運動によるメタボ対策

・禁煙運動による喫煙率の低下

35 株式会社 倉嶋自動車商会 焼津市
従業員の健康づくり環境を整えます。

定期健康診断の要再検査の受診率100％を目指す。

36 株式会社ＳＡＮＷＡ 焼津市 従業員各自の健康管理

37 株式会社鈴与カーゴネット名古屋 愛知県
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・禁煙・分煙対策を実施します

38 株式会社スズキ自販中部 愛知県名古屋市 社員の心身の健康を保つよう心がけ、健康診断・人間ドックを100％実施します。

39 東豆タクシー 株式会社 伊東市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

40 祐和造園土木　株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

41 有限会社 ジンデン 伊東市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

42 社会福祉法人 子ども未来計画幼保連携型認定こども園 川奈愛育クラブ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

⾧期的シフト作成のための年休５日以上を目指しています

43 有限会社 オーライフ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

ストレスチェックを実施します

感染症予防に取り組みます

コミュニケーション促進に取り組みます

44 池観光開発 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

45 有限会社 五味屋 伊東市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

46 東海綜合警備保障 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

47 株式会社 Ｗｏｏｄ Ｗｏｒｋbｓ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

温泉に入ります

48 株式会社 Ｈａｃｏ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

マラソン大会（市内）に参加します
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49 マラマインベストメンツ 合同会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

50 株式会社 赤沢温泉郷 伊東市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

51 株式会社 アイディ― 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

52 農事組合法人 小坂みかん共同農園 伊豆の国市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

53 有限会社 新叶 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

54 有限会社 金沢工業 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

55 有限会社 塩谷商店 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

56 今野医院 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

57 カノガワ自工 有限会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

58 株式会社 まる久旅館 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

59 株式会社 たかはし 下田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

60 河津建設 株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

61 有限会社 下田総合経営 下田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

62 株式会社 アスルクラロスポーツライフネットワーク 河津町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

63 有限会社 東海モーターサービス 賀茂郡河津町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

64 株式会社 一柳閣 賀茂郡東伊豆町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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65 有限会社 南楽荘 賀茂郡南伊豆町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

66 株式会社リツアンＳＴＣ 掛川市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

67 公益社団法人掛川法人会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

68 小笠地区学校生活協同組合 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

69 株式会社アール 掛川市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

70 掛川地区安全運転管理協会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

71 株式会社デリー 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

72 株式会社インターキャップ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

73 株式会社アイエス総合保険 掛川市 社員の健診100％

74 株式会社ＥＸ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

75 株式会社ＩＫ 掛川市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

76 オールスタッフ株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

77 合同会社ｂｒａｎｃｈ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

勤務時間内に理学療法士による従業員の体サポートを行います

78 株式会社常盤 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

79 公益財団法人掛川市文化財団 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ラジオ体操を実施します

80 中遠ガス株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

81 有限会社松下モータース 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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82 掛川みなみ商工会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

83 ヤマハモーターパワープロダクツ株式会社 掛川市
・社員の健診受診率100％を継続します。

・メンタルヘルスに取り組み、働きやすい職場づくりに努めます。

84 株式会社 ＭａｙｃʷＬａｂ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

85 合同会社 カワナカ 菊川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

86 株式会社 レッドアイアン 菊川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

87 合同会社 S＆T 菊川市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

88 有限会社 グランデエスタ 菊川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

89 株式会社 沖開発 菊川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

90 株式会社ミクニ 菊川事業所 菊川市
私たちは、当社の社員とその家族が、心身ともに健康で過ごせることが、会社にとっても、地域社会にとっても

幸せなことであると認識し、グループを挙げて健康施策に取り組みます。

91 株式会社 村田建設 菊川市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

92 有限会社 山丸 吉田町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

93 有限会社 川本工業 吉田町
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

94 株式会社大川原製作所 吉田町 心身ともに健やかで 元気で笑顔があふれる職場環境をつくります！

95 株式会社鈴与カーゴネット東北 宮城県
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

96 株式会社ミヤカン 宮城県気仙沼市
・社員の喫煙率を引き下げます。

・スポーツイベントへの参加など、運動機会を提供します。

97 Ｒｅｍａｋｉｎｇ 株式会社 湖西市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

98 株式会社 シライ 湖西市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

99 南サービス合同会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

100 有限会社 日競社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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101 有限会社 杉本精器製作所 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

102 株式会社 大元 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

103 有限会社 エコアルス 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

104 スズヤ鍼灸治療院 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

山歩きを行います

105 有限会社 土屋畜産 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

106 かねふる 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

107 株式会社 三和製作所 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

108 株式会社旭電気工業所 湖西市 従業員が⾧く健康で元気に勤められる会社にする

109 株式会社かきこや 湖西市 従業員の健康に対する意識を高める為、みんなが利用しやすい環境を整える。

110 イーエスフーズ株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒、検温の徹底をし感染症予防に努めます

111 株式会社 らいおんハート 湖西市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

112 有限会社 小田製作所 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

113 株式会社 本田組 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

114 御前崎グリーン 株式会社 御前崎市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

115 有限会社 増田冷菓 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

116 株式会社 日清特殊鋳造所 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

117 御前崎プラスチック 株式会社 御前崎市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

118 株式会社 渡創建設 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

119 株式会社 東静総合保険サービス 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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120 有限会社 スズワ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

121 公益社団法人 有隣厚生会 東部病院 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

122 有限会社 カーウインドー服部 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

123 東富士農産 株式会社 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

124 ＰＬＡＮ ＩＺ 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

125 株式会社 マルミ工務店 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

126 ＰＯＮＯ 合同会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

127 株式会社 創建 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

128 高根地区農業基盤整備事業研究会 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

129 株式会社 御殿場印刷所 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

130 株式会社 寿組 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社員の健康維持のための費用（ジム代等）を補助します

131 有限会社 桜道ふとん店 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

132 株式会社 ジャストオン坂本 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

133 株式会社 タカダ産業 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

施設内各所及び各車両にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

134 株式会社 マルジュ・メイト 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます
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135 株式会社 プライムホーム 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

136 有限会社 森山印刷 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

137 株式会社 アーステック 三島市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

138 有限会社 ⾧島モータース 三島市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

139 株式会社 ＡＳＸＥＥＤ 三島市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

140 イカリ消毒熱海 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

141 Ｂｒｉｌｌａｎｔｅ 合同会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

食道（食育）に取り組みます

時間栄養学による心身の活力向上と生活習慣病の予防に取り組みます

142 株式会社 ＦＰＡｃｔｉｏｎ 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

143 有限会社 伸盛工業 三島市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

144 有限会社 ハーベストライフ 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

145 静東ファミリー 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

146 有限会社 ユニバース 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

147 有限会社 宮沢電設 三島市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

148 株式会社 古瀬組 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

149 株式会社 ドゥシステム 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

150 株式会社 三光ダイカスト工業所 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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151 株式会社 ヒルマ 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

152 株式会社 ミロク 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

コミュケーションの促進に向けた取り組みとして、クローバーカード制度を実施します

153 御園興業 有限会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

154 ビューティ・ノダ 三島市 生活習慣(運動・食事)の改善に取り組む

155 株式会社 電業社機械製作所 三島市

・社員の健診受診率、有所見者の再受診率ともに100％を目指します。

・有所見者率の低減(前年度比10％低減）を目指し、健康イベントを実施します。

・健康課題に対するセミナーを定期的に実施し、意見交換できるような場を設けます。

・社員の健診受診率向上や健康意識向上のため、PEPUPアプリの登録100％を目指します。

・社内コミュニケーション活性化に取り組みます。

・禁煙・分煙対策を実施します。 

156 株式会社 静岡保険サービス 三島市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

157 株式会社鈴与カーゴネット甲府 山梨県
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

158 株式会社鈴与カーゴネット滋賀 滋賀県
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

159 岡野建設株式会社 周智郡森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

160 にかほガス株式会社 秋田県にかほ市

・健康診断および再検査受診率100％を目指します。

・朝食欠食率10％以下を目指します。

・生活習慣の改善に取り組みます。

・メンタルヘルスに取り組みます。

161 合同会社 ランプエース 駿東郡小山町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

162 NPO法人 小山町体育協会 駿東郡小山町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

163 臼幸産業 株式会社 駿東郡小山町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

産業医による健康相談指導を実施します

福利厚生施設温水プール・ジムを活用します

インフルエンザ予防接種を実施します

人間ドック社員優待制度を推奨します

164 株式会社 チキリ 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

出入口に検温器とアルコール消毒液の設置をし引き続き感染症対策を継続していきます

165 株式会社鈴与カーゴネット沼津 駿東郡清水町
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

166 株式会社 島田産婦人科医院 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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167 有限会社 山本エステート 駿東郡⾧泉町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

月2回ウォーキングないしハイキングを行います

168 株式会社 オモダカ 駿東郡⾧泉町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

アロマ、腸活を取り入れます

169 株式会社 プランニング・コスモ 小山町
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

170 有限会社 勝俣工務店 小山町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

171 社会福祉法人 ベテスダ会 聖和保育園 松崎町
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

172 合同会社 Ｗａｒｍｔｈ 松崎町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

173 株式会社 Ｖ．Α．Ρ． 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

174 有限会社 フランドル 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

175 株式会社 トニーエンタープライズ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

176 沼津市指定給水工事店 協同組合 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

177 株式会社 ノムラ工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

178 山田商事 株式会社 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

179 株式会社 ヤマダ水産 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

180 美らいず 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

181 有限会社 イチカワ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

182 有限会社 マルト産業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

183 ケーイーシー 株式会社 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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184 株式会社 北口亭 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

185 株式会社 Ｔｅｎ・Ｃ企画 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

186 公益社団法人 沼津法人会 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

187 リレア 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

188 有限会社 宮田動物病院 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

「精神と時の部屋」を導入します

不定期に、スタッフ１人が朝の３０分間、自分のために時間を使いリフレッシュを行います

189 株式会社 片岡屋 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

社内ウォーキングイベントを実施します

190 有限会社 芹沢ガラスセンタ― 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

191 Ｙ・Ｔ・Ｍトラスト 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

月１回の近隣でのゴミ拾い運動を行います

192 有限会社 ミス薬局 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

193 有限会社 熊堂桔梗屋 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

194 株式会社 ＳｏＬｉｆｅ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

195 株式会社 イノウエテクニカ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

196 有限会社 プロ・リスクコンサルティング 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

毎日筋活カレンダーをお手本に、1日1つ筋トレをします

197 株式会社 スエヒロ工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

自社でトレーニングジムを運営します

３６５日２４時間ジムに通い放題とします

本社敷地内にトレーニングスペースを設置します

ジムトレーナーによる運動指導を実施します

協力会社の従業員の健診予約を行います

198 株式会社 池谷工務店 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

199 有限会社 トーヨー工機製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

200 株式会社 三鮮商事 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

201 株式会社 トーヨーアサノ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

202 坂東製粉 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各部署にアルコール消毒液を設置するとともに、休憩スペースにはアクリル板を設け、感染症対策を徹底しま

す。

203 丸二産業倉庫 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

腰痛対策の導入をします

204 株式会社 アプト･マシナリー 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

205 株式会社 清和 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

206 合同会社 ＫＹＯＵＪＹＯ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

207 株式会社 タムラ食品 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

208 有限会社 敏和東海 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

209 一般社団法人 知暁福祉会 アークビレッジ愛鷹 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

210 有限会社 冨久家 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

211 株式会社 海逅 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

212 静岡沢井薬品 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

玄関等出入口に消毒剤と体温計を設置します

213 共立化工 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口2ヶ所にアルコール消毒液を設置します
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214 株式会社 ハイタック 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

消毒液を設置します

インフルエンザ予防接種（会社で支払い、接種等）を実施します

215 株式会社 三宅鉄工所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

標語を募集します

216 ウォーマー 株式会社 大諏訪工場 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出勤時体温を測定します

社内ではマスクを着用します

217 スギデン 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

産業医・栄養士に健康診断結果を診てもらい、個々にアドバイスをもらいます

218 有限会社 日協 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

腰痛予防に取り組みます

219 株式会社 Ｗ ＣＯＮＮＥＣＴ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

社内のフィットネスジムの活用を推奨します

パーソナルトレーニングの利用により運動不足を解消し、リフレッシュを図ります

220 株式会社 東栄マネージメントコンサルタンツ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

脱メタボに向けた毎月の予実管理を行います

221 永光エンジニアリング 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

222 丸一化成 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

感染症の予防接種を会社負担します

健康意識を高めるためのイベントを月一度程度開催します

223 石井配送 有限会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

224 素肌新館 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します
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225 株式会社 川口化成 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

226 株式会社 シンエイ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

227 有限会社 アズ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

228 有限会社 静和紙工 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

229 株式会社 ＡＳＫ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

230 アクア工業 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

毎朝全体でラジオ体操を行います

231 株式会社 マリー 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

232 有限会社 宮内製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

233 株式会社 利工舎 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

234 株式会社 さとやまワークス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

235 有限会社 ボディーワークス・アルファ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

236 合同会社 音 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

237 有限会社 秋山製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

238 株式会社 トヨタ工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

239 新妻ひふ科 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

240 市川建設 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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241 株式会社 エルーチェ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

242 有限会社 オビガネ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

243 有限会社 高尾建設 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

244 一般社団法人 食育スタジオＤｒｅａｍｙ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社員のための自分でできる不調改善セミナー、セルフケア講座を月１回開催します

245 株式会社 イープレイス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

適度な運動習慣の推進を行います

246 株式会社 ナルシマ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

247 株式会社 ＣＲＡＮＥ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

248 有限会社 アイ･ネットワーク 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

249 有限会社 木村商事 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

250 キャリアデザイン・メンタルサポート 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

251 株式会社 すもも機械 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

252 株式会社 順漢堂 順漢堂 整骨院 沼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

253 株式会社ゴトー 沼津市
・社員の健診100％実施を目指します

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

・生活習慣の改善に取り組みます

254 学校法人松濤学園 沼津市

・定期健診受診率（実質100％）を目指します

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

・適正な働き方実現に取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

・喫煙率低下に向けて取り組みます

・保健指導の実施率50％以上を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・感染症予防としてアルコール消毒の設置を実施します

255 富士伊豆農業協同組合 沼津市
・健康づくりのためのイベントを行います

・要再検査・要治療者の受診勧奨に努めます

256 株式会社 協和電設総業 沼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



No. 事業所名 市区町 宣言

257 株式会社 アール・アンド・エム 焼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

258 株式会社 ジャンプランテック 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

259 株式会社 アースグリーンファーム 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

260 戸﨑建設　株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

各出入り口にアルコール消毒液、検温器を設置し、感染予防対策を徹底します

講師を招いてヨガ教室を行います

261 佐藤建設 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

262 株式会社 赤阪鐵工所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

263 山下内科医院 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

264 有限会社 ⾧者の森 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

265 株式会社 エクセルホーム 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

266 株式会社 サクライシステムズ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

267 株式会社 カネセイ水産 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

268 株式会社 静岡水田サ―ビス 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

269 かえるケア 合同会社 訪問看護かえる 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

270 株式会社 武村鋳造所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

271 有限会社 タカギコーポレーション 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

272 ＤＳ・大慶産業 有限会社 焼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

273 サンライズ工業 株式会社 焼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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274 フェアリーホーム 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

275 有限会社 Ｙbｓオートコレクション 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

276 株式会社 原川土木 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

有休取得率70％以上を目指します

277 社会福祉法人 焼津福祉事業協会焼津南保育園 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

看護師による健康管理を実施します

278 奏建ハウス 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

279 株式会社 油井工業 焼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

280 株式会社 三和タイヤサービス 焼津市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

281 株式会社 ＧＯＯＤ ＭＡＮ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各自が個性を発揮して活躍できるウェルビーイングな企業文化づくりに取り組みます

282 有限会社 吉田会計センター 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

283 𠮷田雄一会計事務所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

284 税理士法人 エース 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

285 株式会社 村田 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

286 株式会社 ＫＭＨ ホンダドリーム焼津 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

287 協成金属建材 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

作業前準備運動及び休憩時間の実施をします
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288 株式会社 Ｅｎｓｅｍｂｌｅｐｌｕｓ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

289 巻田油業株式会社 焼津市
・社員の健診100％実施を維持します。

・生活習慣の改善に取り組みます。

290 株式会社ニッシン 焼津市
・毎朝のラジオ体操の継続

・健診と保健指導の受診率100％

・再検査が必要な社員への受診勧奨

291 株式会社鈴与カーゴネット焼津 焼津市
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

292 あさひな 株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

293 メイクアップ 株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

294 株式会社 菓匠あさおか 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

295 株式会社 鈴木⾧十商店 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

296 株式会社 八幡屋茶舗 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

297 大沼建設 株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

298 株式会社 サトウメタル 森町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置します

出入口に血圧計を設置し、健康チェックを行います

299 株式会社 松浦スチロール工業所 榛原郡吉田町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メタボリックシンドローム該当率12.5％、メタボリックシンドローム予備軍該当率12.5％を目指します

300 株式会社鈴与カーゴネット東京 神奈川県 ・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

301 エム・テー工業 株式会社 裾野市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

302 株式会社 静翔運輸 裾野市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

303 株式会社 東明電気製作所 裾野市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

304 株式会社 スマイルリンク 裾野市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置します

各出入口で検温を行います

305 株式会社 植田電気製作所 裾野市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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306 株式会社 勝英自動車学校 裾野事業所 裾野市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

307 株式会社 富士東部開発 裾野市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

308 合同会社 ＭＧＰ 裾野市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

309 天理教佐野原大教会 裾野市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

310 日新ホーム 有限会社 清水町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

311 黒木総工 株式会社 清水町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

312 株式会社 ことぶき農園 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

313 InfiniCloud株式会社【テラクラウド株式会社より変更2023/10/20】 静岡市葵区

社員の健診100％

メンタルヘルス

適正な働き方

禁煙・分煙対策

⾧時間PCを使った作業はさせない（小休憩をさせる）

314 有限会社 キット静岡 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

315 株式会社 富士不動産 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

316 株式会社 大角ビルディング 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

317 株式会社 瑠璃の邑 訪問看護ステーションポポハート 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

318 日本茶輸出組合 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

319 有限会社 水道屋 しばた 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

320 社会福祉法人 エミリー パルモこども診療所 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

321 株式会社 ディエス・コーポレーション 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます
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322 東海広業 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

323 有限会社 サンオフィス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

324 株式会社 めだかのがっこうホールディングス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

325 ウェイラジャパン 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

326 サンケイアセット 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

327 株式会社 アイツー 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

328 有限会社 アズマ・ユニオン 静岡韓国語教室 ハングルナラ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

329 梅辰 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

健康食の知識を深めるため、社外報に健康に関する情報を掲載し、お客様と共有します

330 株式会社 カラダまち 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

331 有限会社 望和建工 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

コロナ対策としてアルコール消毒を設置します

332 株式会社 吉見書店 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

333 株式会社 ｋｉｎｄ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

334 弁護士法人 ＨＯＰＥ法律事務所 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

335 株式会社 ツルタコンサルタント 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

お金の勉強会を実施します

歩数チャレンジに取り組みます

336 有限会社 アイ･ファクトリー 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

健康増進を目的とし、万歩計アプリを利用した社内ウォーキングイベントを実施します

337 株式会社 フジシマ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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338 ＳｔｙｌｅʷＦｒｅｅ 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

339 株式会社 ＶＥｗｏｒｋｓ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

340 株式会社 朝倉工業 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

341 大道芸ワールドカップ実行委員会 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

342 中栄建設 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

343 株式会社 Ａｃｕｃｉａ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

344 株式会社 ソニア 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

345 株式会社 カメリア 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します。

346 東海住器 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

347 株式会社 エコテック 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口に検温センサーとアルコール消毒液、ペーパータオルを設置します

コロナ等体調不良者やその濃厚接触者に抗原検査即時実施を徹底します

348 不二タクシー 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

349 有限会社 山本薬局 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

350 株式会社 Ｍ．Ａ．Ｃ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置します

うがい、手洗いを奨励します

351 株式会社 Ｂｒｉｌｌｅｒ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

352 株式会社 ここから 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

353 株式会社 環境アセスメントセンター 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

354 株式会社 Ｄａｙｓ カレーハウスCoCo 壱番屋 静岡古庄店 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出勤時に熱を計り記録表に記載します

手洗い方法の指導を強化します

355 株式会社 ＬＩＦＥＷＯＲＫＳ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

356 株式会社 ジョーショウ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

357 有限会社 山雄設備 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

358 株式会社 ナイス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

359 医療法人社団 俊恵会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

360 株式会社 ａｚ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

361 合同会社 静岡中神 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

362 有限会社 大慶 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

363 株式会社 ハプティックインプレッション 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

364 株式会社 中部ロックセンター 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

365 株式会社 ＭＯＲＩＯＫＡ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

366 株式会社 飛鳥ハウジング 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

個人個人にあわせた相談・対応に取り組みます

367 合同会社 松美堂 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



No. 事業所名 市区町 宣言

368 合同会社 松寿堂 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

369 アイムホーム松尾工務店 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

370 ロ―タス静岡 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

371 株式会社 ＬＩＥＮ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

372 株式会社 東海フロンティア 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

373 Ｋｅｅｐ Ｆｉｔ 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

昼休みの体操（筋トレ・ストレッチ）、また継続方法を工夫していきます

374 有限会社 タテック工業 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

375 稲葉・高橋税理士法人 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口、洗面台にアルコール消毒液を設置、マイナスイオン発生器の導入により、感染症予防対策に取り組みま

す

生命保険の健康サポートプログラムを利用し、1日8,000歩を目標に掲げ、できるだけ運動をするよう促します

376 社会福祉法人 天心会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液の設置、感染症対策の徹底に取り組みます

インフルエンザ予防接種を実施します

377 稲葉・高橋税理士法人 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

378 株式会社 スパイライズ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

379 ヒダ 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

従業員の健康増進と禁煙外来費用を会社負担します

380 社会保険労務士事務所ダブルブリッジ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

業務時間内の禁煙を実施します

脳内物質の健康に与える影響について研修を実施します

余暇拡大のため年間労働時間を1600時間台とし年間休日を130日以上設けます

381 鈴与レンタカー株式会社 静岡市葵区
健康経営元年！

社員の健康保持・増進のための情報発信と職場環境の改善！
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382 静鉄保険サービス株式会社 静岡市葵区
・社員の健診100％実施を目指します。

・要再検査、要治療者への受診勧奨に努めます。

・人間ドック補助拡大による受信推進に努めます。

383 藁科運輸有限会社 静岡市葵区
社員の健診100％

生活習慣改善

384 日本ニューノーズル株式会社 静岡市葵区

・社員の健診100％実施を目指します。

・保健指導の実施率50％以上を目指します。

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

・メンタルヘルスに取り組みます。

385 株式会社 Ｂｏｎｄｓ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

386 エアテックサービス 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

387 株式会社 アキューズ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

388 株式会社 ぺンギンズ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

389 有限会社 西脇オートサービス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

390 株式会社 ミライズ発達支援の会 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

391 株式会社 ホットスタッフ静岡 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

392 たむらウィメンズクリニック 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

393 株式会社 ジェネシード 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

394 株式会社 ホ―ムズ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

395 株式会社 アサック 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

396 株式会社 ミヤモト 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

397 株式会社 ステージ・ループ静岡 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

398 株式会社 岡崎 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

399 株式会社 野口 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

400 株式会社 ＨＳＩ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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401 ΤＯＫＡＩライフプラス 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

402 有限会社 シェーン・ヴァッサー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

403 株式会社 Ｗｏｒｋ Ｐｒｏｊｅｃｔｓ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

404 株式会社 大瀧建築事務所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

405 株式会社 アクタガワ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

406 合同会社 らっく 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

407 セブンセンス税理士法人 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

408 有限会社 赤井 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

409 株式会社 静岡オートヘルパー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

410 株式会社 静岡オーエーサービス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

411 一般社団法人 全国軽自動車協会連合会静岡事務所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

各窓口や出入口へのアルコール消毒液の設置や職員の健康チェック、換気等を実施します

412 富士見工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

入口に消毒液を設置します

413 株式会社 静岡セイコー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所１F、２F入口に消毒液を設置し、感染予防対策を実施します

414 久保田建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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415 スルガフロント株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

416 株式会社 ＣＥＲＡＴＩＺＩＴ Ｊａｐａｎ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

417 株式会社 ミカサ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所入口へアルコール消毒液を設置します

社員1人1人へアルコール消毒液を配布します

418 Ｕ２ＪＡＰＡＮ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

419 特定非営利活動法人 Ｐ・Ｃ・Ｓ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

420 株式会社 アイフレックス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置します

421 株式会社 中部警備保障 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所出入口にアルコール消毒液を設置します

事務所の机をパーテーションで仕切ります

422 シオサカ印刷 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

会社の出入口に体温測定器、アルコール消毒液を設置して社員、来客者に実施し、感染症予防対策を徹底します

423 青山建設運輸 有限会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各所に消毒液を設置し、感染予防に努めます

毎日、朝夕の体温測定を全員に行い、体調管理に努めます

424 東洋貿易 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

425 有限会社 西野商店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

426 株式会社 スズキ薬局 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

427 株式会社 エヌケイ工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

428 株式会社ｇｒｄ しずおか補聴器東静岡店 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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429 静和エンバイロメント 株式会社 静岡市駿河区

・社員の健診100％実施を目指します

・保健指導の実施率50％以上を目指します

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

・適正な働き方に取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

・女性健診を実施します

430 合同会社 カインド 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

431 広伸配送 株式会社 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

432 青島建材 株式会社 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

433 株式会社 信成金属 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

434 静岡ガスサービス 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

435 静岡ガス・エンジニアリング 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

436 合同会社 Ｐｏｔｅｎｔｉａｌ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

437 株式会社 リハライフサポート 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社内大学というオンラインプラットフォームを通じて健康の情報発信や意見交換を行います

438 株式会社 泉バンケット 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

439 一般財団法人 静岡県建築住宅まちづくりセンター 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

440 株式会社 タカノアセットマネジメント 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

441 株式会社 Ｒ‐ｉｎｇ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

442 株式会社 富士本社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

443 セブンセンス社会保険労務士法人 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

444 株式会社 アイクス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

445 リブロ・プロパティエージェント 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

446 石山産商 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

447 ＴＨＥ ＦＯＲ ＬＩＮＫ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

飲酒禁止に取り組みます

448 株式会社 ＫＹОＷΑエンジニアリング・ラボラトリー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

449 株式会社セイユー 静岡市駿河区 禁煙・分煙対策の推進取り組み

450 静岡県農業協同組合中央会 静岡市駿河区
・職員の検診率100％

・保健指導の実施

・働きやすく健康な職場づくり

451 全国共済農業協同組合連合会 静岡県本部 静岡市駿河区
健診受診率100％

健診後のフォロー体制を継続して実施する。

452 大塚製薬株式会社東海支店 静岡出張所 静岡市駿河区

Otsuka-people creating new products for better health worldwide

この企業理念の実現には社員一人ひとりの心身の健康が不可欠であるとの認識のもと、

経営者として社員およびその家族の健康の維持・増進のための職場環境の整備に努めます。

453 静岡県厚生農業協同組合連合会 本所 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

メンタルヘルスに取り組みます

454 静岡県経済農業協同組合連合会 静岡市駿河区 運動機会を奨励して肥満者の割合を減少させる。

455 岸本工業株式会社 静岡市駿河区 健康診断受診率１００％を目指します

456 税理士法人 セカンドオピニオン 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

457 株式会社 友喜 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

458 芙蓉アステック 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

459 東海木材 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

460 株式会社 オ―ハマ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

461 株式会社 ユーカリ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

462 株式会社 ノーベル 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

毎月１回のミーティングなどでコミュニケーションをとり、体調や気分を聞き入れます
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463 サンワイズ 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

会社負担でインフルエンザ予防接種を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

464 衣食住 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

465 有限会社 膳ダイニング 望花亭 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

466 合同会社 清友企画 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

467 自由民主党 静岡市清水支部 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

468 有限会社 瀧澤トランスポート 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

469 合同会社 たのくーる 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

470 有限会社 デザインオフィスセイフティ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

471 株式会社 アイディール 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

472 三徳 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

473 株式会社 蓮 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

474 Ｆ．Ａ．Ａ 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

475 ＭＥ・アントリープ 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

476 合同会社 ｎｉｃｏ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

477 株式会社 ステラ・インフィニティ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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478 株式会社 晃永舎 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

479 青野工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

480 株式会社 田村モータース 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

481 株式会社 静岡イエローハット 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

482 株式会社 オンザウォール 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

483 有限会社 東海金属 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

事務所、休憩所、トラック内に消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

484 株式会社 柾樹 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

485 駿河技建 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

486 新和鉄工 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

年に２回（春・秋）の健康診断を実施します

487 小泉チップ工業 有限会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

488 ハロー薬局 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

489 有限会社 リュミエール 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

定期的に共有場所のアルコール消毒を実施します

490 株式会社 シード 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

491 乾医院 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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492 ＴＳ株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社員へのマッサージを提供します

493 株式会社 ホテイフーズコーポレーション 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

494 株式会社 岳陽グリーン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液の設置、マスク着用の呼びかけ等感染症予防対策を徹底します

495 あさひ税理士法人 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

２月１日からウォーキングキャンペーンを実施します

496 医療法人 社団 健寿会 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

497 株式会社 山田産業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

事務所入室時に体温チェック、アルコール消毒の徹底をします

498 株式会社 カタヤマキ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

各出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

499 株式会社 春田眼鏡店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

感染症予防対策を実施します

500 株式会社 太陽の友 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

501 有限会社 ノアプランニング 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

事務所出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

502 株式会社 中村機工 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

503 瀬口冷熱工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

504 株式会社 ＲｅＢＯＲＮ 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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505 プラスエム薬局 瀬古店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

506 株式会社 西山興業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

玄関、社有車にアルコール消毒液を設置します

507 プリントインフォームジャパン 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

508 医療法人 社団 大樹 堀口皮膚科クリニック 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

509 株式会社 Ｏ・Ｔ・Ａ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

510 リョービ 株式会社 静岡工場 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

511 株式会社 自然農法杉山農園 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

512 エムケー通商 有限会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

513 株式会社 レイホー 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

514 株式会社 東海ソリューション 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

515 ニチフリ食品 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

516 ニチフリ食品工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

517 株式会社 後藤 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

518 株式会社 タツマ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

519 株式会社 アナン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

520 株式会社 産地のミカタ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

521 なないろあかちゃんこどもクリニック 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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522 株式会社 コーヨー化成 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

523 株式会社 マエザワ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

524 鈴与システムテクノロジー株式会社 静岡市清水区 有所見割合を前年度以下にします。

525 株式会社三保造船所 静岡市清水区 「こころ」と「からだ」の健康維持増進・重症化予防に取り組む

526 清和トラック輸送株式会社 静岡市清水区
生活習慣の見直しをサポートし数値を改善することで健康に起因する運転中の事故を未然に防ぐ。

527 ベルメディカルケア株式会社 静岡市清水区
・社員の喫煙率を引き下げます。

・スポーツイベントへの参加など、運動機会を提供します。

・健康診断の受診率100％を目指します。

528 株式会社伊藤鐵工所 静岡市清水区
健診受診率100％を維持・継続します。

適正な働き方の実現に取り組み、年間有給休暇５日以上取得を徹底します。

熱中症対策を行います。

529 清和物流株式会社 静岡市清水区
「健康に起因する事故ゼロ」を目標に、安全運行を励行します。

定期健康診断の100％受診とその結果の継続的な管理、SASスクリーニング検査の実施、禁煙チャレンジの実施を

行います。

530 鈴与株式会社 静岡市清水区

鈴与㈱は、経営の拠り所である『共生』の精神の下、お客さま•お取引先さまからのニーズにお応え し、事業を

通じて社会に貢献していくためには、鈴与㈱で働く社員とその家族が心身ともに健康である ことが不可欠である

と考えます。

当社は、会社•健康保険組合•従業員などが一体となって健康づくりを推進し、各種施策に取り組み、 当社で働く

社員が、健康で、生き生きと能力を最大限に発揮していくことで『共生』を実現します。

531 鈴与カーゴネット株式会社 静岡市清水区
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・生活習慣の改善に取り組みます

532 株式会社鈴与カーゴネット静岡 静岡市清水区 健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

533 清水農業協同組合 静岡市清水区
日常生活の中に運動習慣を取り入れます。

職員の健診100％実施を目指します。

534 ワークマンプラス しみずマリンロード店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

535 有限会社 ライフ・サポート 川根本町
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

536 法多山名物だんご企業組合 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

537 ローラーマックス 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

538 ビップ 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

ストレスチェックを実施します

539 有限会社 小久江清掃 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

540 山王建築 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

541 サンワ化学 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

542 ｅbｓパネル 有限会社 袋井市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

543 有限会社 ＴＬＣ 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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544 有限会社 マスダ・エス・エス 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

545 タップ株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

ストレスチェックを実施します

546 有限会社 小島鉄工所 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

547 ＳＤＭ 株式会社 袋井市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

548 株式会社袋井清掃 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

549 株式会社エレガンス時正堂 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

550 山名小学校区 放課後児童クラブ育成会 やまなっ子 クローバークラブ 袋井市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

551 株式会社 エコア総合設計 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

552 中遠電子工業株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

553 株式会社 マルブンプロテクト 袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

メンタルヘルスとして、中東遠地域産業保健センターの紹介をします

感染予防対策として、消毒液の設置、うがい手洗いの奨励を実施します

554 大場配管 株式会社 袋井市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

555 やまなっ子 ドリームクラブ  袋井市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

556 食堂まこちゃん亭 袋井市 毎日健康作り

557 静岡製機株式会社 袋井市 労働環境改善への取り組みを通じて、社員一人ひとりの心身の健康を目指します。

558 株式会社 健翔 ⾧泉町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

559 米山歯科クリニック ⾧泉町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

超高齢社会の中で問題となる嚥下機能の低下に対してオーラルケアとボディケアの融合を図ります
560 スルガコンピューターサービス株式会社 ⾧泉町 社員の健康診断100％受診

561 株式会社 Ｔ・Ｈ・Ｏ 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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562 株式会社 富士コネクト 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

563 株式会社スズキ自販島根 島根県松江市
・社員の喫煙率を引き下げます（禁煙デーの設置）

・体重計・血圧計等の健康測定機器の設置を進めていきます

564 有限会社 見原精工 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

565 株式会社 丸紅 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

566 有限会社 ユナイト 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

567 有限会社 増野商店 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

568 株式会社 浅原 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

569 株式会社 東海設計 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

570 株式会社 ＳＡＮ ＳＡＮ 島田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

571 株式会社 ＡＮＴ 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策をします

意見箱を設置し、職場活性化を図ります

572 社会福祉法人 常葉福祉会 島田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

573 新大井川非出資漁業 協同組合 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

自己管理を徹底します

574 司法書士法人 みらいふ 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

月に1度、専門家による健康経営サービス（肩こり腰痛対策）を受けています

575 島田市管工事協同組合 島田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

576 有限会社 石音石材店 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

577 永井興業 株式会社 島田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

578 富士商工 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

579 株式会社 科研 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

580 向栄物流 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

581 株式会社 大井産業機械 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

社内に血圧計を設置し、いつでも健康チェックができるようにします

582 株式会社 宇越春 島田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

583 島田掛川しんきんビジネス株式会社 島田市
引き続き人間ドック健康診断100%を継続し、生活習慣病改善指導を図る。健康維持予防策として、ラジオ体操実

施、禁煙実施、ウォーキングチャレンジの参加。

併せてメンタルヘルス対策を講ずる。

584 伊豆ヘルス･ケア 株式会社 東伊豆町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

585 株式会社 鮪コンティニュー 東京都千代田区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

586 ホームプラス 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

587 株式会社 ＷＯＲＬＤ ＦＯＲＣＥ 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

588 医療法人社団 まつや会 はた医院 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

589 株式会社 エコプラン 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

590 藤枝自家用自動車協会 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

591 有限会社 フジ・プライニング 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

592 あおき腎・泌尿器クリニック 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

593 合同会社 ウイズダムフード 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

594 株式会社 ＨＹＳ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

595 有限会社 島屋寝具 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

596 特定非営利活動法人 障害者生活支援センター おのころ島 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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597 株式会社 ＩＢ管理センター 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

スタッフ全員、毎日の歩数計測を実施します（初年度は6000歩から）

スタッフ全員の健康目標数値を設定します

アルコール設置、毎朝の検温チェックを行います

598 Ｈ＆Ｓ 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

599 株式会社 シンワ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

毎朝社員全員の体温測定を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

600 山本内装 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

601 株式会社 藤枝総合木材センタ― 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

602 火山石焼肉 みき 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

603 株式会社 食の学び舎くるみ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

604 株式会社 エコ・ライズ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

605 合同会社 ＣＫＵ 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

606 山晃運輸 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

607 株式会社 HUMAN HAPPINESS PROJECT JAPAN 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

608 アイ・エス・アイ 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

609 株式会社 ＡＩＧ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

610 株式会社 カヨウコーポレーション 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

611 有限会社 まるか村松商店 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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612 株式会社 ＳＣ三枝 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

613 株式会社 紅林建材 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

614 有限会社 ワクカワ製作所 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

散歩・ジョギングコースの設置と利用促進に取り組みます

615 株式会社 いちばん 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社内でコミュニケーションスキルをアップする

616 株式会社 瀧 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

617 有限会社 三洋機工 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

618 株式会社望月設備 藤枝市
運動不足の解消と食習慣の改善に向けて取り組むとともに、禁煙にチャレンジしやすい職場環境整備に努めま

す。

619 山本機工株式会社 藤枝市 全社員（派遣社員を含む）が毎年健康診断を受診する

620 山梨金属工業株式会社 藤枝市 従業員の皆さんが働きやすい職場を全員で目指していきます。

621 株式会社 ＮＳＭ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣改善に取り組みます

「社員同士のコミュニケーションを活発にする健康づくり」を推進します

622 株式会社鈴与カーゴネット北関東 栃木県
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

623 世界救世教 明主様と聖地に直結する会 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

624 ＢＩＧ ＵＰ 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

625 国際観光資源開発 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

626 有限会社 清水広業 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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627 株式会社 貴美 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

628 株式会社 新かど旅館 熱海市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

629 株式会社 出口ライフウイング 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

630 アシスト・シン 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

631 株式会社 日本フルボ酸総合研究所 熱海市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

632 明成警備保障株式会社 熱海市
・ウオーキングを奨励しメタボ対策に取り組みます。                                 

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

633 一般社団法人 ファミリーライク 函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

634 株式会社 ｙａｎbｓ 函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

感染症対策として、アルコール、除菌水、パルスオキシメーター、体温計、マスク、空気清浄機を設置及び社員

全員に配布しています

635 株式会社 大川電気設計 函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

636 有限会社 泰和 エンゼル薬局 函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

637 株式会社 サカソウ 函南町
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

638 ひばり税理士法人 函南町

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

639 有限会社 エフ商事 函南町
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

640 芝原工業株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

社内にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

641 有限会社 豊富製作所 磐田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

642 有限会社 立石工研 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

脈拍・血圧測定は毎日出勤時にチェックします



No. 事業所名 市区町 宣言

643 株式会社 彩匠園 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

644 株式会社 ソーテック浜松 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

645 株式会社 セイトウ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

646 株式会社 加藤土建 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

647 ＮＰＯ法人 あけぼの会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

648 豊岡環境整備 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

649 合同会社 のびやか ＷｅｌｌʷＢｅｉｎｇ保育園 磐田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

650 システム産業 株式会社 磐田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

651 丸八加藤商店 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

652 株式会社 ＭＯＲＥａｎｄＭＯＲＥ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

653 株式会社 トリガー 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

654 株式会社 共栄商会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

655 有限会社 松下製作 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

毎年健診を受けます

656 職業訓練法人 中遠建築職業訓練協会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

657 株式会社 セラヴィ 磐田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

658 株式会社 新川製作所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します



No. 事業所名 市区町 宣言

659 社会福祉法人 丹穂会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

660 社会福祉法人 斉慎会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

職員は出勤前に検温をします

出入口にアルコール消毒液を設置します

661 株式会社 不動産Ｌａｂｏ． 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液を常時設置し、感染症予防対策に努めます

662 社会福祉法人 茗翠会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します。

663 富士ヶ丘サービス 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置し、手が触れる部分の消毒を行います

664 株式会社 磐南クリーン 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所入口、各車両に次亜塩素酸を設置し感染症予防対策を徹底します

665 合同会社 シオン 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

666 株式会社 総通 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口へのアルコール消毒液、マスクを設置し感染症予防対策を行います

667 磐田産業株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

668 株式会社 山岡産業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

669 株式会社 Ｍ．Ｓ．Ｃ輸送 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

670 東海ユニット 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防策を徹底します

671 有限会社 武豊工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

各出入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策を徹底します

事務所入口にサーモカメラを設置し出社・退社時の体温を測ります

672 スズエ電機 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます
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673 有限会社 三ツ安製作所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

674 株式会社 プラムワークス 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

675 株式会社 ウエスト１ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

676 有限会社 中山工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

677 中嶋小児科医院 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

678 株式会社 前田商店 磐田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

679 株式会社コーシンサービス 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

680 サンコー 合同会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

681 有限会社 マルダイ刃研工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

682 有限会社 ＳＨＩ車検センター 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

683 株式会社 サンワ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

684 株式会社 トバノヤ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

685 有限会社 カープラザイワタ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

686 有限会社 吉田花木 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

687 有限会社 サンエイ興業 磐田市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

688 株式会社 坪井厨房企画 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

689 有限会社 齋藤居宅介護支援事業所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

血圧測定、ヘルストロンを利用します

690 有限会社 粟倉ビニール 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

691 株式会社 トウチク 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

692 株式会社 野末商店 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

希望者に万歩計を配布します

熱中症対策として空調服、水分補給ドリンクを配布します

693 西遠ゴム工業 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

ラジオ体操を実施します

694 株式会社ルマンオート 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

695 合同会社 ＮＯＺＡＫＩ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

696 株式会社ヤマ鋲螺 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

697 遠州熱研 有限会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

「有給休暇」の取得率上昇を目指します

698 株式会社ニッパ 磐田市
健診後の再検査の受診勧奨及び保健指導に注力し、疾病等の早期発見・早期改善を推進します。

特定保健指導を通じて、喫煙率の減少を推進します。

699 ケイ•アイ化成株式会社 磐田市

・社員の健診100%実施を目指します

・保健指導の実施率50%以上を目指します

・要再検査、要治療者への受診勧奨に努めます

・メンタルヘルスに取り組みます 

・生活習慣の改善に取り組みます

・適正な働き方に取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します
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700 株式会社鈴与カーゴネット浜松 磐田市
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

701 ローソン磐田天竜店 磐田市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

毎日の勤務時の報告を実施します
702 浜松倉庫株式会社 浜松市中央区 生活習慣改善

703 遠州鉄道株式会社 浜松市中央区
遠鉄グループは、経営理念である「地域とともに歩む総合生活産業として社会に貢献する」を実現するため、グ

ループすべての従業員が意欲・能力を最大限に発揮できるよう、ひとりひとりの多様性・人格・個性を尊重し、

従業員とその家族の心の健康と安全に配慮し、働きがいのある職場環境の整備に取り組みます。

704 遠鉄アシスト株式会社 浜松市中央区

 当社は、遠鉄グループの「地域とともに歩む総合生活産業として社会に貢献する」というグループ経営理念の

実現に向け、従業員の健康を重要な経営資源と捉え、「こころと身体」の健康の実現に貢献することを社会的使

命と考えています。

 そのためには、従業員一人ひとりが健康で、誠実さ、高い倫理観、高い職業意識を持ったプロフェッショナル

集団となり、過年の実績と最新の技術を融合することで、より付加価値の高い健康に資するサービスの提供に努

めています。

 また、企業の持続的な成⾧には、風通しの良い職場、やりがい、従業員と家族の健康などを基盤とした活力の

ある企業風土を構築することが重要であり、従業員が「自発的に健康管理できる人材になること」を目標に掲げ

ます。

 当社の経営理念である「困ったを、ありがとうに！」を実現するために、当社は健康経営に取組み、「健康が

会社の財産」の思いを持ち、従業員の健康保持・増進を図ります。

705 東電設工業株式会社 浜松市中央区
健康的に働ける環境を実現し、健康経営優良法人の認定を目指して、全社で健康づくりに取り組むことを自ら宣

言します！！

706 株式会社ブローチ研削工業所 浜松市中央区
ブローチ研削工業所は社員が心身ともに健康で、個性や能力を最大限に発揮することが、個人の充実した人生、

顧客や地域への貢献、企業の継続的な成⾧につながると考えます。その実現のため、社員の積極的な健康づくり

を支援し、健康経営を追求して参ります。

707 国本工業株式会社 浜松市中央区
・社員の検診100％受診を目指します。

・保健指導の実施率50％以上を目指します。

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

708 株式会社鈴木電工 浜松市中央区 ウォーキングなどの運動を通じ、社員全員で健康増進に取り組みます。

709 ドクター・ホームネット 浜松葵店 浜松市中央区
定期健康診断、計画有給による積極的な休暇取得などを行うことで健康経営を推進し、ワークライフバランスの

とれた職場環境づくりを目指します。

710 松川電気株式会社 浜松市中央区 従業員の幸福の追求

711 冨士物産株式会社 浜松市中央区

継続した健康診断、人間ドックの受診を奨励します！ 

社員の喫煙率を引き下げます！

健康促進のための社外活動を支援します！

712 有限会社 信和電送 浜松市中央区 全員が健康で⾧く働ける職場を目指す。

713 株式会社クシタニ 浜松市中央区 全員が元気で⾧く働ける職場を目指します。

714 有限会社門明電気工業所 浜松市中央区 二次健診受診勧奨

715 株式会社マーリス 浜松市中央区

・社員の健康診断100%実施を目指します。

・ 社員のストレスチェック100%実施を目指します。   ・要再検査の受診勧奨に努めます。

・禁煙・分煙対策を実施します。

・食事を中心とした生活習慣病の予防教育に努めます。

716 ウェルポート株式会社 浜松市中央区
・健診受診後の再検査、治療が必要な方への受信勧奨を実施します。

・禁煙対策を実施します。

717 赤塚計装空調株式会社 浜松市中央区 目標体重になるように、体重管理をしていきましょう

718 株式会社 ヒロ田中 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

719 しろくま小児科クリニック 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

720 合同会社 ＧＡＦＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

721 天竜自動車運送株式会社 浜松市浜名区

社員の健康意識向上のために、健康づくりの職場環境整備に努めます！

•健康相談窓口の設置

• メンタルへルス封応

・禁煙.分煙対策

722 株式会社北信 浜松市浜名区
・喫煙率低下に向けて取り組みます。

・再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

723 株式会社イハラ製作所 浜松市浜名区

社員の健康診断受診100％を目指します。

食事・栄養を中心とした健康啓発活動に取り組みます。

メンタルヘルスに取組みます。

適正な働き方を推進します。

724 株式会社エンケイエンジニアリング 浜松市浜名区
安全第一・健康第一の職場環境を作ります。

・健康診断・ストレスチェック受検率100%にします

・情報発信を行い、社員の健康増進に繋げます

725 エンケイオートモーティブ株式会社 浜松市浜名区
・心身ともに健康でいきいきと働ける職場を目指します

・社員の健診100％実施を目指します

・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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726 ＡＷＭ 合同会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

727 有限会社 松田組 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

728 浜重機アシスト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

729 有限会社 ＨＯＬＯＮ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

730 エイチ・スマイル 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

731 有限会社 共楽荘 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

732 有限会社 異豆珈琲店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

733 株式会社 起多組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

734 株式会社 エフエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

735 株式会社 荻下運輸 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

736 有限会社 グリーンハート・ヤマムラ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

737 株式会社 溝口商店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

738 株式会社 アックス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

739 アビリティ 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

740 株式会社 松下商会 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

741 ＹＥＮＶＩＥＴ ＴＲＡＤＩＮＧ 合同会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

742 有限会社 よいち 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

743 合同会社 Ｃａｍｐａｎｕｌａ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

744 有限会社 エクステリアウチヤマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

745 株式会社 浜松卸商団地保険センター 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

746 有限会社 シティーヘアー 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

747 本多 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

748 株式会社 アクア・ファーマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

749 合同会社 ΒＯＤ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

750 株式会社 キリンコーポレーション 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

751 株式会社 東和セーフティホーム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

752 テガラ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置します

ひとりひとり健康に関する目標をたてて達成します

753 株式会社 関西ゴム製品開発センター浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

754 合同会社 白鳥建装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

755 アベ建材 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

756 株式会社 鈴村鉄工所 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

757 株式会社 ディアス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

758 株式会社 エスエスシー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

759 株式会社 ループドライブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

オフィスに卓球台を設置して、運動とコミュニケーションの機会を作ります

760 株式会社 磯部産業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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761 株式会社 恵電 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

762 丸一物産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

763 レディーメイト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

764 一般社団法人 ここみ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

765 有限会社 Ｓ．Ｔ．Ｅ．Ｐ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

766 ＢＲシーポイントネクスト 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

767 新村建設ホールディングス 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

768 日本共産党 静岡県西部地区委員会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

769 株式会社 Ｅ･Ｍ･Ｃ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

770 アート電子 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

771 株式会社 稲徳工業所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口、事務所内にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

772 医療法人社団 一穂会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

773 株式会社 四季彩堂 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

774 ほっと住まいる 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

775 有限会社 高田工務店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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776 株式会社 藤商 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

朝の体温チェック、体調チェック、アルコールチェックを実施します

日中体調異変があった場合各職⾧に報告します

777 株式会社 石のヒラガ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

778 株式会社 三幸 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

779 住岡食品 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒、検温の徹底をし感染症予防に努めます

780 株式会社 久米ウッドシステム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

781 株式会社 しるく印刷社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

782 株式会社 双輝 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

遠方への出張時の健康状態に気を付けます

783 浜松タイヤセンター 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

働きやすい職場 いつも清潔、きれいに保ちます

784 浜松ドライアイス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

アルコール消毒による除菌を徹底します

785 株式会社 プランツ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置します

786 株式会社 グランベルク 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

787 株式会社 トクヤ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置、手洗い場に泡石けん、アルコールを設置します

50代以上の従業員にのどスプレーを配布します

788 株式会社 吉和田浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

体温管理、空気清浄除菌脱臭機「オゾンエアクリア」を設置します
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789 株式会社 ＳＫ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

790 株式会社 みその． 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

791 有限会社 福みつ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

792 一般社団法人 ブリッジハートセンター東海 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置、車内などアルコール消毒し、感染症予防対策を徹底します

793 株式会社 浜松スポーツセンター 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

794 株式会社 むぎ進学教室 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防を徹底します

795 西脇医院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

796 賛育産婦人科医院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液を設置、検温を実施します

797 有限会社 敬愛会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液、事務所内にサーキュレーター、空気清浄機、アクリル板等を設置し、感染症予防対

策を徹底します。

798 社会福祉法人 静岡県身体障害者福祉会 三幸協同製作所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

799 浜名湖養魚漁業 協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置します

800 東海下水道整備 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液、体温計を設置します

アルコールチェックを実施します

801 株式会社 ネクストレベル浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

リモートワークを実施します

802 有限会社 モリ商 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます



No. 事業所名 市区町 宣言

803 鷹野設計 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

804 株式会社 クスマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

805 共に生きる 合同会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

806 遠州紙工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

１日３回、人が手で触れる箇所への除菌液を使用しての消毒を実施します

807 戸塚工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

手洗の奨励とアルコール消毒液を設置します

808 葵ロジスティクス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

809 オークラアクトシティホテルマネジメント 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

810 株式会社 豊栄製作所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

811 浜松ケーブルテレビ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

812 株式会社 東海土木 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

813 株式会社 守屋組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社内にウォーターサーバーを設置します

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防に努めます

814 株式会社 ケイワイエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

815 エヌテックサービス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液、体温計を設置し感染症予防対策を徹底します



No. 事業所名 市区町 宣言

816 株式会社 設備ＭＴ北生 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

817 有限会社 アキモト塗装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

818 有限会社 ハロー電気 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

819 有限会社 エコア浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

820 株式会社 アクティブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

821 有限会社 ツカサハイテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置し、１日に３回各ドアノブ、トイレ、椅子などの消毒を実施します

822 株式会社 大須賀工業所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

アルコール消毒を何個か置き、こまめに感染対策を行います

毎朝検温してリストに記入し、体調が悪い時は上司に相談します

823 株式会社 ミキ画房 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

824 合同会社 あやとり 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

825 株式会社 ゾディアック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

826 株式会社 ＩＲＯＨＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

827 合資会社 アオヤマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

828 株式会社 サーベック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

サーモカメラを設置し、又各所にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

829 税理士法人 ＴＭＳ浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置、応接室のテーブルにパーテーションを設置し、感染症予防対策を徹底します

830 株式会社 ライズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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831 医療法人社団 俊風会 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

832 株式会社 ＤＡＮＤＬ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各部屋にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

833 グランホープ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

834 有限会社 ＫＭアシスト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

玄関、各部屋にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

835 有限会社 鈴宏鉄工所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

１部屋に高周波治療機器を設置 ベットを置き、痛みの改善等、健康維持の取り組みを行います

836 有限会社 タイムアシスト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液と体温チェック（表に記入）、空間除菌を設置します

837 プレサイスゲージ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

838 有限会社 宝翔 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

専属メンタルカウンセラーの配置等を顧客にも提供します

839 株式会社 あおい 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

840 合同会社 ちゃいるど 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

841 カワサキ プラザ浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

842 有限会社 イシガミ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

843 大徳企画 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

844 株式会社 ケースリー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

845 株式会社 サイト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

アルコール消毒液、体温計を設置し、感染症予防対策を行います

846 株式会社 青木写真館 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

847 伸名産研 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

848 合同会社 エスエスエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

849 株式会社 リュウシン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

850 株式会社 神谷商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

851 株式会社 トキワシステム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液の設置、拭き上げを行います

休憩時間ごとに換気を行います

空気清浄機を設置します

852 リベルテ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

853 有限会社 オートアペックス 浜松市中央区 社員の健診100％

854 株式会社 シーマー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

855 日鉱産業株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

玄関へアルコール消毒液を設置し、

感染症予防対策を徹底します

856 有限会社 浜松総合代理社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

857 有限会社 串ともフードサービス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置します

858 有限会社 丸吉園芸 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

859 株式会社 エスアイエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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860 株式会社 Ｉ．Ｏ．Ｇ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

861 有限会社 浜松こどものとも社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

862 株式会社 杉浦組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

ウイルス対策で消毒液の設置、毎朝の検温実施・記入を行います

陽性者と接触した人のPCR検査は会社負担とします

863 株式会社 遠州クロム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

社内にアルコール消毒液を設置し、積極的な手指消毒を促進します

864 医療法人社団 かえで歯科クリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

月２回社員全員がカイロプラクティスを行えるようにしています

865 有限会社 鳥浜 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

866 株式会社 丸感 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

867 大一設備 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

従業員の感染症予防に取り組みます

・事務所出入口にアルコール消毒液を設置します

・トイレ手洗器の水栓を自動水栓に取替えます

・インフルエンザ予防接種費用を会社が負担します（従業員及びその家族）

868 有限会社 マックオーエー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

受付・社員用入口にアルコール消毒液を設置し、毎日検温表をつけています

869 株式会社 ライズアスリード 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

運動意欲の向上に取り組みます

870 株式会社 フソウ･メンテナンス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

871 株式会社 エステックサービス 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

872 株式会社 丸敬 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

873 田川産業 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

874 東海消防技研 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます
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875 株式会社 ｅａｔ ｕｐ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

876 ＢＨＡＲＡＴ ＳＥＡＴＳ ＬＩＭＩＴＥＤ 日本支社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

877 柳沢テープ加工 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

878 株式会社 ケアストーン 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

879 株式会社 インテンド 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

880 株式会社 シーピーエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各箇所にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

881 株式会社 丸八アセットマネージメント 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

ワークライフバランスの推奨をします

882 有限会社 入野伊藤建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

883 株式会社 中川工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

884 株式会社ＬＩＦＥＦＵＮＤ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

885 株式会社 スズヒロ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

886 株式会社 Ｈ．Ｌ．Ｃ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

887 株式会社 ユニオン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

888 株式会社 達摩 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

889 有限会社 あおば 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

890 株式会社 植田土木 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

891 株式会社 鮮太 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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892 株式会社 山⾧ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

893 株式会社 アンボス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

定期的な⾧期休暇の付与を行います

894 青沼眼科 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

895 株式会社 イチカワ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

896 株式会社 ハム工房おさだ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

897 有限会社 サン・ステージ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

898 ＳＫＹロジスティック 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

899 株式会社 ロージーライフ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

900 有限会社 伊すず 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

901 有限会社 充志 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

902 医療法人社団 勇心会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

903 医療法人社団 健美心 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

904 浜松鉄工団地協同組合 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

905 株式会社 ロジフル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

906 株式会社 ＭｅｎｔａｌＢａｓｅ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

907 株式会社 アスタワン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

908 株式会社 さなるのおうち 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

はままつ健幸クラブに参加します

909 合同会社 ケープラン 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

910 東ワプラス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

911 白井商事 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

912 有限会社 オフィス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

913 株式会社 サンコー分析センター 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

914 株式会社 山梨ブロック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

915 株式会社 曙モータース 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

916 エコプラント 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

運動も兼ねて平日の清掃を実施します

917 株式会社 成興技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

918 株式会社 日本防火研究所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

919 日豊ガーデンズ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各所入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

920 有限会社 平安ホテル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口、事務所、トイレ前にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を実施します

921 有限会社 古人見 古橋土建 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

922 有限会社 石牧建築 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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923 株式会社 北斗 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

924 株式会社 ケイズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置して感染予防対策を徹底します

マスク着用、手洗い、うがい等に取り組みます

925 株式会社 とわ工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

926 有限会社 ハマモト塗装店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

927 有限会社 上野建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

928 杉森建材 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置します

給湯スペースにうがい薬、使い捨てコップを設置します

929 正昴電工 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

930 タツミ電気工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

931 有限会社 清明デンコウ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

932 株式会社 えんおり 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

従業員全員の三大重大疾病保障を含む保険に加入します

健康プログラム（万歩計の導入など）を実施します

933 上村木工 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

934 株式会社 シンワ精機 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

935 シナジーオプトシステムズ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液、体温計を設置し、感染症対策をします

936 有限会社 エム･エイ･コーポレィション 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

937 有限会社 ヤマザキ工芸 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

938 浜資 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

939 有限会社 髙井養鶏 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

940 株式会社 ひがしみかたファーマシー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

941 東海舞台照明株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液を設置します

熱中症対策に取り組みます

942 株式会社 松本 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

943 有限会社 青明測量 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

944 税理士法人 小林・丸＆パートナーズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各階の出入口にアルコール消毒液を設置し、各人の判断で感染症予防を実施します

945 税理士法人 ＴＡＲＧＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

946 極東データ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

947 村松＆鈴木パートナーズ 税理士法人 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

948 さなる動物病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒を徹底します

949 創和設計 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

御家庭のある方は手作り弁当を推進します

単身の方には仕出しヘルシーメニューを導入します

950 田畑公認会計士事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各人にマスク、アルコール消毒液を配布、空気清浄機も各室に設け感染症予防対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

951 山城一哲税理士事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

入口にアルコール消毒液を設置します

952 社会福祉法人 瑞陵会 まるづかこども園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

953 社会福祉法人 井友会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液携帯による手指消毒等感染症予防対策を徹底します

954 株式会社 ほこや 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

955 株式会社 三和自動車販売 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

956 アベメイカーズ株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

957 株式会社 サンク 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

958 第一伊藤建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

959 株式会社 東海美工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒を設置します

ドアノブ、おもちゃ（子供用）を毎日アルコール除菌し感染症予防対策を行います

960 株式会社 シーエス技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各事業所出入口にアルコール消毒液を設置して感染症予防対策を徹底します

各事業所に青汁、血圧計を常設します

961 株式会社 カレントサービス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

962 協同建材 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

睡眠不足を解消し仕事とプライベートの両方を充実させるためのアイデアや眠りの質を高めるグッズを社内で紹

介します

963 浜松食肉加工 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置します



No. 事業所名 市区町 宣言

964 スリーカウント 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

965 北村商事 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

966 なるみやハートクリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

967 浜松インターナショナル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

こまめな水分補給、こまめな休憩をとるなど行い、熱中症予防を徹底します

968 有限会社 カスヤ商事 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

969 オーク不動産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

970 オリーブこどもクリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

971 株式会社ピクセル・アンド・ペーパー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

972 株式会社 アイコーバレル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

973 社会福祉法人 はなぞの会 雄踏ちゅうりっぷこども園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

理学療法士、鍼灸師による整体を実施します

認定心理士による心理相談を実施します

労務士による労務相談を行います

974 社会福祉法人 はなぞの会 さざんかこども園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

メンター制度の導入による新任職員のサポートを行います

理学療法士、鍼灸師による整体を実施します

認定心理士による心理相談を実施します

労務士による労務相談を行います

975 有限会社 トレス・デザインスタジオ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

976 株式会社 東海トラベル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します
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977 浜松米穀 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

パワーハラスメント対策、セクシャルハラスメント対策の一環として、総務部に相談窓口を設置します

978 株式会社 柳本産業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

979 株式会社 栄商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

980 株式会社 アライブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

981 株式会社Ｍａｉｓｏｎ Ｓｈｉｒｏ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

982 社会保険労務士法人 浜松労務管理事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

983 中部ハウス工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

984 有限会社 ロータスライフ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

985 ライトハウス経営労務 合同会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

986 株式会社 エヌエスティー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

987 プライムマネジメント 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

988 株式会社 浅沼技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

989 株式会社 キャリア・ン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

990 株式会社 ＭＡＹＢ３ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

991 イチカワ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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992 株式会社 石川組 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

禁煙手当で喫煙者ゼロを持続させます

993 株式会社 天龍精密工業 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

994 天竜森林組合 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

995 株式会社 神谷土木 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

996 竹下建材 株式会社 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

997 株式会社 マルチ 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

事務所入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策をする

998 Ｒｅ・ＡＳＴＥＰ 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

999 株式会社 ヤマト製作所 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1000 有限会社 ティーエムエス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1001 株式会社大嶋 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

1002 有限会社 いわま薬局 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1003 有限会社 名古運送 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1004 株式会社 公和管工 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1005 株式会社 アスカ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

1006 株式会社 中谷総業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1007 浜松特殊車輌 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1008 株式会社 細江中村組 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

定期健診の結果に対して、社員、役員共にその意識の向上を図ります

1009 株式会社 アネスト 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防策を徹底します

1010 株式会社 アスカ運輸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防策を徹底します

1011 社会福祉法人 みどりの樹 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1012 浜松ガスケット 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1013 有限会社 大場電気 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社内入口及び社用車にアルコール消毒液を備えて、感染症予防を徹底します

1014 森田物流システム 有限会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口に消毒液、非接触型体温計を設置し、感染予防対策を徹底します。

1015 株式会社 町田設計 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

入室時の体温測定とアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策に努めます。

1016 株式会社 パーツボックス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

接客時のマスク着用を必須にします

出入口、机等にアルコール消毒液を設置します

1017 浜松土地改良区 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1018 有限会社 ミヤノ工芸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

1019 株式会社 野沢建築 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1020 株式会社 ＶＡＬＢＯ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各現場に、クーラーBOX（OSー1、スポーツドリンク、塩分タブレット）を設置し、熱中症対策を徹底します

1021 株式会社 二俣酸素 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒を徹底します

1022 橋本鐵工 株式会社 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1023 株式会社 遊人 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1024 愛管 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1025 小畑裕之税理士事務所 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1026 株式会社 ビッソーバ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

1027 山本牧場 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1028 株式会社 ＥＥＣＯ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社内でのランニングクラブ活動を行います

1029 株式会社 浜松ファーマリサーチ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1030 マンマ・ジュンナ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1031 有限会社 牛田金物店 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1032 有限会社 渥美電気 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1033 ボデープラザ浜松 合同会社 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1034 有限会社 名倉製作所 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

各出入口にアルコール消毒液を設置します
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1035 株式会社 クリエ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1036 デイサービス ゆかり 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1037 伊藤牧場 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

夏と冬に特別休暇を設定し身体を休めてリフレッシュしてもらいます

1038 株式会社 クライフ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1039 株式会社 要ワークス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

心の健康、コミュニケーション作り、きもちのよいあいさつ等に取り組みます

1040 マルワ農園 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1041 有限会社 ベネフィットサービス 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1042 東海技術開発 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1043 公益社団法人 富士宮市シルバー人材センター 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1044 幸陵工業 株式会社 事務所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1045 株式会社 星ヶ山 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1046 株式会社 笹原建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

1047 山製作所 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1048 株式会社 ツタウェル 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1049 勝又工業 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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1050 有限会社 石川建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1051 株式会社 望月工業所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

感染症の予防対策と早期発見に努めています

・出入り口にアルコールを設置

・電子体温計、抗原検査キットを常備

1052 太陽工業 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1053 ＪＬＦ電気工事 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1054 株式会社 加藤總建 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

有酸素運動の実施を呼びかけます

1055 富士バイオテック 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1056 有限会社 宮崎蒲団店 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1057 社会保険労務士法人 富士宮労務協会 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1058 クラーロ富士宮 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1059 株式会社 ショウエイ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1060 富士宮防犯協会 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1061 富士山牛乳 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1062 有限会社 なの花 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

1063 木内みつる事務所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1064 有限会社 大六 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



No. 事業所名 市区町 宣言

1065 株式会社 この花開発 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1066 明徳建設 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1067 合資会社 杉浦製茶工場 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1068 東静ガード 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1069 株式会社 大梅 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1070 株式会社 メンテ三井組 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1071 グリーンカプス製薬株式会社 富士宮市

1.社員の検診100％実施を目指します。

2.保健指導の実施率50%以上を目指します。

3.要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

4.メンタルヘルスに取り組みます。

1072 富士宮信用金庫 富士宮市
・役職員に向けた健康経営についての啓蒙活動を実施します。

・特定保健指導の実施率50％以上（対象者に対して）を目指します。

・健康診断の要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

1073 鈴木印刷株式会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1074 村上運輸倉庫株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1075 株式会社 富士トレーディング 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1076 有限会社 大黒産商 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1077 遠藤仁税理士事務所  富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1078 有限会社 アイケアシステムズ 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1079 杉浦眼科 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1080 株式会社 康報社 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1081 有限会社 弥生産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

職場での感染症対策（マスクとアルコール消毒、毎朝出勤時の検温）に取り組みます

有給休暇取得の促進に取り組みます

感染症の予防接種の勧奨を行います

体温計・血圧計をおいています

1082 農事組合法人岩松製茶協同利用組合 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1083 株式会社 良英 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます



No. 事業所名 市区町 宣言

1084 合同会社 支良洲工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1085 キタザトクリニック 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

日々、職員同士声を掛け合い体調の変化を気遣い、報告を行います

1086 有限会社 シーオーティー 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1087 株式会社 フジミ 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

1088 朝美 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1089 ａｏ ａｋｕａ 合同会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1090 有限会社 熊王産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1091 マツオカ製紙株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1092 有限会社 タテオカ産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1093 株式会社 さくら 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1094 未来輝創企画 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1095 弁護士法人 杉山法律事務所 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1096 株式会社 デイリーはやしや 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

協会けんぽからの定期的な情報を従業員に伝えます

事業所の休憩室に１台以上の血圧計を設置し、健康管理に活用してもらえるようにします

1097 伊藤金物株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1098 岳南有機 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

感染症予防対策として次のことに取り組みます

①事務所・食堂入口にアルコール消毒液を設置

②飛散防止板を設置

③毎日社員の検温報告を実施

1099 株式会社 ラックマネジメント 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



No. 事業所名 市区町 宣言

1100 富士加工サービス 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1101 株式会社 セデコ 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1102 株式会社 富士山ドリームビレッジ 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1103 和泉産業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

アルコール消毒液を設置します

1104 株式会社 須走総合企画 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

各部署に、空気清浄機、アルコール消毒液を設置します

1105 株式会社 伊藤製作所 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1106 株式会社 大石工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所、工場入口付近に手洗い場（手・指・消毒）及び、アルコール消毒液を設置し、感染予防対策を実施しま

す

1107 株式会社 テム・リアルター 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

1108 医療法人社団 オルト俊 三日市整形外科 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

毎月曜朝の朝礼、月1回のＳＤＧbsヘルスの勉強会を実施します

1109 社会福祉法人 富士市社会福祉協議会 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1110 社会福祉法人 ふじのやま 富士市立くすの木学園 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1111 株式会社 オールラウンド 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液と体温計を設置し、感染症予防対策を徹底します

1112 シンセア環境サービス株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1113 株式会社 伊東自動車 富士市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



No. 事業所名 市区町 宣言

1114 株式会社 フジ機工 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1115 田口ビニル株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

1116 医療法人社団 青葉会 小松クリニック 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1117 一般社団法人 サン・ビレッジ 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を実施します

1118 株式会社 タケダ産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

社内の出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

1119 株式会社 三協 日の出工場 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

各出入口、食堂、トイレにアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を実施します

1120 有限会社 志村電気商会 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1121 株式会社 かじもと保険事務所 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1日1万歩を実行します

1122 環境テイクエナジー 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1123 有限会社 いさお 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1124 芙蓉不動産 有限会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1125 株式会社 睦建設 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1126 大乗工務所 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

社内に血圧計を設置します

外出先から帰宅後、アルコール消毒液での感染予防対策を実施します



No. 事業所名 市区町 宣言

1127 株式会社 SMART 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1128 有限会社 カネヨシ運輸 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

1129 ユースフル・テンプ 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

プロテイン等の健康ドリンクを配布します

1130 株式会社 ホテイフーズコーポレーション富士川工場 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

1131 株式会社 ＧʷＦΙＶΕ 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

ストレスチェックを実施します

メンタルヘルスに取り組みます

1132 遠藤建設株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1133 ダイエー工業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

事務所入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策を徹底します

1134 東名電機株式会社 富士市
社員の100%検診実施

適正な働き方＆定期的な運動を実施し健康づくりに取り組む！

1135 アリメント工業株式会社 新富士工場 富士市 ストレス解消のため積極的な余暇活動の必要性を定期的に案内します。

1136 アリメント工業株式会社 新富士第二工場 富士市 ストレス解消のため積極的な余暇活動の必要性を定期的に案内します。

1137 ピジョンホームプロダクツ株式会社 富士市 毎朝ラジオ体操を実施し、社員の運動習慣をつけます。

1138 井出信石油株式会社 富士市 健康への声かけを意識します。

1139 三生医薬株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

適正な働き方に取り組みます

1140 荒川化学工業株式会社富士工場 富士市 重大疾病の未然防止に努め、社員一人一人がイキイキ働ける職場を目指します！！！

1141 株式会社鈴与カーゴネット富士 富士市
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・メンタルヘルスに取り組みます

・禁煙・分煙対策を実施します

1142 株式会社 ベイシン 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

インフルエンザの予防接種を社内にて実施します

事務所の出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症の予防対策に取り組みます

1143 株式会社 松井農機製作所 富士市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

1144 株式会社鈴与カーゴネット九州 福岡県
・健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します

・禁煙・分煙対策を実施します

1145 株式会社 リビングエイト 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1146 榛原地区学校生活協同組合 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

禁煙・分煙対策を実施します

1147 株式会社 植田木工所 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します
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1148 有限会社 メンズカトー 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1149 株式会社 味香久園 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1150 株式会社 ワイケイティー 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1151 寺尾建材 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1152 有限会社 宏和テック 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1153 榛南建材 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

適正な働き方に取り組みます

各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底する

1154 株式会社 ＴＩＴＡＮ 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

メンタルヘルスに取り組みます

生活習慣の改善に取り組みます

適正な働き方に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1155 税理士法人 ヴォヤージュ 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

生活習慣の改善に取り組みます

禁煙・分煙対策を実施します

1156 第一化成 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します

保健指導の実施率50％以上を目指します

要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

インフルエンザ予防接種を実施します


