
No. 事業所名 市区町 宣言

1 公益財団法人SBS静岡健康増進センター 静岡市駿河区 社員食堂に行く時はエレベーターを使用しないベジファースト(食事は野菜から食べる)

2 株式会社SBSコミュニケーションズ 静岡市駿河区 社内で呼びかけ！みんなで運動・ストレッチの輪！

3 株式会社 伊豆新聞本社 伊東市 社員の健康は会社の大切な財産！健康診断全社員実施を継続する。

4 HAIR  MAKE  FAIRE 静岡市葵区 体調不良で仕事を休まず毎日を元気に過ごす事

5 太田建設株式会社 富士営業所 富士市 責任者は、従業員の健康管理を徹底せよ



6 花村運送株式会社 富士営業所 富士市 少しでも時間があればからだを動かす習慣を身につけましょう

7 株式会社白寿生科学研究所 浜松市浜名区
消毒、マスク、手洗いうがい、ついたて設置、密を避けるなど、感
染症対策において基本的なことを、抜け漏れがないように徹底する

8 株式会社ミズ・バラエティー 富士市

・感染拡大の予防対策
・健康診断および再検査受診率100％を目指す
・メンタルヘルス対策相談窓口の周知
②健康診断および再検査受診率100％を目指す
③従業員が相談しやすい環境づくりを目指す

9 ダイハツ沼津販売株式会社 沼津市 喫煙率低下へのチャレンジ

10 静岡マツダ株式会社 静岡市駿河区 健康診断結果を見直して『脱』生活習慣病



11 テルモ株式会社愛鷹工場 富士市
社員の心と身体の健康を支える
～心も身体も健康な状態でイキイキと快活に働けるように年間通し
てアプローチ～

12 株式会社ヤナギハラメカックス 吉田町
従業員は「自身の健康」に対して、管理監督者は「部下の健康」に
対して気づくことができる

13 中外電気工業株式会社 小山町
体重計、血圧計などの健康測定機器等の設置による、具体的な健康
づくりの目標・計画を立てる

14 鈴与健康保険組合 静岡市清水区 事業所とのコラボヘルスを推進し、加入者の健康増進を図る

15 丸善運送株式会社 静岡市駿河区 心身ともに健康増進に向けた職場環境づくり



16 望月運輸株式会社 島田市
健康診断結果による精密検査・受診を促し、その結果の確認をす
る。

17 株式会社ルネサンス ルネサンス・トーア沼津 沼津市 次年度の地域の健康づくりの手本となる！

18 株式会社フジハタ 沼津市 社員の喫煙率を下げる

19 平成運輸株式会社 富士市
・生活習慣の改善に取り組みます。
・適正な働き方に取り組みます。
・ワークライフバランスの実現を目指します。

20 中林建設株式会社 三島市 健康診断結果について、産業医の所見による要検査、要治療者に対して再受診率100に向け目標とする



21 明石石油株式会社 浜松市中央区 全社員が健康診断を受診する

22 由井運送株式会社 富士市 身体を動かす機会を増やし、生活習慣を改善する

23 富久興運輸株式会社 富士市 健康診断後のアフターフォローで、健康維持！！

24 日本ガス興業株式会社 沼津市 有給休暇取得の推進で“からだ”も“こころ”もますます健康に

25 株式会社 三光塗装鈑金工業 富士市 日々社員の健康を意識して、全員が健康で長く働ける会社を目指します。



26 富士化工株式会社 富士市 ・構内の喫煙所を3ヶ所廃止・喫煙率の低下を目指す

27 浜名梱包輸送株式会社 浜松市浜名区
・定期健康診断の受診率100% 
・生活習慣病等の改善に向けた取り組み

28 株式会社エンケイホイールコーポレーション 磐田市
・心身ともに健康でいきいきと働ける職場を目指します
・ストレスチェックの受診率を100%にします
・健康診断の受診率を100%にします

29 有限会社ハッスイトランスポート 焼津市 生活習慣（運動・食事）の改善

30 静岡ローディング株式会社 静岡市駿河区 ・社員の健診１００％・保健師による保健指導を実施し、再検査を受診させる。



31 株式会社エコノス・ジャパン 菊川市

１ 運動機会
●ラジオ体操の実施：全員が毎日実施
●グループイベントへの積極的な参加
２ 過重労働者
●60時間以上の過重労働者：ゼロ（上期平均17時間、下期平均10時
間）
３．夏場の熱中症対策
● 毎朝の体温、健康チェックの徹底
● 作業場の温度管理と定期的な休憩と飲料の摂取

32 静岡県トラック運送健康保険組合 静岡市葵区

・健康診断受診率100%を継続する。
・年度初めに各職員が自分自身の健康について目標を立て、年度末
に振り返りを行う。
・健康経営優良法人の申請と取得を継続して行う。

33 株式会社旭洋工業製作所 長泉町 全ての従業員が身体的・精神的・社会的に良好な状態=well-beingで活き活きと活躍できる場となることを目指します！

34 三笠運輸株式会社 掛川市 健康診断受診、要受診者の再受診100％、その後経過観察になるまで追跡

35 シンコースポーツ株式会社静岡支店 三島市

①毎日60分以上体を動かす。
②週60分以上運動する。
③週に2～3回の筋トレを実施。
④ブレイク30の実施。（座位行動の減少）



36 株式会社アイゼン 浜松市中央区 ・社員の健診１００％実施を目指します・要再検査・要治療者への受診推奨に努めます・社員同士のコミュニケーション促進に取り組みます

37 中部スカイサポート株式会社 県外 従業員の健康づくりと健康経営を目指します

38 株式会社大成 清水町 従業員が安心して仕事ができる職場環境を整え、一人一人が健康づくりの意識を高めるように推進していきます。

39 株式会社トレードトラスト 浜松市中央区 全社員の『人生100年時代』『生涯現役』を叶える為、職場環境改善と生活習慣改善（ワークライフバランス）のサポートを行い、安全で快適な職場環境を創ります

40 遠鉄建設株式会社 浜松市中央区 経営理念「地域とともに歩む総合生活産業として社会に貢献する」の実現に向け、従業員が意欲・能力を最大限に発揮できるよう、ひとりひとりの多様性・人格・個性を尊重し、従業員とその大切な家族の体と心の健康と安全に配慮し、働きがいのある職場環境の整備に取り組みます。



41 エンケイ株式会社 浜松市中央区 心身ともに健康でいきいきと働ける職場を目指します・ストレスチェック高ストレス者割合を10％以下にします・月1回の情報発信、年3回以上のセミナーを実施し、社員の健康増進に繋げます

42 天竜自動車運送株式会社 浜松市浜名区 社員の健康意識向上のために、健康づくりの職場環境整備に努めます！

43 株式会社ジーアクト 浜松市浜名区
生活習慣の改善
適正な働き方
禁煙・分煙対策

44 丸善工業株式会社 三島市 １．生活習慣(食生活)を改善し健康増進２．適度な運動によるメタボ対策３．禁煙運動による喫煙率の低下

45 富士宮通運株式会社 富士宮市 ・健康づくりについての職場環境を整備・従業員の定期健診の再度検査の受診率向上・特定保健指導利用者5名増



46 村松電機株式会社 富士市 心身の健康づくり！

47 株式会社 日静機械製作所 藤枝市 健康診断後のサポートや地域の健康推進行事の参加を促す。

48 東名電機株式会社 富士市
社員の100%検診実施
適正な働き方＆定期的な運動を実施し健康づくりに取り組む！

49 スルガビジネスソリューション株式会社 長泉町 社員の健康診断100％受診

50 株式会社大川原製作所 吉田町 心身ともに健やかで、元気で笑顔があふれる職場環境をつくります！



51 株式会社スズキ自販島根 県外 社員自らが生活全般の現状を認識し、より健康に働き続けられるよう、運動や食事に関する定期的な情報提供を行います

52 株式会社旭電気工業所 湖西市 血圧計を設置し、いつでも測定ができる環境をつくり、社員全体の健康への意識を高めます毎日ラジオ体操をする

53 全国共済農業協同組合連合会 静岡県本部 静岡市駿河区 職員の心身の健康を最優先に、メンタルヘルス体制の強化と長時間労働の抑制に取り組み、誰もが安心して働ける職場環境づくりを推進します。

54 福裕商運 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

55 駿遠商事 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



56 株式会社 ダイテックジャパン 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

57 有限会社 水口商店 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

58 昭和ハウジング 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

59 セイユウフーズ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

60 株式会社 キラメイク 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



61 協和電子工業 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

62 株式会社 川上教材社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ予防接種代金を会社で負担します

63 大和工業 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

64 あららぎ不動産 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

65 あららぎ土地建物 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



66 牧野酒造 合資会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

67 富士芝工業株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

68 株式会社 北河製品所 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

69 神誠商事有限会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

70 株式会社 井出恒組 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



71 株式会社 マインド 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

72 株式会社 協栄 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

73 愛美 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

74 株式会社 ＢＬＵＥ ＣＬＵＥ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

75 株式会社 晴花電気 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



76 有限会社 桂林堂 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

77 アミン 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

78 株式会社 ザ・キュレーションズ 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

79 株式会社 マルタ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

80 尾崎歯科医院 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



81 株式会社 メガネのアント 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

82 有限会社 マルキーズ 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

83 有限会社 戸塚商店 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

84 有限会社 村林建塗工業 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

85 長島自動車工業 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



86 有限会社 井草呉服店 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

87 株式会社 植野建築設計事務所 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

88 株式会社 ケアプランセンターさくら 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

89 有限会社 神仙堂薬局 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

90 東亜化成 株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



91 株式会社 バカナスガレージ 吉田町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

92 壬生産業 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

93 株式会社 ジャパンフラックス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

94 公益財団法人 静岡県腎臓バンク 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

95 有限会社 渡邉設計 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



96 ＲＭＳ東洋 合同会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

97 株式会社 日消機械工業 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

98 株式会社 ハルビ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

99 株式会社 じゅん 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

100 ひがき眼科クリニック 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



101 深澤建設株式会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

102 新甲エンジニアリング 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

103 株式会社 ダスキン あおい 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

104 あんしんサポート 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

105 株式会社弥富工業 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



106 石井板金工業 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

107 有限会社 菊川生活環境センタ― 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

108 株式会社 漢方富貴 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

109 カーメディカル 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

110 医療法人社団 竹風会 はなみずきクリニック 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



111 株式会社 中部営繕センター 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

112 株式会社 ＭＩＯＳ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

113 公益社団法人 建設荷役車両安全技術協会静岡県支部 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

114 大和美建 株式会社 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

115 静霊奉賛会 静岡市支部 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



116 株式会社 リアル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内スポーツ大会の開催で日頃の運動不足軽減を図ります

117 オカムラルーフ株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

118 有限会社 愛宕産業 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

119 株式会社 レスト 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

120 株式会社 加藤運輸 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



121 有限会社 大谷石材 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

122 有限会社 ＣＯＣＯさくら 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

123 株式会社 コーコー電気 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

124 有限会社 中津川化成 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

125 日本連合警備 株式会社 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



126 オゾンサイエンス 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

127 彌榮 株式会社 リハプライド桃園 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

128 株式会社 押見商店 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

129 株式会社 紀和産業 湖西市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

130 社会福祉法人やまもも福祉会 やまもも保育園 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



131 株式会社 壬生 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

132 一般社団法人 静岡県珠算協会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

133 スリーライフ 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

134 大設サービス 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

135 医療法人好生会 小笠病院 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



136 社会福祉法人 松寿会 ひくまこども園 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

137 社会福祉法人絆の杜 ケアハウス絆の杜天王 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

138 有限会社 下山設計 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

139 社会福祉法人 高風会  焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
日々の体調、気分の確認で早期発見します

140 株式会社 グローバル･ビジネス･ラボラトリー 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



141 株式会社 落合組 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

142 マルイチ 沼津製茶 株式会社 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

143 Ｇｌｏｗ 協同組合 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

144 有限会社 静南工房 吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

145 社会福祉法人まなざし きらきら保育園 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
定期的に全員個別面談を行い、仕事面、人間関係、家庭家族などに
ついて話を聞く機会をつくっています



146 さとうクリニック  富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

147 株式会社 エフツーエム商事 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

148 株式会社 ＡΖＵ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

149 司法書士 さくらリーガルパートナー 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

150 富士地区安全運転管理協会 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



151 株式会社 Ｊ＆Ｃ 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

152 株式会社 Ｏｔｏｎｏ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

153 株式会社 スリー・アローズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

154 有限会社 東海機工 田方郡函南町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

155 有限会社 高田建材 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



156 株式会社 エイダイ 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

157 株式会社 共栄 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

158 株式会社 共栄製作所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

159 株式会社 高野興業 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

160 もも歯科 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



161 株式会社 リバーランド寝装 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

162 株式会社 ＫＩＭＰＡＲＡ 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

163 Ｃｈａｋａｌｕｔａｙａ 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
動画を活用してヨガを行います

164 有限会社 岩崎工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

165 医療法人社団田口会 田口内科循環器科医院 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



166 株式会社 モチケン 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

167 有限会社 ディアス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

168 株式会社 光部建設 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

169 合同会社 オンド 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

170 三秀産業有限会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



171 株式会社 ＫＩＮＧＳ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

172 マルマツ食品 有限会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

173 医療法人社団 順青会 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
専門医のドクターにそれぞれアドバイスや診察も受けられる環境で
充分に健康に留意しています

174 アイアート 吉田町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

175 興和建設 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



176 株式会社 ロックセンター 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

177 有限会社 アイ･テイ･ビ―不動産 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

178 ＲＵＮ＆ＲＵＮ 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

179 株式会社 マスヤスタジオ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

180 東海ホーム 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



181 合同会社 浜名湖リゾート 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

182 医療法人社団 あおば 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

183 ヤマヤ 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

184 株式会社 ｎｅｓｔｉａ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

185 株式会社 暁モータース 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



186 興津川非出資漁業協同組合 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

187 医療法人社団國芳会 佐藤医院 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

188 株式会社 モトーレン静岡 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

189 高月医院 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

190 合同会社 桃太郎 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



191 株式会社 イメージミッション木鏡社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

192 有限会社 カネヒロ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

193 株式会社 オーエム機械 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

194 株式会社 スマイルリフォーム 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

195 日栄建設 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



196 大栄ホーム 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

197 スーパーつぼい 有限会社 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

198 医療法人社団 静寿会 介護老人保健施設菜の花 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

199 株式会社 はまゆうの会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

200 株式会社 ｙｙｒ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



201 有限会社 中津川イメージアセット 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

202 株式会社 ショウケンコーポレーション 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

203 島田市商工会 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ハラスメント講習会を実施します

204 株式会社 三電工 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

205 有限会社 松韻 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
従事者に年配者が多いため、睡眠時間の確保をします



206 株式会社 大静興業 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

207 浜松水産物商業協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

208 福龍漁業 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

209 有限会社 中村写真舘 賀茂郡松崎町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

210 株式会社 グリーンメンテナンス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



211 株式会社 元井機材商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

212 水道工事 ユーシン  磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

213 有限会社 藤田 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

214 株式会社 豪喜 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

215 万菱調機 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



216 株式会社 ティーエム商会 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

217 有限会社 東伸電設 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

218 Ｖａｒｉｏ’ｓ 合同会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

219 沼津市商工会 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

220 株式会社 テクノ・プリマ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



221 株式会社 ふじ観光プランニング 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

222 株式会社 毎日 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

223 株式会社 浜松観光食堂 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

224 社会保険労務士法人 市川労務 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
令和4年1月以降、出勤時間・退所時間のフリー化を目指します（労
働時間の自由化）

225 有限会社 アイエイ自動車 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



226 株式会社 アイアシスト 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

227 有限会社 浜松シーケンス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

228 株式会社 ｆｉｔ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

229 信栄運輸 有限会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

230 有限会社 中央興発 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



231 有限会社 エスエーエフ施工サービス 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

232 松尾配送 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

233 佐野住設株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

234 有限会社 ミルポワ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

235 有限会社 Ｖｅｇａｓ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



236 株式会社 プラスわん 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

237 株式会社 ウドフィールド 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

238 株式会社 平田鉄工所 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

239 株式会社 桝形 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

240 有限会社 松村モータース 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



241 有限会社 サンシード 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

242 有限会社 高木工業所 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

243 株式会社 ＳＬ Ｃｒｅａｔｉｏｎｓ静岡 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

244 有限会社 協和リメイク 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

245 大井川土地改良区 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



246 株式会社 竹内建築 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

247 有限会社 篠ヶ瀬サイトウ商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

248 株式会社 みいと市場 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

249 株式会社 ＤＬＳ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

250 株式会社 中央通信システム 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



251 株式会社 アース・テクノ・サポート 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

252 有限会社 クォーリ 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

253 有限会社 ＰＬＡＮＥＴ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

254 曽根工業 株式会社 吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

255 株式会社 平野工業製作所 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



256 合同会社 ＨＩＴ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

257 合同会社 米ぬか酵素 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
体操などの運動に取り組みます
健康食品を取り入れます

258 有限会社 八百吉商店 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

259 川根茶業 協同組合 川根本町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

260 フジメタル 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



261 株式会社 マイルド 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

262 特定非営利活動法人ワーキングライフ静岡 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

263 サンワ化成 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

264 株式会社 東横イン 静岡清水駅前 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

265 社会福祉法人 河城福祉会 河城保育園 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



266 東亜化成 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

267 有限会社 アイ・シー・サービス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

268 ファイブパートナーズ 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

269 有限会社 さつき自動車 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ノルディックウォーキングの推奨をします

270 有限会社 輿水酒店 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



271 有限会社 星栄堂 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

272 新日本婦人の会 静岡県本部 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

273 株式会社 ＣＯＣＯＭ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

274 有限会社 村岡商事 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙対策を実施します
毎月検便をします

275 株式会社 飯塚工業所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



276 株式会社 ＶＡＮＴＡＧＥ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

277 遠州漁業協同組合 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

278 株式会社 オフィスきくち 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

279 富士宮市勤労者共済会 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
女性の働きやすい環境を整えます

280 株式会社 アロウブライト スタジオアロウズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



281 株式会社 トリル 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

282 天間建設株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

283 株式会社三輪組 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

284 株式会社 ユニパック 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

285 株式会社 ショクザイ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



286 特定非営利活動法人 磐田まちづくりネットワーク 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

287 有限会社 川島かわら 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

288 株式会社 へルパーステーションほっと 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

289 未来物流人材育成 協同組合 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

290 株式会社 フジテック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



291 有限会社 藤田製作所 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

292 静岡市防災協会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

293 有限会社 森不動産 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

294 株式会社 丸山園 賀茂郡河津町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

295 株式会社 東邦テクノス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



296 ＨΤΤ協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

297 有限会社 杉山鋼業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

298 有限会社 土倉建築 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

299 静岡東部保険サービス 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

300 島田ガス 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



301 有限会社 栗原製作所 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

302 株式会社 カネジュウ橋本土建 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

303 有限会社 浜名自動車 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

304 株式会社 ＳＡＮＫＩＴＡ 長泉町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

305 ハートフルホームズ株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



306 清水冷凍 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

307 静岡県給食資材 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

308 有限会社 青砥工務店 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

309 カーサービスイクミ 有限会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

310 株式会社 ＴＩ―ＹＵ 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



311 エンプレエンジメントスニッポブラジレイロ 有限会社 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

312 有限会社 安藤太鼓店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

313 株式会社 エヌアール 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

314 株式会社 タナカ 吉田町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

315 有限会社 山田造園 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
朝の点呼時、健康状態の申告をします
昼休み後、体調を聞きます



316 公益財団法人 静岡県生活衛生営業指導センター 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

317 くぼでらボディメンテナンス 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

318 特定非営利活動法人 くじら 陽だまりの家 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

319 社会保険労務士法人 静岡葵事務所 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

320 有限会社 はいから倶楽部 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



321 松田食品 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

322 リヴ・レーダ 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

323 エフケー興産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

324 静岡インターナショナルスクール 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

325 エムズテック 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



326 アーキブレイン 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

327 株式会社メディカルケアサポート 五島デイサービス機能訓練センター 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

328 株式会社 ティーアールシィー高田 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

329 加藤歯科医院  富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

330 株式会社 エスイーシー 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



331 有限会社 泰山 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

332 弓ケ浜温泉 株式会社 賀茂郡南伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

333 株式会社 エフアンドワイ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

334 有限会社 セイブ設備計画 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

335 株式会社 城南ゴルフセンター 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



336 Ｋソレイユ 合同会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

337 株式会社 エイペックス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

338 株式会社 松永家具 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
ラジオ体操を実施します

339 株式会社 タカノ建業 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

340 有限会社 ビームスインタースコープ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



341 株式会社 オートベース 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

342 野村板金工業株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

343 浜松ＦＰ不動産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

344 社会福祉法人 静岡和洋福祉会 特別養護老人ホーム なごみ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

345 特定非営利活動法人 防災福祉ステーション利休 デイサービス結 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



346 有限会社 エーゼット工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

347 マイスター工業 株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

348 富士代弁 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

349 株式会社 百一酸素 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

350 有限会社 笠倉工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



351 有限会社 静岡経営労務管理センター 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各自が目標を設定し、代表者に提出して取り組みを行っています
（運動）

352 税理士法人 ペガサス 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各自が目標を設定し、代表者に提出して取り組みを行っています

353 伊藤社会保険労務士事務所  藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各自が目標を設定し、代表者に提出して取り組みを行っています

354 社会保険労務士法人 ペガサス 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各自が目標を設定し、代表者に提出して取り組みを行っています
（運動）

355 クラフトハウス 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



356 有限会社 共伸電気工業所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

357 株式会社 ＳＵＮＡＧＡ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

358 有限会社森下製作所 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

359 有限会社 泉崖堂 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

360 有限会社 松崎造花店 賀茂郡松崎町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



361 アルファテック 株式会社 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

362 茶山建設工業 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

363 株式会社 ネットビジョン 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

364 セキュリティサポートセンター 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

365 訪問介護本舗 ふじ 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



366 裾野フェンス工業 株式会社 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

367 株式会社 北里コーポレーション 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

368 株式会社 魚あら 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

369 株式会社 高建工業 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

370 株式会社 ＦＷ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



371 税理士法人 渥美会計事務所 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

372 株式会社 藤一 静岡営業所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

373 合資会社 ビクトリー 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

374 光伸興業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

375 株式会社 北駿ホースヴィラ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
がん検診を受診します



376 ENEOS セルフ下田南SS 三光 株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

377 有限会社 鈴和工業 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

378 株式会社 スタジオイマジン 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

379 有限会社 尾﨑板金 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

380 株式会社 川﨑宣弘社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



381 株式会社 ＳＡＷＡＤＡ 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

382 株式会社 五咲運輸 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

383 株式会社 ＫＩＺＵＮΑ こもれび訪問看護ステーション 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

384 テクノライン 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

385 有限会社 荒川土建興業 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



386 株式会社 アドウィル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

387 株式会社 スーパーラック 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

388 明和印刷 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

389 焼津冷蔵 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
インフルエンザ予防接種率100％を目指します

390 株式会社 三島印刷 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



391 五光コンテナー 株式会社 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

392 有限会社 常華園 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

393 大石産業 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

394 認定特定非営利活動法人 カレーズの会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

395 株式会社 中部送建 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



396 株式会社 ケイリックス 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

397 新興荷役サービス株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

398 株式会社 翼組 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

399 テクノシステムサービス 有限会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

400 株式会社 加々島建材 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



401 株式会社 静和工業 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

402 株式会社 アイヒキノ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

403 有限会社 鈴三商事 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

404 株式会社 アシスト 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
リフレッシュ休暇を導入します
自社雇用ナースへの相談窓口を創設します

405 一般社団法人 コドモノプラス 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



406 社会福祉法人 西伊豆町社会福祉協議会 賀茂郡西伊豆町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

407 合同会社 アイタス 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

408 御殿場ガス 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

409 伏見醤油 合資会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

410 株式会社 望月工業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



411 株式会社 ＳＯＨＯ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

412 丸石 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

413 株式会社 フジコー 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

414 株式会社 ビセイ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

415 有限会社 清水エンジニアサービス 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



416 有限会社 静岡フレンド社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

417 静岡中央タクシ― 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

418 株式会社 テンパランス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

419 株式会社 シーエーアール 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

420 株式会社 ティー･エル･シー 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



421 株式会社 レアル 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

422 愛管 株式会社 れんりの子 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

423 有限会社 河畑工業 川根本町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

424 株式会社 マサ重量 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

425 株式会社 宇野工業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



426 株式会社 エムサービス 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

427 有限会社 細澤建材興業 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

428 三和建設 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

429 株式会社 ミニスター 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

430 株式会社 近藤機材 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



431 株式会社 ディーエムマスダ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

432 特定非営利活動法人 清水町スポーツ協会 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

433 株式会社 ブライトネス 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

434 合同会社 ＯＨＰ 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

435 株式会社 ＩＤＤ 他の都道府県

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



436 ＩＴ′Ｓ保険サービス株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

437 有限会社 柴田園 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

438 有限会社 西商店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

439 株式会社 タナカ総合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

440 有限会社 はませい 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



441 株式会社 桃中軒 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

442 有限会社 エイト 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

443 社会福祉法人 恵心会 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

444 株式会社 信栄 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

445 株式会社 アポロ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



446 戸塚瓦工事 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

447 株式会社 ｆｉｌｍｅｎｔｓ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

448 株式会社 Ｃｏｎｎｅｃｔ 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

449 社会福祉法人 小山町社会福祉協議会 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

450 新栄道路標識 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



451 有限会社 ＩＨＳ 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

452 株式会社 竜地 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
予防接種を全員受診します（インフルエンザ）

453 梅花 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
事務所出入口に足踏式アルコールを設置し、
従業員、来客にも徹底して行ってもらいます
従業員の出・退社時の非接触型アルコール、体温検知器を導入しま
す

454 イズモ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

455 株式会社 戸田建設 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各作業所出入口にアルコール消毒液を設置し。感染症予防対策を徹
底します



456 株式会社 コットンハウス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙対策を実施します

457 オーエムプランニング 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

458 一般社団法人 静岡県産業環境センター 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

459 日本アイボリー 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

460 株式会社 ＫＴＳホスピタリティ 掛川グランドホテル 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



461 ナカムラ道路 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

462 株式会社 宮島建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
足踏みペダル式アルコール消毒液を出入口に設置し、感染症予防対
策を徹底します

463 ウォーターワークス 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

464 株式会社 東洋インフラテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置します
感染予防対策を徹底します

465 株式会社 アール・シー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



466 東海冷熱工業株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

467 株式会社 東海工機 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

468 株式会社 ＳＡＮＹ Ｅｃｏ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
マスクの着用や毎朝出勤時の検温を徹底します
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を実施します

469 有限会社 国晃 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置します

470 株式会社 フーリエ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



471 太田義尾機械工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

472 誠和企画株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策をします

473 株式会社 飯尾建築設計事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を実施します

474 株式会社 ＣＨＩＬＬ ＤＩＮＥＲ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
各店舗出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策をします

475 医療法人社団 彩生会 神沢歯科医院 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



476 社会福祉法人 藤花幸寿会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

477 株式会社 アーシス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

478 株式会社 パークメンテ静岡 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

479 曹洞宗 宗教法人 龍雲寺 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

480 ＴＯ・ＤＡ・ＭＡＸ 株式会社 Space 駿東郡清水町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



481 株式会社 プログラン 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

482 医療法人社団 東医会 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

483 熱海温泉 湯宿一番地 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

484 有限会社 家具の早川 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

485 志太交通 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



486 株式会社 メガプロ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

487 大協造園緑化 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

488 光タクシー 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

489 スブルー・メディカル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

490 株式会社 ビトラス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



491 特定非営利活動法人えんしゅう生活支援ｎｅｔ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

492 有限会社 海音クラブ 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

493 特別養護老人ホ―ム 小鹿苑 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
腰痛検診を100％実施します

494 神谷建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

495 風早建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



496 フジイテック 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
生活習慣改善を推進します
社員のコミュニケーションの向上に取り組みます

497 有限会社 おかめや商店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

498 株式会社 新栄 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

499 株式会社 シプレ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
健康相談窓口を設置します

500 デュメンオレンジジャパン 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



501 株式会社 ウイズアイ・エージェント 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

502 株式会社 ＴＯＭＯ ＲＵＮ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

503 社会福祉法人ひかりの園 子ども発達センター たっく 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
有休を取りやすくする為に"リフレッシュ休暇"や"誕生日休暇"をつ
くっています

504 第一段ボール 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
感染症対策として手指消毒、検温、健康観察表の提出を行います

505 アサヒハウス工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
感染症対策のため、次のことに取り組みます
・出入口での手指消毒実施
・換気の実施
・給湯室での歯磨き、うがい等を禁止し飛沫感染を防止



506 株式会社 水野組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

507 株式会社 サトウ商会 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

508 株式会社 ライトアップ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

509 有限会社 シー・フィールド 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒を置き感染予防に取り組みます

510 株式会社 シートン 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



511 有限会社 塚本建築工業 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

512 株式会社 ピットロード 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

513 株式会社 勝岡屋根工事 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

514 心建設 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

515 株式会社 不動産のおおさわ 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



516 有限会社 河畑園茶舗 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

517 株式会社 Ｎｅｗデイシス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

518 赤堀産業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します
検温を実施します

519 株式会社 司技研 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

520 カザマテック 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



521 森下建設 有限会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します
特に夏場は熱中症指数計を設置し、作業員の熱中症予防に努めます

522 あすか工業 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

523 中野町産業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
感染症予防対策として以下の事項を徹底します
①毎朝出勤時に体温を計測してもらいます
②帰社時に使用できるよう事業所の入り口に消毒液を設置します
③外から帰社したら、うがい手洗いを徹底します

524 株式会社 スターカーゴ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康だよりを発行します
健康情報の発信を行います

525 株式会社 せいふうあん 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



526 フジエンタープライズ株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

527 有限会社 前原屋商店 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

528 株式会社 橋本組 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

529 株式会社 エイドネットワーク 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

530 宮﨑建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
健康診断で再検査にならない身体づくり
 自分の身体を知るために血圧・体重を毎日はかります



531 有限会社 水田建設 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

532 株式会社 カネタカ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

533 株式会社 杏林不動産 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

534 有限会社 アロークリーンサービス 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
新年度から２ヶ月に１回程度、15分間くらいの健康体操を計画的に
継続して行います

535 有限会社 あかまつプラザ３６ 浜松市天竜区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



536 聖友脳神経外科クリニック  浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

537 有限会社 オニム電機 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

538 パブリック技建 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を行います

539 株式会社 山本エコロジーサービス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

540 鈴和建設 有限会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



541 株式会社 アースシフト 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

542 株式会社 ライフワーク 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

543 株式会社 久星商店 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

544 有限会社塚本鋼業 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

545 鳳生汽船 株式会社 賀茂郡西伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



546 株式会社 豊和不動産 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

547 静岡中部合成 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液、食堂等に除菌シート等を設置し、感
染予防対策を行います

548 株式会社 増田採種場 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
野菜摂取の推奨に取り組みます

549 有限会社 鈴掛建材 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

550 ＳＳＰＣ・ＨＤ 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



551 株式会社 フィーリン 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
健康への意識改革を行います

552 村松配管 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
アルコール消毒液、体温計を設置し、感染症予防対策をします
血圧計を設置します
抗原検査キットを常備します

553 下田ガス 株式会社 下田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

554 株式会社 アップフロント 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

555 株式会社 大和通商 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



556 株式会社 ネクスト 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
社員全員が年初に健康宣言（個々に一年間の目標・決め事を発表す
る）を行い、それを社内に提示して健康に取り組みます

557 有限会社 東洋ドライ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
感染症予防対策を徹底します

558 株式会社 DOPE 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
外部での健康相談窓口を設置します
健康にまつわる動画コンテンツの閲覧を行います

559 株式会社 エヴァーブルー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内スポーツ大会の開催で日頃の運動不足軽減を図ります

560 堤工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



561 株式会社 アプト 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

562 株式会社 フォークド ロード 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

563 株式会社 アサギリ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

564 八百久青果 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

565 有限会社 はるのや 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



566 株式会社 鳶寺﨑組 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

567 有限会社 タジマ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

568 有限会社 青い鳥牧場 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

569 株式会社 インプルーブライフ 訪問介護 このはな 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

570 株式会社 シック 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



571 グリーンビルド 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
安全衛生教育を実施します

572 石渡食品 有限会社 田方郡函南町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

573 社会福祉法人ひかりの園 養護盲老人ホーム第二静光園 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

574 株式会社 桑高工業所 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

575 株式会社 和建設 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



576 株式会社 西部ニチラス 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

577 有限会社 神山組 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

578 株式会社 オール保険 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

579 グッド 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、
感染症予防対策を徹底します

580 社会福祉法人 ひかりの園特別養護老人ホーム静光園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



581 社会福祉法人ひかりの園特別養護老人ホーム第三静光園 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

582 有限会社 西沢田橋本産業 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

583 株式会社 ＨＡＫＵＲＯ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

584 株式会社 ユーライフ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

585 株式会社 エスバイエス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
有給休暇100％取得の推進に取り組みます



586 株式会社 三共建材 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

587 元建建設 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

588 共栄建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
5営業日以上の連続休暇制度を導入しています

589 株式会社 植松鈴木組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

590 株式会社 Ｒｅｉｗａ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



591 アテナ印刷 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

592 瀧重機土木 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

593 有限会社 函南製材所 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

594 有限会社 松下ゴム 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
社内にアルコール消毒液を設置します
健康メディア動画閲覧サービスを導入します

595 株式会社 エスティー 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



596 有限会社 富士美図書 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

597 有限会社 鈴木製作所 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

598 天星製油 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

599 株式会社 グルッペ 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

600 辰巳タクシー 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



601 デジウェル 合同会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

602 株式会社 ＭＹＢ―ＰＬＵＳ 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

603 阿形工業 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

604 静岡油化工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
毎週水曜日は定時で帰ります（労働時間8時間以内）

605 株式会社 シングウ技研 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
メンタルヘルス外部相談窓口を設置します



606 株式会社 泉組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

607 鈴木産業 有限会社 吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
メンタルヘルス相談窓口を社外で設置します

608 中原物産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

609 株式会社 日本スイコー 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

610 株式会社 伊藤電気 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



611 株式会社 ニュー山本興業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

612 有限会社 和地山電工社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

613 有限会社 大原ラジオ電化 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

614 株式会社 アーク東海 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

615 株式会社 イー･ケア 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
各事業場の出入り口にアルコールを設置し、感染症予防対策を行い
ます
感染症に関する研修を行い、職員の予防意識を高めます



616 福田製パン 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
年一度の健康診断・要再検査、治療者への受診勧奨をします
年齢毎の定期検査の受診勧奨をします

617 有限会社 ２ＳＥＡＴＥＲ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

618 株式会社 近藤金型 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

619 株式会社 ファインズ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
24時間健康相談できる様、対応します
出入口にアルコール消毒液を設置します

620 株式会社 市川保険サービス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



621 社労士オフィスろーど 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

622 土屋興業 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

623 サンワイズ 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
会社負担でインフルエンザ予防接種を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

624 有限会社 見原精工 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

625 芝原工業株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
社内にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します



626 株式会社 丸紅 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

627 InfiniCloud株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
長時間PCを使った作業はしません（小休憩をはさみます）
休憩スペースの改修をし、居心地のいい空間づくりに努めます

628 株式会社 藤枝農産加工所 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

629 株式会社 アイディ― 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

630 有限会社 小田製作所 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



631 株式会社 ヤマト製作所 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

632 有限会社 豊富製作所 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

633 有限会社 ベネフィットサービス 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

634 株式会社 リツアンＳＴＣ 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

635 株式会社 渡創建設 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



636 株式会社 本田組 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

637 ＡＷＭ 合同会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

638 有限会社 松田組 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

639 エアテックサービス 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

640 鈴木印刷株式会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



641 有限会社 立石工研 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

642 エム・テー工業 株式会社 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

643 浜重機アシスト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

644 村上運輸倉庫株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

645 東豆タクシー 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



646 株式会社 Ｖ．Α．Ρ． 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

647 衣食住 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

648 有限会社 キット静岡 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

649 株式会社 富士トレーディング 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

650 株式会社 アキューズ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



651 有限会社 ユナイト 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

652 有限会社 ＨＯＬＯＮ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

653 株式会社 アール・アンド・エム 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

654 有限会社 フランドル 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

655 有限会社 増野商店 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



656 エイチ・スマイル 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

657 ホームプラス 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

658 株式会社 トニーエンタープライズ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

659 株式会社 富士不動産 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

660 株式会社 マルジュ・メイト 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



661 株式会社 大角ビルディング 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

662 株式会社 ぺンギンズ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

663 東海技術開発 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

664 有限会社 共楽荘 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

665 有限会社 膳ダイニング 望花亭 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



666 有限会社 異豆珈琲店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

667 株式会社 ＷＯＲＬＤ ＦＯＲＣＥ 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

668 医療法人社団 まつや会 はた医院 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

669 伊豆ヘルス･ケア 株式会社 賀茂郡東伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

670 株式会社 瑠璃の邑 訪問看護ステーションポポハート 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



671 沼津市指定給水工事店 協同組合 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

672 日本茶輸出組合 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

673 公益社団法人 富士宮市シルバー人材センター 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

674 合同会社 清友企画 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

675 有限会社 大黒産商 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



676 有限会社 西脇オートサービス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

677 株式会社 ノムラ工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

678 株式会社 エコプラン 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

679 公益社団法人 掛川法人会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

680 藤枝自家用自動車協会 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



681 幸陵工業 株式会社 事務所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

682 遠藤仁税理士事務所  富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

683 自由民主党 静岡市清水支部 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
執務室の禁煙化を継続します

684 株式会社 プライムホーム 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

685 株式会社 静翔運輸 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



686 あさひな 株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

687 有限会社 アイケアシステムズ 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

688 法多山名物だんご企業組合 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

689 株式会社 ジャンプランテック 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

690 株式会社 リビングエイト 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



691 Ｒｅｍａｋｉｎｇ 株式会社 湖西市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

692 株式会社 起多組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

693 株式会社 彩匠園 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

694 株式会社 エフエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

695 メイクアップ 株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



696 有限会社 水道屋 しばた 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

697 有限会社 森山印刷 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

698 株式会社 ソーテック浜松 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

699 有限会社 瀧澤トランスポート 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

700 山田商事 株式会社 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



701 株式会社 荻下運輸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

702 株式会社 ヤマダ水産 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

703 有限会社 グリーンハート・ヤマムラ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

704 美らいず 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

705 有限会社 長島モータース 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



706 株式会社 東静総合保険サービス 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

707 日新ホーム 有限会社 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

708 有限会社 マルト産業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

709 株式会社 溝口商店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
現場まで車を使わず歩ける所は歩いて行く様にしています

710 株式会社 アックス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



711 ケーイーシー 株式会社 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

712 株式会社 北口亭 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

713 有限会社 フジ・プライニング 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

714 社会福祉法人 エミリー パルモこども診療所 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

715 合同会社 たのくーる 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



716 株式会社 ミライズ発達支援の会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

717 株式会社 星ヶ山 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

718 榛原地区学校生活協同組合 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

719 小笠地区学校生活 協同組合 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

720 アビリティ 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



721 株式会社 プランニング・コスモ 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

722 公益社団法人 沼津法人会 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

723 杉浦眼科 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

724 あおき腎・泌尿器クリニック 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

725 株式会社 セイトウ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



726 株式会社 康報社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

727 株式会社 ホットスタッフ静岡 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

728 株式会社 アースグリーンファーム 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

729 株式会社 笹原建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

730 株式会社 加藤土建 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



731 黒木総工 株式会社 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

732 有限会社 弥生産業 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

733 農事組合法人岩松製茶協同利用組合 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

734 株式会社 菓匠あさおか 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

735 山製作所 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



736 ローラーマックス 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

737 有限会社 ティーエムエス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

738 有限会社 デザインオフィスセイフティ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

739 有限会社 よいち 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

740 株式会社 たかはし 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



741 リレア 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

742 ＮＰＯ法人 あけぼの会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

743 合同会社 Ｃａｍｐａｎｕｌａ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

744 一般社団法人 ファミリーライク 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

745 株式会社 ディエス・コーポレーション 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



746 たむらウィメンズクリニック 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

747 戸﨑建設 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

748 株式会社 東明電気製作所 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

749 豊岡環境整備 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

750 農事組合法人 小坂みかん共同農園 伊豆の国市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



751 株式会社 健翔 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

752 株式会社 良英 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

753 合同会社 支良洲工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

754 株式会社大嶋 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

755 東海広業 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



756 株式会社 ＡＳＸＥＥＤ 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

757 有限会社 宮田動物病院 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
「精神と時の部屋」を導入します
不定期に、スタッフ１人が朝の３０分間、自分のために時間を使い
リフレッシュを行います

758 有限会社 サンオフィス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

759 株式会社 ジェネシード 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

760 株式会社 ツタウェル 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



761 合同会社 のびやか Ｗｅｌｌ－Ｂｅｉｎｇ保育園 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

762 キタザトクリニック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
日々、職員同士声を掛け合い体調の変化を気遣い、報告を行います

763 佐藤建設 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

764 株式会社 赤阪鐵工所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

765 株式会社 片岡屋 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
社内ウォーキングイベントを実施します



766 有限会社 エクステリアウチヤマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

767 勝又工業 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

768 株式会社 浜松卸商団地保険センター 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

769 株式会社 ホ―ムズ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

770 有限会社 勝俣工務店 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



771 社会福祉法人 ベテスダ会 聖和保育園 賀茂郡松崎町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
食事：習慣のポイントを職員で共有し、日頃から個人の意識を高め
ます
運動：毎月、職員会時にラジオ体操を行います（身体の動きを確認
する）

772 有限会社 シティーヘアー 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

773 株式会社 めだかのがっこうホールディングス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

774 山下内科医院 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

775 世界救世教 明主様と聖地に直結する会 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



776 株式会社 アサック 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

777 公益社団法人 有隣厚生会 東部病院 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

778 Ｂｒｉｌｌａｎｔｅ 合同会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
時間栄養学に基づいたEssential Science of Gastronomyの実践を通
し、真の健康（WHO）を目指します。

779 河津建設 株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

780 株式会社 アール 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



781 有限会社 芹沢ガラスセンタ― 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

782 有限会社 石川建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

783 有限会社 ジンデン 伊東市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

784 株式会社 植田木工所 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

785 三徳 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



786 ウェイラジャパン 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

787 有限会社 シーオーティー 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

788 合同会社 ウイズダムフード 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

789 本多 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

790 有限会社 メンズカトー 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



791 株式会社 アクア・ファーマ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

792 サンケイアセット 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

793 合同会社 ΒＯＤ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

794 株式会社 ＨＹＳ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

795 株式会社 アイツー 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



796 株式会社 ＳＡＮ ＳＡＮ 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

797 株式会社 蓮 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

798 有限会社 いわま薬局 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

799 社会福祉法人 子ども未来計画幼保連携型認定こども園 川奈愛育クラブ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

800 有限会社 長者の森 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



801 株式会社 キリンコーポレーション 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

802 掛川地区安全運転管理協会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

803 株式会社 東和セーフティホーム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

804 株式会社 エクセルホーム 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

805 株式会社 ｙａｎ’ｓ 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



806 テガラ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

807 株式会社 鈴木長十商店 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

808 株式会社 関西ゴム製品開発センター浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

809 株式会社 ミヤモト 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

810 合同会社 白鳥建装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



811 株式会社 大川電気設計 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

812 アベ建材 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

813 有限会社 島屋寝具 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

814 有限会社 カーウインドー服部 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

815 株式会社 鈴村鉄工所 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



816 Ｙ・Ｔ・Ｍトラスト 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
月１回の近隣でのゴミ拾い運動を行います

817 株式会社 ディアス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自身または家族に体調不良があるときに休みやすい雰囲気を作りま
す

818 株式会社 サクライシステムズ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

819 御前崎グリーン 株式会社 御前崎市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

820 国際観光資源開発 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
予防接種費用負担、検査キットの準備をします
月1回の産業医巡視の際に希望者は医療相談を実施します



821 東富士農産 株式会社 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

822 システム産業 株式会社 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

823 有限会社 ミス薬局 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

824 有限会社 泰和 エンゼル薬局 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

825 株式会社 ステージ・ループ静岡 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



826 株式会社 公和管工 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

827 株式会社 アスカ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

828 株式会社 中谷総業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

829 株式会社 望月工業所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症の予防対策と早期発見に努めています
・出入り口にアルコールを設置
・電子体温計、抗原検査キットを常備

830 有限会社 オーライフ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ストレスチェックを実施します
感染症予防に取り組みます
コミュニケーション促進に取り組みます



831 株式会社 ＩＢ管理センター 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
社内で3チームに分けて競います（5000歩）
次年度は5500歩を目指します

832 株式会社 エスエスシー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

833 株式会社 ループドライブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
オフィスに卓球台を設置して、運動とコミュニケーションの機会を
作ります

834 株式会社 カネセイ水産 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

835 株式会社 岡崎 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



836 株式会社 磯部産業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

837 株式会社 恵電 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

838 太陽工業 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

839 丸一物産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

840 レディーメイト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



841 丸八加藤商店 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

842 有限会社 清水広業 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

843 一般社団法人 ここみ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

844 株式会社 フジミ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

845 有限会社 アズマ・ユニオン 静岡韓国語教室 ハングルナラ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



846 梅辰 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康食の知識を深めるため、社外報に健康に関する情報を掲載し、
お客様と共有します

847 株式会社 静岡水田サ―ビス 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

848 池観光開発 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

849 株式会社 味香久園 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

850 浜松特殊車輌 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



851 有限会社 塩谷商店 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

852 ＭＥ・アントリープ 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

853 株式会社 ＨＳＩ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

854 朝美 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

855 株式会社 デリー 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



856 株式会社 ＭＯＲＥａｎｄＭＯＲＥ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

857 合同会社 ｎｉｃｏ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

858 合同会社 Ｗａｒｍｔｈ 賀茂郡松崎町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

859 かえるケア 合同会社 訪問看護かえる 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

860 ａｏ ａｋｕａ 合同会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



861 ＪＬＦ電気工事 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

862 新村建設ホールディングス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

863 株式会社 細江中村組 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
定期健診の結果に対して、社員、役員共にその意識の向上を図りま
す

864 株式会社 八幡屋茶舗 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

865 有限会社 熊堂桔梗屋 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



866 株式会社 ステラ・インフィニティ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

867 有限会社 五味屋 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

868 株式会社 晃永舎 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

869 株式会社 ＳｏＬｉｆｅ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ラジオ体操やウォーキングなど運動習慣をもちます

870 株式会社 トリガー 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



871 南サービス合同会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

872 合同会社 カワナカ 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

873 株式会社 カラダまち 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

874 日本共産党 静岡県西部地区委員会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

875 株式会社 アネスト 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防策を徹底します



876 株式会社 アスカ運輸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防策を徹底します

877 アート電子 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

878 株式会社 稲徳工業所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口、事務所内にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を
徹底します

879 社会福祉法人 みどりの樹 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

880 医療法人社団 一穂会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



881 株式会社 四季彩堂 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

882 浜松ガスケット 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

883 株式会社 石川組 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
禁煙手当で喫煙者ゼロを持続させます

884 ほっと住まいる 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

885 有限会社 高田工務店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



886 株式会社 藤商 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
朝の体温チェック、体調チェック、アルコールチェックを実施しま
す
日中体調異変があった場合各職長に報告します

887 株式会社 石のヒラガ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

888 有限会社 大場電気 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内入口及び社用車にアルコール消毒液を備えて、感染症予防を徹
底します

889 株式会社 三幸 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

890 住岡食品 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒、検温の徹底をし感染症予防に努めます



891 株式会社 久米ウッドシステム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

892 株式会社 しるく印刷社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

893 株式会社 双輝 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
遠方への出張時の健康状態に気を付けます

894 森田物流システム 有限会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口に消毒液、非接触型体温計を設置し、感染予防対策を徹底し
ます。

895 浜松タイヤセンター 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
働きやすい職場 いつも清潔、きれいに保ちます



896 浜松ドライアイス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

897 株式会社 プランツ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置します

898 株式会社 グランベルク 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

899 株式会社 トクヤ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置、手洗い場に泡石けん、アルコー
ルを設置します
50代以上の従業員にのどスプレーを配布します

900 株式会社 吉和田浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
体温管理、空気清浄除菌脱臭機「オゾンエアクリア」を設置します



901 株式会社 ＳＫ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

902 株式会社 町田設計 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
入室時の体温測定とアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策に
努めます。

903 株式会社 みその． 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

904 有限会社 福みつ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

905 一般社団法人 ブリッジハートセンター東海 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



906 株式会社 浜松スポーツセンター 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

907 株式会社 むぎ進学教室 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事務所出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防を徹底しま
す

908 西脇医院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

909 賛育産婦人科医院 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置、検温を実施します

910 有限会社 敬愛会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



911 社会福祉法人 静岡県身体障害者福祉会 三幸協同製作所 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

912 浜名湖養魚漁業 協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します

913 東海下水道整備 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液、体温計を設置します
アルコールチェックを実施します

914 株式会社 ネクストレベル浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

915 株式会社 パーツボックス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
接客時のマスク着用を必須にします
出入口、机等にアルコール消毒液を設置します



916 有限会社 モリ商 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

917 浜松土地改良区 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

918 鷹野設計 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

919 株式会社 クスマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

920 株式会社 イノウエテクニカ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



921 ΤＯＫＡＩライフプラス 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

922 株式会社 共栄商会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

923 有限会社 熊王産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

924 有限会社 松下製作 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎年健診を受けます

925 共に生きる 合同会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



926 戸塚工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
手洗の奨励とアルコール消毒液を設置します

927 葵ロジスティクス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

928 有限会社 ミヤノ工芸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

929 オークラアクトシティホテルマネジメント 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

930 株式会社 豊栄製作所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



931 浜松ケーブルテレビ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

932 株式会社 野沢建築 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

933 株式会社 東海土木 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

934 株式会社 守屋組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内にウォーターサーバーを設置します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防に努めます

935 エヌテックサービス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液、体温計を設置し感染症予防対策を徹底
します



936 株式会社 設備ＭＴ北生 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

937 株式会社 ＶＡＬＢＯ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

938 有限会社 アキモト塗装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

939 有限会社 ハロー電気 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

940 有限会社 エコア浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



941 株式会社 アクティブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

942 有限会社 ツカサハイテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置し、１日に３回各ドアノブ、トイ
レ、椅子などの消毒を実施します

943 株式会社 大須賀工業所 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

944 株式会社 ミキ画房 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
現場での熱中症対策として途中休憩の確保やスポーツドリンク、塩
分タブレットを購入します

945 株式会社 ゾディアック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



946 株式会社 二俣酸素 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

947 株式会社 ＩＲＯＨＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

948 合資会社 アオヤマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

949 株式会社 サーベック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

950 税理士法人 ＴＭＳ浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置、応接室のテーブルにパーテー
ションを設置し、感染症予防対策を徹底します



951 株式会社 ライズ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

952 医療法人社団 俊風会 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

953 株式会社 ＤＡＮＤＬ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各部屋にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

954 グランホープ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

955 有限会社 プロ・リスクコンサルティング 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
毎日筋活カレンダーをお手本に、1日1つ筋トレをします



956 有限会社 ＫＭアシスト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
玄関、各部屋にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底し
ます

957 株式会社 ワイケイティー 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

958 マツオカ製紙株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

959 ＰＬＡＮ ＩＺ 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

960 有限会社 シェーン・ヴァッサー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



961 有限会社 タテオカ産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

962 有限会社 鈴宏鉄工所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
１部屋に高周波治療機器を設置 ベットを置き、痛みの改善等、健
康維持の取り組みを行います

963 有限会社 タイムアシスト 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

964 有限会社 宝翔 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
専属メンタルカウンセラーの配置等を顧客にも提供します

965 株式会社 あおい 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



966 合同会社 ちゃいるど 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

967 カワサキ プラザ浜松 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

968 株式会社 アイエス総合保険 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

969 株式会社 スエヒロ工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自社でトレーニングジムを運営します
365日24時間ジムに通い放題とします
本社敷地内にトレーニングスペースを設置します
ジムトレーナーによる運動指導を実施します
協力会社の従業員の健診予約を行います

970 株式会社 シンワ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎朝社員全員の体温測定を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します



971 有限会社 イシガミ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

972 有限会社 望和建工 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
車両乗車中は窓を開け車内の換気をします

973 株式会社 池谷工務店 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

974 有限会社 トーヨー工機製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
健康意識を高めます

975 大徳企画 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



976 青野工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

977 株式会社 Ｗｏｒｋ Ｐｒｏｊｅｃｔｓ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

978 株式会社 レッドアイアン 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

979 株式会社 さくら 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

980 株式会社 ＦＰＡｃｔｉｏｎ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



981 ALSOK東海 株式会社 伊東市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

982 株式会社 大瀧建築事務所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

983 株式会社 サイト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
アルコール消毒液、体温計を設置し、感染症予防対策を行います

984 株式会社 青木写真館 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

985 株式会社 吉見書店 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



986 株式会社 Ｗｏｏｄ Ｗｏｒｋ’ｓ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
温泉に入ります

987 伸名産研 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

988 橋本鐵工 株式会社 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

989 合同会社 エスエスエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

990 株式会社 ｋｉｎｄ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



991 株式会社 三鮮商事 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

992 株式会社 藤枝総合木材センタ― 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

993 株式会社 リュウシン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

994 株式会社 神谷商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

995 株式会社 トキワシステム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液の設置、拭き上げを行います
休憩時間ごとに換気を行います
空気清浄機を設置します



996 リベルテ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

997 有限会社 オートアペックス 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

998 株式会社 ＥＸ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

999 弁護士法人 ＨＯＰＥ法律事務所 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1000 株式会社 田村モータース 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



1001 株式会社 トーヨーアサノ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1002 株式会社 ＡＮＴ 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策をします
意見箱を設置し、職場活性化を図ります

1003 坂東製粉 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各部署にアルコール消毒液を設置するとともに、休憩スペースには
アクリル板を設け、感染症対策を徹底します。

1004 寺尾建材 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1005 合同会社 S＆T 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



1006 火山石焼肉 みき 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1007 株式会社 サカソウ 田方郡函南町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1008 未来輝創企画 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1009 日鉱産業株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
玄関へアルコール消毒液を設置し、
感染症予防対策を徹底します

1010 有限会社 浜松総合代理社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1011 株式会社 食の学び舎くるみ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
提供している「バランスのよい食事」を従業員にも社員価格で提供
します

1012 ひばり税理士法人 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1013 株式会社 アクタガワ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

1014 ビップ 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
ストレスチェックを実施します

1015 大沼建設 株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します



1016 株式会社 加藤總建 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します
有酸素運動の実施を呼びかけます

1017 有限会社 串ともフードサービス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します

1018 愛管 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1019 弁護士法人 杉山法律事務所 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1020 有限会社 丸吉園芸 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



1021 石川建設 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
お金の勉強会を実施します
歩数チャレンジに取り組みます

1022 株式会社 ツルタコンサルタント 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各階出入り口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底し
ます

1023 有限会社 アイ･ファクトリー 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1024 株式会社 マルミ工務店 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1025 社会福祉法人 常葉福祉会 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



1026 株式会社 サトウメタル 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置します
出入口に血圧計を設置し、健康チェックを行います

1027 株式会社 静岡イエローハット 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1028 株式会社 エコ・ライズ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1029 株式会社 エスアイエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1030 丸二産業倉庫 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メタボリック対策に取り組みます
ジョーバの設置をします



1031 株式会社 アプト･マシナリー 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1032 株式会社 Ｉ．Ｏ．Ｇ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1033 株式会社 豊田フルート 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1034 有限会社 浜松こどものとも社 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1035 有限会社 伸盛工業 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



1036 株式会社 清和 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1037 株式会社 オンザウォール 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1038 富士バイオテック 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1039 有限会社 東海金属 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
社員より相談、改善提案を受ける仕組み作りをします

1040 有限会社 宮崎蒲団店 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1041 有限会社 小久江清掃 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1042 株式会社 杉浦組 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
体と心の健康宣言 豊かな生活は心と体の健康がスタートライン

1043 株式会社 遠州クロム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
社内にアルコール消毒液を設置し、積極的な手指消毒を促進します

1044 医療法人社団 かえで歯科クリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
月２回社員全員がカイロプラクティスを行えるようにしています

1045 合同会社 らっく 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



1046 有限会社 鳥浜 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1047 株式会社 セラヴィ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1048 株式会社 武村鋳造所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1049 株式会社 丸感 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1050 セブンセンス税理士法人 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1051 大一設備 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
＜従業員の感染症予防の取組み＞
従業員及びその家族のインフルエンザ予防接種費用を会社で負担し
ます
トイレ手洗器用水栓は自動水栓へ切替えます
事務所、現場内に消毒液を設置します

1052 社会保険労務士法人 富士宮労務協会 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1053 Ｓｔｙｌｅ－Ｆｒｅｅ 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1054 合同会社 ランプエース 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1055 株式会社 Ｔ・Ｈ・Ｏ 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1056 合同会社 ＫＹＯＵＪＹＯ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1057 株式会社 デイリーはやしや 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
協会けんぽからの定期的な情報を従業員に伝えます
事業所の休憩室に１台以上の血圧計を設置し、健康管理に活用して
もらえるようにします

1058 有限会社 マックオーエー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自社製造のアロマエッセンシャルオイルを活用し引き続き職場環境
の改善を継続的に進めていきます

1059 株式会社 Ｈａｃｏ 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1060 株式会社 ライズアスリード 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
運動意欲の向上に取り組みます



1061 株式会社 フソウ･メンテナンス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1062 株式会社 タムラ食品 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液、事務所入口に検温器を設置し、感染
症予防対策を徹底します

1063 株式会社 エステックサービス 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1064 株式会社 ＶＥｗｏｒｋｓ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1065 田川産業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1066 有限会社 ハーベストライフ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1067 有限会社 山本エステート 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
月2回ウォーキングないしハイキングを行います

1068 伊藤金物株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1069 株式会社 朝倉工業 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1070 株式会社 柾樹 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



1071 株式会社 スマイルリンク 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康づくり担当者を選任し、活動していきます

1072 株式会社 ことぶき農園 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1073 合同会社 ＣＫＵ 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1074 有限会社 タカギコーポレーション 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1075 有限会社 赤井 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1076 株式会社 ＩＫ 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1077 岳南有機 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
リフレッシュ休暇の取得率向上

1078 大道芸ワールドカップ実行委員会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1079 株式会社 シュパース くるみ薬局藤井原店 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1080 Ｈａｎｄ ｉｎ Ｈａｎｄ 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1081 ＤＳ・大慶産業 有限会社 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1082 東海消防技研 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1083 有限会社 敏和東海 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します

1084 株式会社 ｅａｔ ｕｐ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1085 マラマインベストメンツ 合同会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1086 小畑裕之税理士事務所 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1087 株式会社 ラックマネジメント 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1088 株式会社 静岡オートヘルパー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1089 中栄建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1090 一般社団法人 知暁福祉会 アークビレッジ愛鷹 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1091 株式会社 Ａｃｕｃｉａ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

1092 新大井川非出資漁業 協同組合 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
自己管理を徹底します

1093 有限会社 冨久家 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1094 ＢＨＡＲＡＴ ＳＥＡＴＳ ＬＩＭＩＴＥＤ 日本支社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1095 株式会社 ビッソーバ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



1096 株式会社 海逅 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1097 山王建築 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1098 有限会社 日競社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1099 有限会社 杉本精器製作所 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1100 柳沢テープ加工 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



1101 駿河技建 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

1102 株式会社 ソニア 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1103 富士加工サービス 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1104 株式会社 静岡オーエーサービス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1105 株式会社 新川製作所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します



1106 社会福祉法人 丹穂会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1107 共立化工 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口2ヶ所にアルコール消毒液を設置します

1108 社会福祉法人 斉慎会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
マスクの着用をします

1109 富士見工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
入口に消毒液を設置します

1110 株式会社 ハイタック 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
消毒液を設置します
インフルエンザ予防接種（会社で支払い、接種等）を実施します



1111 株式会社 静岡セイコー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事務所１F、２F入口に消毒液を設置し、感染予防対策を実施します

1112 株式会社 セデコ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1113 株式会社 富士山ドリームビレッジ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1114 和泉産業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置します

1115 株式会社 カメリア 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す。



1116 株式会社 須走総合企画 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1117 株式会社 伊藤製作所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1118 久保田建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1119 株式会社 大石工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事務所、工場入口付近に手洗い場（手・指・消毒）及び、アルコー
ル消毒液を設置し、感染予防対策を実施します

1120 新和鉄工 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
年に２回（春・秋）の健康診断を実施します



1121 小泉チップ工業 有限会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1122 株式会社 三宅鉄工所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
標語を募集します

1123 東海住器 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1124 ウォーマー 株式会社 大諏訪工場 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出勤時体温を測定します
社内ではマスクを着用します

1125 スギデン 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
産業医・栄養士に健康診断結果を診てもらい、個々にアドバイスを
もらいます



1126 株式会社 エコテック 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口に検温センサーとアルコール消毒液、ペーパータオルを設
置します
コロナ等体調不良者やその濃厚接触者に抗原検査即時実施を徹底し
ます

1127 スルガフロント株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1128 有限会社 日協 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置し、感染予防対策を徹底します
腰痛予防に取り組みます

1129 不二タクシー 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1130 株式会社 ＣＥＲＡＴＩＺＩＴ Ｊａｐａｎ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1131 有限会社 山本薬局 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1132 ハロー薬局 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1133 株式会社 ミカサ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
事務所入口へアルコール消毒液を設置します
社員1人1人へアルコール消毒液を配布します

1134 有限会社 リュミエール 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
定期的に共有場所のアルコール消毒を実施します

1135 株式会社 不動産Ｌａｂｏ． 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1136 Ｕ２ＪＡＰＡＮ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1137 株式会社 テム・リアルター 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1138 株式会社 Ｍ．Ａ．Ｃ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します
うがい、手洗いを奨励します

1139 株式会社 シード 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1140 株式会社 Ｗ ＣＯＮＮＥＣＴ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
社内のフィットネスジムの活用を推奨します
パーソナルトレーニングの利用により運動不足を解消し、リフレッ
シュを図ります



1141 医療法人社団 オルト俊 三日市整形外科 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎月曜朝の朝礼、月1回のＳＤＧ’sヘルスの勉強会を実施します

1142 乾医院 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1143 社会福祉法人 富士市社会福祉協議会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1144 社会福祉法人 茗翠会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

1145 富士ヶ丘サービス 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置し、手が触れる部分の消毒を行い
ます



1146 株式会社 Ｂｒｉｌｌｅｒ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1147 特定非営利活動法人 Ｐ・Ｃ・Ｓ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1148 社会福祉法人 ふじのやま 富士市立くすの木学園 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1149 株式会社 ここから 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1150 ＴＳ株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社員へのマッサージを提供します



1151 株式会社 アイフレックス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1152 株式会社 オールラウンド 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1153 シンセア環境サービス株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1154 株式会社 磐南クリーン 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1155 株式会社 中部警備保障 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



1156 株式会社 ケアストーン 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1157 株式会社 伊東自動車 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1158 株式会社 インテンド 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1159 オールスタッフ 株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1160 合同会社 ｂｒａｎｃｈ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
整体師の方より体のメンテナンスを受けます



1161 株式会社 環境アセスメントセンター 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1162 株式会社 ホテイフーズコーポレーション 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

1163 株式会社 東栄マネージメントコンサルタンツ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
脱メタボに向けた毎月の予実管理を行います

1164 合同会社 シオン 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1165 株式会社 岳陽グリーン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
職場に緑や花を絶やさないよう取り組みます



1166 株式会社 フジ機工 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1167 株式会社 総通 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口へのアルコール消毒液、マスクを設置し感染症予防対策を行
います

1168 永光エンジニアリング 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1169 磐田産業株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1170 シオサカ印刷 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
会社の出入口に体温測定器、アルコール消毒液を設置して社員、来
客者に実施し、感染症予防対策を徹底します



1171 田口ビニル株式会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1172 株式会社 山岡産業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1173 青山建設運輸 有限会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1174 あさひ税理士法人 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
２月１日からウォーキングキャンペーンを実施します

1175 株式会社 Ｄａｙｓ カレーハウスCoCo 壱番屋 静岡古庄店 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



1176 医療法人 社団 健寿会 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1177 医療法人社団 青葉会 小松クリニック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1178 一般社団法人 サン・ビレッジ 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1179 株式会社 ＬＩＦＥＷＯＲＫＳ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1180 株式会社 山田産業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
事務所入室時に体温チェック、アルコール消毒の徹底をします



1181 遠州鉄道 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康管理アプリを導入し、歩数などのライフログに合わせたインセ
ンティブを付与します


