
○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

1 株式会社富士電機製作所 富士市 少しずつ整えていきます。

2 株式会社河合楽器製作所 浜松市中央区
口腔・歯科ケアと全身の健康との関連性について情報を提供しま
す！

3 鈴与自動車運送株式会社 静岡市清水区 ・心身の健康サポートを行い、職場環境の改善

4 遠州西濃運輸株式会社 浜松市中央区
健康診断の受診率100％
再検査で重病を防止する。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

5 株式会社ミズノテック 藤枝市
会社、従業員の皆さんが健康維持、増進活動に積極的に取り組み、
一人ひとりが心身ともに健康で、安定して能力を発揮できる職場の
実現を図ります。

6 遠州工機株式会社 牧之原市
若い人に負けないような活力ある
職場づくりに努めます！

7 ビューティ・ノダ 三島市 健康な身体と心のもちかたを大切に

8 ヤマショウ水産 吉田町 毎日の運動、元気な体‼
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9 株式会社テクニカル・ワークス 島田市 朝のラジオ体操で健康づくり

10 坂井モーター株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％
社員同士のコミュニケーション促進

11 三丸機械工業株式会社 三島市 コロナ感染予防の徹底

12 学校法人榛原学園 牧之原市

各園に配置されている看護師を中心に、意識向上につながる取組み
等を実施します。
また、管理職も含め、健診結果に基づいた指導が職員の健康に反映
されるよう学園全体でも努力します
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13 株式会社アイテック 磐田市
始業前のラジオ体操を取り入れ、
従業員に身体を動かす習慣をつける

14 郷中電気株式会社 袋井市 年１回の健康診断と共に歯科の定期検診も必ず行う

15 株式会社ホンダカーズ浜松 浜松市中央区
続・健康診断の早期受診を推進します！
その後は健康づくりのための職場環境をよく･･･

16 金田工業株式会社 浜松市中央区
・社員健康診断検診100%
・要再検査（労災２次）の受診100％
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17 株式会社渡邉自動車商会 富士宮市 全社員、運動習慣をつくります！

18 株式会社ホンダエフワン 島田市
・運動時間を増やす努力
・ストレスの少ない環境づくり

19 ぬましんビジネス株式会社 沼津市 ストレスのない明るく健康な職場をつくります

20 徳三運輸倉庫 株式会社 静岡市清水区 ・生活習慣の改善によるメタボ等を始めとした健康診断数値の改善
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21 遠藤工業株式会社 三島市 生活習慣（運動・食事）の改善の取組み

22 有限会社イケウチ 島田市 健康診断結果を生かし、健康づくりに取り組もう

23 富士センコー運輸株式会社 富士市
健康診断後の２次健診（要検査対象者）へフォロー体制の徹底
生活習慣病の講習会の実施

24 株式会社 遠州日石 浜松市中央区 社員の健康診断受診率１００％
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25 鈴与マタイ株式会社 県外 要再検査者への受診勧奨に努めます

26 中部電力パワーグリッド株式会社藤枝営業所 藤枝市
健康づくり施策の推進、メンタルヘルス対策の実施
過重労働による健康障害の防止

27 システムナオ株式会社 三島市
・社員の検診100％
・ＫＥＮＣＯＳＵＰＰＯＲＴＰＲＯＧＲＡＭの活用

28 有限会社 白井製作所 湖西市 従業員が健康に作業が出来る場をととのえていきます
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29 東電設工業 株式会社 浜松市中央区 全社でﾗｼﾞｵ体操！！

30 株式会社ニッパ 磐田市
従業員の健康リテラシー向上により、飲酒習慣の低減・良質な睡眠
時間の確保・喫煙率の低減を推進します。

31 株式会社ブローチ研削工業所 浜松市浜名区

ブローチ研削工業所は社員が心身ともに健康で、個性や能力を最大
限に発揮することが、個人の充実した人生、顧客や地域への貢献、
企業の継続的な成長につながると考えます
その実現のため、社員の積極的な健康づくりを支援し、健康経営を
追求して参ります

32 鈴与レンタカー株式会社 静岡市葵区
健康経営元年！
社員の健康保持・増進のための情報発信と職場環境の改善！
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33 島田掛川しんきんビジネス株式会社 島田市

人間ドッグ健康診断100%診断を継続し、生活習慣病改善指導を図
る。
健康維持予防策として、ラジオ体操実施、禁煙実施、ウオーキング
チャレンジの参加。
併せてメンタルヘルス対策を講ずる。

34 株式会社三保造船所 静岡市清水区 「こころ」と「からだ」の健康維持増進・重症化予防に取り組む

35 藁科運輸有限会社 静岡市葵区
社員の健康診断受診率１００％を目指します。
生活習慣病の改善に取り組みます。

36 PCホスピタル 浜松葵店 浜松市中央区

定期健康診断の実施・社内部活動支援金制度・年に1回の全社集会
の実施など、ワークライフバランスのとれた職場環境づくりのため
の制度見直しを目指します
産休・育休の積極的な取得推進をより行っていきます
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37 株式会社 電業社機械製作所 三島市

従業員の心身の健康を経営の重要課題と位置づけ、「ウェルビーイ
ング」の実現を目指します。
血糖・肥満・肝臓リスクへの対応、運動習慣・食生活改善、メンタ
ルヘルス支援を重点施策とし、セルフケア能力の向上を通じて、生
産性向上・組織活性化・人材の定着を実現します。

38 株式会社ゴトー 沼津市
・社員の健診100％実施を目指します
・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
・生活習慣の改善に取り組みます

39 大塚製薬株式会社名古屋支店 静岡出張所 静岡市葵区

Otsuka-people creating new products for better health worldwide
この企業理念の実現には社員一人ひとりの心身の健康が不可欠であ
るとの認識のもと、社員およびその家族が健康であるだけでなく、
その先にある、元気でいきいきと充実した生活を送ることを目指
し、健康の維持・増進のための職場環境の整備に努めます

40 松川電氣株式会社 浜松市中央区 社員とその家族が健康でいることが幸せな未来を築く
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41 ケイ・アイ化成株式会社 磐田市

社員の健診100%実施を目指します
保健指導の実施率50%以上を目指します
要再検査、要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善髪取り組みます
適正な働き方に取り組みます 
禁煙、分煙対策を実施します

42 清和トラック輸送株式会社 静岡市清水区
生活習慣の見直しをサポートし数値を改善することで健康に起因す
る運転中の事故を未然に防ぐ。

43 冨士物産株式会社 浜松市中央区

継続した健康診断、人間ドックの受診を奨励します！
社員の喫煙率を引き下げます！
健康促進のための社外活動を支援します！

44 ピジョンホームプロダクツ株式会社 富士市 毎朝、ラジオ体操を実施し、社員の運動習慣をつけます
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45 にかほガス株式会社 県外
健康診断・人間ドックおよび再検査受診率100％を達成します
生活習慣改善に取り組みます
朝食欠食率0％を目指します

46 ヤマハモーターパワープロダクツ株式会社 掛川市
1.社員の健診実施率100％維持します。
2.健康意識の向上として、食事と栄養についての研修を実施しま
す。

47 日本ニューノーズル株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

48 巻田油業株式会社 焼津市
社員の健診100％実施を維持します
生活習慣の改善に取り組みます
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49 有限会社 信和電送 浜松市中央区
健康診断受診率100％維持・継続します
生活習慣の改善に取り組みます
熱中症対策を行います

50 株式会社ニッシン 焼津市
・毎朝のラジオ体操
・健康診断と保健指導の受診率100％
・再検査が必要な社員への受診勧奨

51 株式会社ミヤカン 県外
従業員の喫煙率を引き下げます
スポーツイベントへの参加など、運動機会を提供します

52 学校法人松濤学園 原町幼稚園 沼津市

保育室内の感染予防のため、空気清浄機の適切な使用や､エアコンの
フィルター点検を個々の意識を高めて行います。
室内の湿度に配慮し､冬期でも50％移譲を保つように加湿器を稼働
します。
メンタルヘルスのため、職員同士の声がけ、会話の機会を増やし、
リラックスした時間も設けます。
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53 株式会社北信 浜松市浜名区 喫煙率低下に向けて取り組みます。

54 有限会社門明電気工業所 浜松市中央区 二次健診受診勧奨

55 株式会社マーリス 浜松市中央区

社員の健康診断100％実施を目指します。社員のストレスチェック
の100％実施を目指します。要再検査の受診勧奨に努めます。禁煙
を推奨し、分煙対策をします。食事を中心とした生活習慣病の予防
教育に努めます。

56 明成警備保障株式会社 熱海市
・ウォーキングを推奨し、メタボ対策に取り組みます。
・要精密検査、要治療者に向けて受診勧奨に努めます。
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57 ベルメディカルケア株式会社 静岡市清水区
社員の喫煙率を引き下げます
スポーツイベントへの参加など、運動機会を提供します
健康診断の受診率100％を目指します

58 富士宮信用金庫 富士宮市

役職員に向けた健康経営についての啓蒙活動を実施します
特定保健指導の実施率向上を目指します
健康保険組合主催の健康づくりイベントへの役職員の参加率向上を
目指します

59 株式会社伊藤鐵工所 静岡市清水区

健診受診率100％を維持・継続します
適正な働き方の実現に取り組み、年間有給休暇５日以上取得を徹底
します
熱中症対策を行います

60 静岡県厚生農業協同組合連合会 本所 静岡市駿河区
社員の健診１００％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
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61 三生医薬株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

62 掛川市農業協同組合 掛川市
職員の健康診断１００％実施を目指します。
健診後のフォローを継続して行います。

63 清和物流株式会社 静岡市清水区 体の異常を早期に発見し、健康に起因する事故を未然に防ぐ

64 鈴与株式会社 静岡市清水区

経営の拠り所である『共生』の精神の下、事業を通じて社会に貢献
することが当社の存在価値と考えます。
そのためには、従業員と家族が健康であることが不可欠です。
当社は、会社・健康保険組合・従業員が一体となって健康づくりを
推進し、従業員が生き生きと能力を発揮できる環境を整備し、企業
価値の向上を目指します。
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65 株式会社 鈴与カーゴネット北海道 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

66 株式会社イハラ製作所 浜松市浜名区

社員の健康診断受診100％を維持します。
食事・栄養を中心とした健康啓発活動に取り組みます。
メンタルヘルスに取り組みます。
適正な働き方を推進します。

67 株式会社ドリームスカイ名古屋 県外
健康経営の推進により職場の乖離率を防ぎ、「働き続けたい！」の
気持ちを持続しながらイキイキと働ける職場環境にします！

68 ウェルポート株式会社 浜松市中央区

当社は、従業員の健康が安全輸送の基盤であるとし、健康リスクの
低減とセルフメディケーション意識の向上に努め、健康経営を推進
します。
1.法定健診受診率100％の徹底
2.喫煙率30％以下へ削減 
3.高血圧によるリスク回避のため、健診後の受診勧奨と血圧測定の
習慣化の定着
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69 静岡製機株式会社 袋井市
労働環境改善への取組みを通じて、社員一人ひとりの心身の健康を
目指します

70 富士伊豆農業協同組合 沼津市
健康づくりのためのイベントを行います
要再検査・要治療者の受診勧奨に努めます

71 赤塚計装空調株式会社 浜松市中央区 目標体重になるように、体重管理をしていきましょう

72 鈴与カーゴネット株式会社 静岡市清水区
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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73 株式会社鈴与カーゴネット静岡 静岡市清水区
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

74 株式会社鈴与カーゴネット富士 富士市
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

75 株式会社鈴与カーゴネット滋賀 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

76 株式会社鈴与カーゴネット浜松 磐田市
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

77 株式会社鈴与カーゴネット北関東 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

78 株式会社鈴与カーゴネット甲府 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

79 株式会社鈴与カーゴネット沼津 清水町
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

80 株式会社鈴与カーゴネット焼津 焼津市
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

81 株式会社鈴与カーゴネット九州 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

82 株式会社鈴与カーゴネット東京 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

83 株式会社鈴与カーゴネット名古屋 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

84 株式会社鈴与カーゴネット東北 県外
健康で働ける事業所をめざし、社員の健診100％実施を目指します
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

85 株式会社エンケイエンジニアリング 浜松市浜名区
安全第一・健康第一の職場環境を作ります。
・健康診断・ストレスチェック受検率100%にします
・情報発信を行い、社員の健康増進に繋げます

86 山本機工株式会社 藤枝市 全社員（派遣社員を含む）が毎年健康診断を受診する

87 岸本工業株式会社 静岡市駿河区 健康診断受診率１００％を目指します

88 清水農業協同組合 静岡市清水区
日常生活の中に運動習慣を取り入れます
喫煙者の割合を減らします



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

89 株式会社ミクニ 菊川事業所 菊川市
私たちは、当社の社員とその家族が、心身ともに健康で過ごせるこ
とが、会社にとっても、地域社会にとっても幸せなことであると認
識し、グループを挙げて健康施策に取り組みます。

90 遠州夢咲農業協同組合 菊川市 ウォーキングで体と心の健康を目指します。

91 ヘルツ電子 株式会社 浜松市中央区

会社と全従業員が協力して、健康促進のきっかけ作りを推進します
(1) 健康診断受診率 100％
(2) ストレスチェック受検率 100％
(3) 健康に関わるトピックの発信 毎月

92 株式会社 光素 磐田市

社員の健診受診率100％を維持し、生活習慣病の早期発見・予防を
徹底する。
保健指導の実施率70％以上を維持し、健診後の生活習慣改善を促進
する。
メンタルヘルス対策を推進し、ストレスチェックや相談体制の充実
を図る。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

93 富士運送 株式会社 富士市
健康診断100％受診と 健診結果の再検査者に対しての再検査勧奨
し、再検査１００％を目指します。仕事前に毎朝のラジオ体操や簡
単なストレッチの実施を進めていきます。

94 ハート歯科クリニック 浜松市中央区
健康つくりに関する情報を発信します。
健康診断の受診や保健指導の利用を推進します。
健康つくりを促す職場の環境整備に努めます。

95 大五ロジスティクス 株式会社 浜松市中央区

社員の健康を尊重しイキイキと働ける職場環境を整備し、社員の心
身の健康をサポートします。社員が「安全・安心・安定」して働け
るように以下の項目に取り組むことをここに宣言します。
1.定期健康診断の受診率100％ 2.要再検査・要治療者への受診勧奨
3.人間ドック受診率の向上 4.職場での健康意識向上

96 大五運送 株式会社 浜松市中央区

社員の健康を尊重しイキイキと働ける職場環境を整備し、社員の心
身の健康をサポートします。社員が「安全・安心・安定」して働け
るように以下の項目に取り組むことをここに宣言します。
1.定期健康診断の受診率100％ 2.要再検査・要治療者への受診勧奨
3.人間ドック受診率の向上 4.職場での健康意識向上



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

97 宮川工業 株式会社 藤枝市 要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

98 医療法人社団 雫翔会 ティアラウィメンズクリニック 掛川市 業務の改善・効率化を図り、労働時間の削減に努めます

99 アオキトランス 株式会社 静岡市清水区 心身の健康づくり増進

100 株式会社 サンワネッツ 袋井市

健診で再検査や要治療に該当した従業員の受診率を、現在の３５％
から４０％に引き上げる。
先着１００名の従業員に、全額会社負担の人間ドックを受診させ
る。
先着３０名の従業員に、全額会社負担の脳ＭＲＩ検査を受診させ
る。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

101 株式会社 ツチヤコーポレーション 藤枝市

・社員の健診を「100％実施の継続」を目指します。
・保険指導の実施率を50％以上にすることを目指します。
・再検査・要治療者への受診推奨の取り組みに努めます。
・楽しみながら健康習慣の仕組改善を行います。

102 ＫＥ・ＯＳマシナリー 株式会社 静岡市清水区

･従業員の健診100％実施を継続します。
･要再検査者、要治療者への受診勧奨を継続します。
･健康的な食生活を送るための情報を発信します。
･適度な運動、生活習慣改善への取組に努めます。

103 ダイテック 株式会社 富士市

始業前や現場巡回時の従業員への積極的な声掛けや親睦会など気軽
な場でのコミュニケーションの機会をつくりメンタル面のケアに努
める。
体力仕事のため食が細い従業員にはきちんと食事を摂るような声掛
けや定期的な親睦会にて栄養面を補えるようにする。
『心身共に健康な会社に！』

104 株式会社 エーライフ矢崎 裾野市

・従業員は自分自身の健康を考え、それぞれが健康寿命の延伸に資
する行動を取ります。
・会社は従業員が心身ともに健康に働くことが出来る環境を作りま
す。
・会社と健康保険組合はお互いに協力し、有効的なコラボヘルスを
継続的に推進します。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

105 遠州梱包運輸 株式会社 浜松市中央区
健康診断結果に基づき、再検査者に対して面談の実施及び再検査を
2ケ月以内に100％実施する。

106 大豊建設 株式会社 静岡営業所 静岡市葵区
・健診受診率100％実施を目指します
・メンタルヘルスに取り組みます

107 株式会社 エーユー 裾野市 一人ひとりの健康状態にあわせた、健康指導を取り入れます

108 静鉄建設 株式会社 静岡市葵区
社員の健診１００％実施を目指します。
保健指導の実施率５０％以上を目指します。
適正な働き方の実現に取り組みます。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

109 一般社団法人 静岡県トラック協会 静岡市駿河区
「病は気から、健康は心から」をテーマに、身体の健康と心の健康
を充実させるとともに、働きやすい職場環境を一層整えることによ
り、職員のモチベーション向上を図る。

110 新東海製紙 株式会社 島田市
『全てのメンバーのウェルビーイングをサポートする』
１．心理的安全性の高い職場を目指す
２．適度な運動と、食生活を見直して生活習慣病を予防する

111 スペースプランニング 株式会社 浜松市中央区
健康診断・人間ドックの受診率１００％を維持します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

112 株式会社 ジョットインターナショナル 裾野市
我が社は健康づくり推進事業所宣言をして、従業員の健康への取り
組みを継続し行います。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

113 スズキ健康保険組合 浜松市中央区

【お客様の笑顔は社員の笑顔から生まれる】をキャッチフレーズ
に、スズキグループで働くすべての従業員が社是を実践し、心も身
体も健康で、明るく生き生きと働くことができ、その結果、お客様
が笑顔になるような製品をご提供できるよう、チームスズキ一丸と
なって、健康経営活動に取り組みます。

114 遠菱アルミホイール 株式会社 磐田市 健康第一で、キラキラ輝く職場づくりを目指します！

115 田旗造園建設 株式会社 掛川市 健康診断の再検査を推進し、重大疾病の予防をします

116 株式会社 スズキ自販香川 県外

お客様が日々笑顔でカーライフを楽しんで頂けることを社員一人一
人が目指しお客様の立場になり、日々邁進して参ります。
そのために、当社は社員一人一人の健康維持・増進の為積極的な支
援を推進いたします。
社員が生き生きと健康に働ける職場とし、社会貢献できる会社を目
指します。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

117 株式会社 ジェイテクトコラムシステム 湖西市

構内禁煙に取り組みます
社員食堂でヘルシーメニューを提供します
保健指導の実施率50％以上を目指します
心の健康についての相談先を、内部外部に設定しケアします

118 鈴覚 株式会社 浜松市中央区

・社員の健診100％実施を維持継続します。
・特定保健指導に取り組みます。
・定期健診の要検査、要治療者への受診勧奨に努めます。
・生活習慣の改善に取り組みます。

119 鈴与リニューアル 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

120 鈴与建設 株式会社 静岡市清水区
フィットネスジムとの法人契約により従業員無料利用可能とし、従
業員の運動不足解消に努める。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

121 株式会社 スズヤス 静岡支店 富士市 栄養・運動・睡眠バランスの良い食生活を実施する

122 株式会社 シーピーエス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各箇所にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

123 株式会社 丸八アセットマネージメント 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
ワークライフバランスの推奨をします

124 丸一化成 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症の予防接種を会社負担します
健康意識を高めるためのイベントを月一度程度開催します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

125 東海ユニット 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防策を徹底します

126 株式会社 カタヤマキ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

127 有限会社 武豊工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策を徹底します
事務所入口にサーモカメラを設置し出社・退社時の体温を測ります

128 スズエ電機 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

129 石井配送 有限会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

130 東洋貿易 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ＢＧＭに合わせてオリジナル体操、スクワット運動を毎日定時に実
施します
毎日定時に目の休養を取るアナウンスを実施します（１日２回）
お昼に淹れたての緑茶を配ります

131 株式会社 春田眼鏡店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症予防対策を実施します

132 株式会社 太陽の友 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

133 有限会社 ノアプランニング 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
事務所出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底
します

134 株式会社 タケダ産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内の出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底
します

135 クラーロ富士宮 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

136 株式会社 大元 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

137 株式会社 三協 日の出工場 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口、食堂、トイレにアルコール消毒液を設置し、感染症予防
対策を実施します

138 株式会社 中村機工 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

139 素肌新館 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

140 有限会社 西野商店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

141 有限会社 エコアルス 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

142 有限会社 入野伊藤建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

143 ＰＯＮＯ 合同会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

144 司法書士法人 みらいふ 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
月に1度、専門家による健康経営サービス（肩こり腰痛対策）を受
けています



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

145 瀬口冷熱工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

146 株式会社 川口化成 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
社内独自の運動機会の創出をします（社内ボウリング大会等）

147 有限会社 三ツ安製作所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

148 サンワ化学 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

149 山本牧場 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

150 株式会社 中川工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

151 株式会社 プラムワークス 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

152 株式会社ＬＩＦＥＦＵＮＤ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

153 株式会社 ジョーショウ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

154 株式会社 シンエイ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

155 有限会社 志村電気商会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

156 ｅ’ｓパネル 有限会社 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

157 株式会社 ウエスト１ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

158 サンライズ工業 株式会社 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

159 有限会社 宏和テック 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

160 有限会社 中山工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

161 株式会社 スズヒロ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

162 株式会社 植田電気製作所 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

163 株式会社 ＲｅＢＯＲＮ 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

164 山晃運輸 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

165 株式会社 ＥＥＣＯ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内でのランニングクラブ活動を行います

166 プラスエム薬局 瀬古店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

167 株式会社 スズキ薬局 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

168 株式会社 Ｈ．Ｌ．Ｃ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

169 静東ファミリー 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

170 株式会社 かじもと保険事務所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
1日1万歩を実行します

171 有限会社 ユニバース 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

172 株式会社 ユニオン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

173 有限会社 ＴＬＣ 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

174 株式会社 ショウエイ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

175 株式会社 勝英自動車学校 裾野事業所 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

176 今野医院 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

177 中嶋小児科医院 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

178 株式会社 達摩 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

179 株式会社 HUMAN HAPPINESS PROJECT JAPAN 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

180 有限会社 あおば 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

181 島田市管工事協同組合 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

182 富士宮防犯協会 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

183 高根地区農業基盤整備事業研究会 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

184 榛南建材 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底する



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

185 有限会社 アズ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

186 株式会社 ＴＩＴＡＮ 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

187 株式会社 植田土木 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

188 有限会社 静和紙工 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

189 有限会社 石音石材店 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

190 永井興業 株式会社 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

191 アイ・エス・アイ 株式会社 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

192 株式会社ｇｒｄ しずおか補聴器東静岡店 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

193 株式会社 鮮太 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

194 有限会社 牛田金物店 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

195 有限会社 Ｙ’ｓオートコレクション 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

196 富士商工 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

197 株式会社 ナイス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

198 株式会社 山長 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

199 有限会社 新叶 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

200 株式会社 ＡＳＫ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

201 株式会社 アンボス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
定期的な長期休暇の付与を行います

202 青沼眼科 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

203 スズヤ鍼灸治療院 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
草刈りなどのボランティア活動に参加します
山歩きとコース整備を行います

204 NPO法人 小山町体育協会 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

205 有限会社 マスダ・エス・エス 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

206 株式会社 原川土木 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
有休取得率70％以上を目指します

207 株式会社 チキリ 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
出入口に検温器とアルコール消毒液の設置をし引き続き感染症対策
を継続していきます

208 株式会社 西山興業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
玄関、社有車にアルコール消毒液を設置します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

209 アクア工業 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎朝全体でラジオ体操を行います

210 株式会社 マリー 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

211 株式会社 前田商店 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

212 社会福祉法人 焼津福祉事業協会焼津南保育園 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
看護師による健康管理を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

213 株式会社 イチカワ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

214 プリントインフォームジャパン 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

215 株式会社 御殿場印刷所 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

216 株式会社 ハム工房おさだ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

217 有限会社 東海モーターサービス 賀茂郡河津町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

218 株式会社 常盤 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

219 富士山牛乳 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

220 株式会社 サン・ステージ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

221 有限会社 なの花 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

222 株式会社 貴美 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

223 株式会社 新かど旅館 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

224 医療法人 社団 大樹 堀口皮膚科クリニック 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

225 カノガワ自工 有限会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

226 静和エンバイロメント 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
女性健診を実施します

227 医療法人社団 俊恵会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

228 有限会社 宮内製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

229 ＳＫＹロジスティック 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

230 株式会社 Ｏ・Ｔ・Ａ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

231 奏建ハウス 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

232 株式会社 ロージーライフ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

233 株式会社 油井工業 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

234 株式会社 富士東部開発 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

235 有限会社 伊すず 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

236 株式会社 利工舎 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

237 合同会社 ＭＧＰ 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

238 株式会社 赤沢温泉郷 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
福利厚生にて自社施設・赤沢フィットネスクラブ、赤沢スパ利用の
推奨をします

239 有限会社 充志 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

240 株式会社 ａｚ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

241 医療法人社団 勇心会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

242 株式会社 さとやまワークス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

243 合同会社 カインド 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

244 有限会社 ボディーワークス・アルファ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

245 木内みつる事務所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康情報の共有をします

246 広伸配送 株式会社 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

247 有限会社 土屋畜産 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

248 有限会社 渥美電気 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

249 株式会社 天龍精密工業 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

250 青島建材 株式会社 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

251 有限会社 大六 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

252 株式会社 オモダカ 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
アロマ、腸活を取り入れます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

253 株式会社 出口ライフウイング 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

254 合同会社 静岡中神 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

255 株式会社 この花開発 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

256 医療法人社団 健美心 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

257 合同会社 音 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

258 浜松鉄工団地協同組合 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

259 株式会社 ＡＩＧ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

260 リョービ 株式会社 静岡工場 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内イベントを年3回実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

261 有限会社 秋山製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

262 株式会社 ロジフル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します

263 株式会社 科研 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します

264 株式会社コーシンサービス 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

265 株式会社 信成金属 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

266 株式会社 トヨタ工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

267 有限会社 大慶 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

268 サンコー 合同会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

269 株式会社 ＭｅｎｔａｌＢａｓｅ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

270 有限会社 宮沢電設 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

271 有限会社 マルダイ刃研工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

272 新妻ひふ科 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

273 株式会社 プロスパーライフ デイサービスセンターあかい実 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

274 天理教佐野原大教会 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

275 静岡ガスサービス 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

276 株式会社 アスタワン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

277 株式会社 寿組 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社員の健康維持のための費用（ジム代等）を補助します

278 市川建設 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

279 株式会社 エルーチェ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します

280 タップ株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
ストレスチェックを実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

281 明徳建設 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

282 有限会社 オビガネ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

283 株式会社 自然農法杉山農園 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

284 合資会社 杉浦製茶工場 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

285 有限会社 桜道ふとん店 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

286 株式会社 ハプティックインプレッション 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社員全員で年に１度マラソン大会に出場します（コロナ禍を除き、
2010年から実施継続中）

287 株式会社 さなるのおうち 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
はままつ健幸クラブに参加します

288 合同会社 ケープラン 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

289 株式会社 中部ロックセンター 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

290 株式会社 ＭＯＲＩＯＫＡ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

291 有限会社 小島鉄工所 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

292 株式会社 古瀬組 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

293 株式会社 飛鳥ハウジング 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
個人個人にあわせた相談・対応に取り組みます

294 有限会社 いさお 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

295 株式会社 サンワ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

296 株式会社 カヨウコーポレーション 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

297 白井商事 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

298 株式会社 トバノヤ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

299 有限会社 カープラザイワタ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

300 合同会社 松美堂 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

301 合同会社 松寿堂 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

302 芙蓉不動産 有限会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

303 有限会社 オフィス 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

304 エムケー通商 有限会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

305 株式会社 レイホー 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

306 東静ガード 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

307 ボデープラザ浜松 合同会社 浜松市浜名区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

308 公益財団法人 掛川市文化財団 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ラジオ体操を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

309 中遠ガス 株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

310 株式会社 サンコー分析センター 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

311 静岡ガス・エンジニアリング 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

312 有限会社 高尾建設 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

313 有限会社 吉田花木 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

314 かねふる 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

315 アイムホーム松尾工務店 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

316 株式会社 山梨ブロック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
インフルエンザ・コロナ感染症のワクチン接種率100％を目指しま
す



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

317 有限会社 サンエイ興業 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

318 ロ―タス静岡 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

319 株式会社 ＬＩＥＮ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

320 株式会社 曙モータース 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

321 有限会社 増田冷菓 御前崎市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

322 有限会社 まるか村松商店 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

323 株式会社 東海フロンティア 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

324 株式会社 大梅 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

325 一般社団法人 食育スタジオＤｒｅａｍｙ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
スタッフのセルフケアセミナーの開催をします

326 合同会社 Ｐｏｔｅｎｔｉａｌ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

327 株式会社 イープレイス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
適度な運動習慣の推進を行います

328 株式会社 睦建設 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

329 株式会社 東海ソリューション 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します

330 Ｋｅｅｐ Ｆｉｔ 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
昼休みの体操（筋トレ・ストレッチ）、また継続方法を工夫してい
きます

331 エコプラント 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
運動も兼ねて平日の清掃を実施します

332 有限会社 齋藤居宅介護支援事業所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
血圧測定、ヘルストロンを利用します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

333 大乗工務所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
社内に血圧計を設置します
外出先から帰宅後、アルコール消毒液での感染予防対策を実施しま
す

334 向栄物流 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

335 有限会社 タテック工業 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

336 有限会社 粟倉ビニール 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

337 株式会社 成興技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

338 株式会社 ジーハック 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ジムやゴルフ等運動を推奨します

339 株式会社 SMART 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

340 株式会社 日本防火研究所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

341 有限会社 名倉製作所 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置します

342 日豊ガーデンズ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各所入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

343 有限会社 平安ホテル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口、事務所、トイレ前にアルコール消毒液を設置し、感染予防
対策を実施します

344 天竜森林組合 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

345 有限会社 古人見 古橋土建 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

346 有限会社 石牧建築 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

347 株式会社 神谷土木 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

348 株式会社 北斗 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

349 株式会社 ケイズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置して感染予防対策を徹底します
マスク着用、手洗い、うがい等に取り組みます

350 株式会社 とわ工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

351 有限会社 ハマモト塗装店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

352 有限会社 上野建設 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

353 杉森建材 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します
給湯スペースにうがい薬、使い捨てコップを設置します

354 正昴電工 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

355 タツミ電気工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

356 有限会社 清明デンコウ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

357 株式会社 えんおり 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
従業員全員の三大重大疾病保障を含む保険に加入します
健康プログラム（万歩計の導入など）を実施します

358 上村木工 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

359 株式会社 クリエ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

360 株式会社 シンワ精機 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

361 シナジーオプトシステムズ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液、体温計を設置し、感染症対策をします

362 有限会社 エム･エイ･コーポレィション 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

363 有限会社 ヤマザキ工芸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

364 浜資 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

365 有限会社 髙井養鶏 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

366 株式会社 ひがしみかたファーマシー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

367 東海舞台照明株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置します
熱中症対策に取り組みます

368 株式会社 松本 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

369 有限会社 青明測量 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

370 税理士法人 小林・丸＆パートナーズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各階の出入口にアルコール消毒液を設置し、各人の判断で感染症予
防を実施します

371 税理士法人 ＴＡＲＧＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

372 極東データ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

373 たくえす税理士法人 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

374 さなる動物病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒を徹底します

375 創和設計 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
御家庭のある方は手作り弁当を推進します
単身の方には仕出しヘルシーメニューを導入します

376 田畑公認会計士事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各人にマスク、アルコール消毒液を配布、空気清浄機も各室に設け
感染症予防対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

377 山城一哲税理士事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
入口にアルコール消毒液を設置します

378 社会福祉法人 瑞陵会 まるづかこども園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

379 デイサービス ゆかり 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

380 社会福祉法人 井友会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液携帯による手指消毒等感染症予防対策を徹底しま
す



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

381 株式会社 ほこや 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

382 株式会社 三和自動車販売 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

383 ニチフリ食品 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

384 ニチフリ食品工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

385 株式会社 リハライフサポート 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内大学というオンラインプラットフォームを通じて健康の情報発
信や意見交換を行います

386 アベメイカーズ株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

387 株式会社 サンク 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

388 伊藤牧場 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
夏と冬に特別休暇を設定し身体を休めてリフレッシュしてもらいま
す



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

389 第一伊藤建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

390 株式会社 東海美工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒を設置します
ドアノブ、おもちゃ（子供用）を毎日アルコール除菌し感染症予防
対策を行います

391 株式会社 シーエス技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各事業所出入口にアルコール消毒液を設置して感染症予防対策を徹
底します
各事業所に青汁、血圧計を常設します

392 株式会社 カレントサービス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

393 協同建材 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
睡眠不足を解消し仕事とプライベートの両方を充実させるためのア
イデアや眠りの質を高めるグッズを社内で紹介します

394 浜松食肉加工 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します

395 スリーカウント 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

396 北村商事 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

397 なるみやハートクリニック 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

398 浜松インターナショナル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
こまめな水分補給、こまめな休憩をとるなど行い、熱中症予防を徹
底します

399 有限会社 グランデエスタ 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

400 有限会社 カネヨシ運輸 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

401 株式会社 ナルシマ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

402 株式会社 ＣＲＡＮＥ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

403 有限会社 カスヤ商事 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

404 オーク不動産 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

405 株式会社 三和タイヤサービス 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

406 株式会社 泉バンケット 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

407 ＳＤＭ 株式会社 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

408 オリーブこどもクリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

409 株式会社 ＳＣ三枝 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

410 株式会社 ＧＯＯＤ ＭＡＮ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各自が個性を発揮して活躍できるウェルビーイングな企業文化づく
りに取り組みます

411 株式会社 大井産業機械 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
社内に血圧計を設置し、いつでも健康チェックができるようにしま
す

412 株式会社ピクセル・アンド・ペーパー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

413 株式会社 Az One インシュアランス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

414 有限会社 松下モータース 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

415 株式会社 アイコーバレル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

416 社会福祉法人 はなぞの会 雄踏ちゅうりっぷこども園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
理学療法士、鍼灸師による整体を実施します
認定心理士による心理相談を実施します
労務士による労務相談を行います



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

417 社会福祉法人 はなぞの会 さざんかこども園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
メンター制度の導入による新任職員のサポートを行います
理学療法士、鍼灸師による整体を実施します
認定心理士による心理相談を実施します
労務士による労務相談を行います

418 株式会社 要ワークス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
心の健康、コミュニケーション作り、きもちのよいあいさつ等に取
り組みます

419 有限会社 木村商事 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

420 有限会社 トレス・デザインスタジオ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

421 キャリアデザイン・メンタルサポート 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

422 株式会社 後藤 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

423 一般財団法人 静岡県建築住宅まちづくりセンター 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

424 臼幸産業 株式会社 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
産業医による健康相談指導を実施します
福利厚生施設温水プール・ジムを活用します
インフルエンザ予防接種を実施します
人間ドック社員優待制度を推奨します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

425 株式会社 トウチク 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

426 株式会社 タツマ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

427 株式会社 東海トラベル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

428 浜松米穀 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
パワーハラスメント対策、セクシャルハラスメント対策の一環とし
て、総務部に相談窓口を設置します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

429 マルワ農園 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

430 株式会社 まる久旅館 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

431 株式会社 タカノアセットマネジメント 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

432 株式会社 紅林建材 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

433 有限会社 吉田会計センター 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

434 田雄一会計事務所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

435 株式会社 ドゥシステム 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

436 株式会社 野末商店 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
希望者に万歩計を配布します
熱中症対策として空調服、水分補給ドリンクを配布します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

437 株式会社 柳本産業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

438 株式会社 Ｒ‐ｉｎｇ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

439 株式会社 富士本社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

440 アシスト・シン 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

441 株式会社 三光ダイキャスト 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

442 西遠ゴム工業 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
ラジオ体操を実施します

443 セブンセンス社会保険労務士法人 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

444 株式会社 沖開発 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

445 岡野建設株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

446 株式会社 三和製作所 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

447 稲葉・高橋税理士法人 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口、洗面台にアルコール消毒液を設置、マイナスイオン発生器
の導入により、感染症予防対策に取り組みます
生命保険の健康サポートプログラムを利用し、1日8,000歩を目標に
掲げ、できるだけ運動をするよう促します

448 株式会社 アイクス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

449 株式会社 栄商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

450 株式会社ルマンオート 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

451 合同会社 ＮＯＺＡＫＩ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

452 株式会社 松浦スチロール工業所 吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メタボリックシンドローム該当率12.5％、メタボリックシンドロー
ム予備軍該当率12.5％を目指します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

453 株式会社 アライブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

454 社会福祉法人 天心会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液の設置、感染症対策の徹底に取り組みます
インフルエンザ予防接種を実施します

455 有限会社 ワクカワ製作所 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
散歩・ジョギングコースの設置と利用促進に取り組みます

456 稲葉・高橋税理士法人 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

457 税理士法人 エース 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

458 株式会社 宇越春 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

459 株式会社 アナン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

460 訪問看護ステーション 結い 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

461 ユースフル・テンプ 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ウェアラブル端末による健康セルフチェックを実施します

462 株式会社 ホテイフーズコーポレーション富士川工場 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

463 株式会社 ジャストオン坂本 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

464 リブロ・プロパティエージェント 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

465 有限会社 下田総合経営 下田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

466 株式会社Ｍａｉｓｏｎ Ｓｈｉｒｏ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

467 株式会社袋井清掃 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

468 株式会社 Ｇ－ＦΙＶΕ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
ストレスチェックを実施します
メンタルヘルスに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

469 株式会社 ヒルマ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

470 遠藤建設株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

471 株式会社エレガンス時正堂 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

472 株式会社 スパイライズ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

473 ダイエー工業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事務所入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策を徹底する

474 株式会社ヤマ鋲螺 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

475 遠州熱研 有限会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
「有給休暇」の取得率上昇を目指します

476 株式会社 村田 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

477 株式会社 ミロク 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
コミュケーションの促進に向けた取り組みとして、クローバーカー
ド制度を実施します（他社のサンクスカード制度に似たもの）

478 株式会社 産地のミカタ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

479 株式会社 すもも機械 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

480 竹下建材 株式会社 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

481 株式会社 ＫＭＨ ホンダドリーム焼津 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

482 株式会社 日清特殊鋳造所 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

483 社会保険労務士法人 浜松労務管理事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

484 株式会社 エコア総合設計 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

485 中遠電子工業株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

486 石山産商 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

487 中部ハウス工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

488 掛川みなみ商工会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

489 なないろあかちゃんこどもクリニック 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

490 株式会社 順漢堂 順漢堂 整骨院 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

491 株式会社 いちばん 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内でコミュニケーションスキルをアップする

492 有限会社 ロータスライフ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

493 株式会社 マルブンプロテクト 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
メンタルヘルスとして、中東遠地域産業保健センターの紹介をしま
す
感染予防対策として、消毒液の設置、うがい手洗いの奨励を実施し
ます

494 大場配管 株式会社 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

495 ヒダ 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
従業員の健康増進と禁煙外来費用を会社負担します

496 米山歯科クリニック 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
超高齢社会の中で問題となる嚥下機能の低下に対してオーラルケア
とボディケアの融合を図ります



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

497 ライトハウス経営労務 合同会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

498 有限会社 川本工業 吉田町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

499 株式会社 コーヨー化成 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

500 株式会社 エヌエスティー 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

501 株式会社 メンテ三井組 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

502 協成金属建材 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
作業前準備運動及び休憩時間の実施をします

503 株式会社 マエザワ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
適性検査による人事配置の検討をします
ランチ会・懇親会の定期開催により、コミュニケーションの円滑化
を目指します

504 有限会社 エフ商事 田方郡函南町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

505 御園興業 有限会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

506 株式会社 瀧 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

507 有限会社 三洋機工 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

508 株式会社 マルチ 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
事務所入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策をする



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

509 株式会社 タカダ産業 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
施設内各所及び各車両にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対
策を徹底します

510 ＴＨＥ ＦＯＲ ＬＩＮＫ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
飲酒禁止に取り組みます

511 株式会社 Ｅｎｓｅｍｂｌｅｐｌｕｓ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

512 株式会社 ＫＹОＷΑエンジニアリング・ラボラトリー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

513 プライムマネジメント 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

514 株式会社 日本フルボ酸総合研究所 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

515 株式会社 浅沼技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

516 税理士法人 セカンドオピニオン 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

517 ワークマンプラス しみずマリンロード店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

518 株式会社 友喜 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

519 株式会社 ベイシン 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザの予防接種を社内にて実施します
事務所の出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症の予防対策に
取り組みます

520 株式会社 村田建設 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

521 芙蓉アステック 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

522 株式会社 一柳閣 賀茂郡東伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

523 株式会社 キャリア・ン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

524 東海木材 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

525 株式会社 島田産婦人科医院 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

526 株式会社 Ｍａｙｃ－Ｌａｂ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

527 株式会社 松井農機製作所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

528 株式会社 協和電設総業 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

529 税理士法人 ヴォヤージュ 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

530 ローソン磐田天竜店 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎日の勤務時の報告を実施します

531 御前崎プラスチック 株式会社 御前崎市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

532 株式会社 ＮＳＭ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
「社員同士のコミュニケーションを活発にする健康づくり」を推進
します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

533 株式会社 ＭＡＹＢ３ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

534 株式会社 オ―ハマ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

535 株式会社 ユーカリ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

536 株式会社 静岡保険サービス 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

537 株式会社 ノーベル 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎月１回のミーティングなどでコミュニケーションをとり、体調や
気分を聞き入れます

538 Ｒｅ・ＡＳＴＥＰ 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

539 株式会社 ヒロ田中 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

540 イチカワ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

541 第一化成 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
インフルエンザ予防接種を実施します

542 しろくま小児科クリニック 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

543 株式会社 Ｂｏｎｄｓ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

544 合同会社 ＧＡＦＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

545 株式会社 あいネット 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

546 株式会社 あいネットコーポレーション 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

547 株式会社 東海平安自動車 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

548 ユーシン 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

549 髙松電機 株式会社 浜松事業本部 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

550 サムソン＆デリラ ヘアーコミュニティ・サム 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

551 株式会社 ΜＩＳＴＯ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
保健師による定例の健康教育を実施します

552 株式会社サクライウッド 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

553 村松精機 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

554 株式会社 スナゲリー 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

555 美和建設 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

556 一般社団法人 静岡登録支援協会 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

557 株式会社西部給食 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

558 ΤΙサービス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

559 株式会社 田中組 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置します
朝清掃時にドアノブ等触れる部分の拭き取りをします

560 オーバル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

561 株式会社 ＷＰＩ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
玄関、事業所に、アルコール消毒液を設置します。
ラジオ体操を毎日に実施します。

562 株式会社 ボディーショップ・クニヨシ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

563 有限会社 シート･ ワイヤーのフカサワ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

564 有限会社 ヤマス鈴木商店 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

565 サステン株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

566 合同会社 スリーウィン 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ予防接種を実施します
半年ごとの歯科検診を実施します

567 ミズノデンソー 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自社のトレーニングジム室を活用します

568 竹村智之税理士事務所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

569 有限会社 ユウプラン 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

570 株式会社 ＲＥＦ 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

571 株式会社 アイシステム 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

572 株式会社 ＡＣＲＡＳ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

573 有限会社 サンキュー物流 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

574 株式会社 古屋家具 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

575 有限会社 ロータスセブン商事 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

576 アロエ食品 株式会社 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

577 株式会社 不動産スズキ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

578 株式会社 スズヤクリエイト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

579 株式会社 エムプランニング 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

580 アルノサービス 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

581 株式会社 なすび 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

582 株式会社 ａｔｅｌｉｅｒ ＮＯＶＥＬ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

583 天宇 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

584 株式会社 長月 長月ケアプランセンター 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

585 東海ジィ―ゼル 株式会社 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
必要な機械を購入して、従業員の負担を減らします

586 全国治水砂防協会静岡県支部 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

587 舞阪町観光協会 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

588 株式会社 青葉人財社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

589 青葉社会保険労務士事務所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

590 ストレングス・フィット 合同会社 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

591 株式会社 丸喜建材 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

592 株式会社 米山製作所 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

593 合同会社 富士山麓ファーム 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

594 農事組合法人 富士宮養鶏団地組合 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

595 望月断熱 株式会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

596 丸宗建設合資会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

597 東海保熱 株式会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

598 有限会社 下田鉄筋工業 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
現場での仕事前にラジオ体操を実施します

599 有限会社 山下ポンプ店 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内に灰皿を置きません

600 株式会社 デンマル 田方郡函南町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

601 有限会社 勝又電機 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

602 有限会社 まつもと建装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎朝の全員への声掛けで社員の体調を把握、終了時も一日の行動と
体調を把握します。

603 株式会社 エン･カラ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

604 静岡県西部生コンクリート 協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

605 アカテリアル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

606 株式会社 マモルホンダ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

607 有限会社 西尾でんき 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

608 有限会社 かくたに 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

609 有限会社 浜越 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

610 株式会社 福田カメラ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

611 有限会社 タカネ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

612 株式会社 ほりもとや 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

613 有限会社 みずの観光 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

614 株式会社 おちあいろう 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

615 ｈｉｄｅ ａｎｄ ｓｅｅｋ 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

616 株式会社 栄友 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

617 株式会社 Ａ・Ｓ・Ｈ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事業継続強化計画（BCP）に取り組みます

618 一般社団法人 学而会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

619 医療法人社団 ウェルパートナーオリーブ歯科クリニック 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

620 特定非営利活動法人 東海道・吉原宿 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

621 宗教法人 明泉寺 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

622 富士山まちづくり 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

623 有限会社 サード 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

624 富士正酒造 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

625 株式会社 ＳＰＥＥＤ ＳＰＥＣＩＡＬＴＹ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

626 合同会社 ＴＹカラフル 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

627 リリー訪問看護ステーション北浜 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

628 楽器工房 友喜 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

629 有限会社 石本土木 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
リフレッシュ効果のあるマッサージチェアを設置します

630 有限会社 サンフランシスコパイハウス 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
グループトレーニングワークを定期的に開催し、健康と体力の維
持、従業員同士のコミュニケーションの活性化に取り組みます

631 株式会社 山十佐野製作所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

632 有限会社 エーコー自動車 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

633 株式会社 正久工業 浜松市天竜区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

634 有限会社 小松左官工業 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

635 東部電工株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

636 茗広茶業 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

637 株式会社 ＳＡＳ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

638 アンダンテ 合同会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

639 有限会社 アヴァンティ 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

640 株式会社 望幸 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

641 社会福祉法人 おひさま 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

642 あずさ眼科 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

643 遠州中央農協労働組合 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

644 株式会社 隆飛工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ラジオ体操を実施します
必要に応じて国家資格キャリアコンサルト（外部）の方との面談の
場を設けます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

645 株式会社 新田梱包 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

646 医療法人社団 緑生会天王病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
職員玄関、食堂出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対
策を実施します

647 アクトサービス 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

648 大森静興 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

649 有限会社 ニュー東海マリーナ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

650 有限会社 ＤＳ．ＴＲＡＤＥ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

651 株式会社 伊豆太郎 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

652 社会福祉法人 ゴウディングコミュニティ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

653 株式会社 渡辺工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内コミュニケーション促進策を実施します

654 有限会社 山下水道工務店 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

655 浜松ホイスト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

656 株式会社 裕栄 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

657 株式会社 スミレックス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

658 社会福祉法人 伊左地会 伊左地保育園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

659 松陰塾 鷲津駅前校 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

660 家具のアサオカ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
家族や友人と過ごす時間を大切にしてもらう為、有給休暇を希望日
に必ず認証します。



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

661 株式会社 司建装 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

662 マルミ建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

663 手塚総合設備 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

664 株式会社 武倉工業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

665 有限会社 ブレス 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

666 有限会社 名倉塗装工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

667 浜松市浜北高等技能開発校 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

668 伊東ガス 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
インフルエンザ予防接種の集団実施やアルコール消毒液の設置等の
感染症予防対策を徹底します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

669 三和建商 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

670 三協建設 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症対策に取り組みます

671 株式会社 ブルーオーシャンシステム 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

672 株式会社 双西 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
体温・血圧の測定をします



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

673 株式会社 石川工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

674 株式会社 ＦａｎｔａＧ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

675 株式会社 木村組 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

676 株式会社 Ｋ＆Ｔ ＡＬＬ ＡＮＺＥＮ ＪＰ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

677 有限会社 成田工業 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

678 株式会社 アディック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
社員の休憩スペースを確保し、誰もが安心して働ける職場環境づく
りに取り組みます

679 株式会社 内田建設 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

680 株式会社 スズゲン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

681 サロン ド ＬａＣｈｉｃ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

682 かも歯科クリニック 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

683 株式会社 ジャパンホールディングス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

684 株式会社 藤浪造園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

685 株式会社 大和工機 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

686 有限会社 杉浦設備 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

687 スズキグラビア 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

688 株式会社 マルイリフート゛サプライ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
特定保健指導実施率の改善に努めます
産業医が健康に関してのセミナーを実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

689 山武設備 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

690 浜松民間保育園長会 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

691 株式会社 アベノワーク 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

692 株式会社 アートプラン．エスト 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

693 特定非営利活動法人 静岡県障害児教育の充実を願う会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

694 株式会社 ニシダ設備 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

695 株式会社 斎藤興業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
福利厚生でサプリメントを供給します

696 株式会社 ＯＨＡＮＡ デイサービス おはな 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

697 株式会社 丸一家具センター 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康のためにできるだけエレベーターは使わず、階段を使うように
します

698 中央ロジテック 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
ワークエンゲージメントの向上を目指します
社内SNSを導入します
健康セルフチェックで可視化します

699 株式会社 大王 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

700 有限会社 マルコー 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

701 株式会社 村上土建 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

702 有限会社 内山塗装 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

703 クレスクリエイターズ 株式会社 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

704 株式会社 すまいるべーす 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

705 すし・魚処 魚のへそ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

706 株式会社 そら建築 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

707 株式会社 匠信 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各部屋、入口等にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹
底します

708 税理士法人東海浜松会計事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
がん対策推進企業アクションに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

709 株式会社 コントレイルズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自由な雰囲気作り、楽しく働ける環境作りに取り組みます

710 ガスウェーブ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

711 スズキ浄化槽 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
毎年の健康診断を実施します

712 株式会社 日系工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

713 有限会社 テクニカルプロト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
職場入口にアルコール消毒剤スプレーを設置します

714 Ｅ４ 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

715 有限会社 山本タイヤ商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液と除菌シート置き、予防対策に取り組み
ます
サーキュレーターを回し室内空気の清浄化に取り組みます

716 株式会社 コネクトハーツ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
50才以上の社員は会社負担で脳ドックを実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

717 有限会社 ウィンテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

718 株式会社 ヤブ貴 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

719 ヒーローズさなるこ保育園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染対策に取り組みます
敷地内の安全点検をします

720 株式会社 フジトップ工業 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

721 株式会社 関道建設 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各所にアルコール消毒液、除菌機能のある空気清浄機を設置し、感
染症予防対策を徹底します

722 株式会社 育暮家ハイホームス 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

723 丸浜運輸 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

724 株式会社 ＡＤＥＬＥＳ 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

725 掛川地域人材育成支援協同組合 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

726 合同会社 中川サービス 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

727 一般社団法人 富士こども若者サポートｗｉｔｈ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

728 伊豆市観光協会土肥支部 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

729 株式会社 サカエ金型工業 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

730 株式会社 ヤマモトファンドリー 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
朝のラジオ体操で元気な職場を目指します

731 有限会社 富・ブレスト 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
マスク着用、アルコール消毒液の設置をします

732 株式会社 ｍｏｔｔｏ看板 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

733 有限会社 カネシン 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
玄関にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

734 有限会社 中川塗装店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症対策に取り組みます

735 株式会社 あいのこころ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

736 株式会社 ＴＩＡＳＴ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

737 株式会社 小峯商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

738 有限会社 ハーモテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

739 株式会社 アミカーレ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

740 有限会社 オーケープレス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内で健康食材の販売を行います



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

741 株式会社 Ｍａｐｌｅ Ｌａｎｄ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます

742 有限会社 山口製作所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

743 株式会社 ワンズオートサービス 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

744 インパテック 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
有給休暇奨励日を設定します
有給消化日を設定します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

745 社会福祉法人 都田会 みどりのもり都田 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
小学校3年生迄の子を持つ職員を早番・遅番のシフトから外します
敷地内（駐車場も含む）を全面禁煙とします
インフルエンザ予防接種の費用の一部負担（同居家族1名迄）をし
ます

746 アップルランド 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

747 株式会社 メーワテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
健康増進に取り組みます
歩数計等を用いて健康増進への目標を作成します

748 三建工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
会社の入口にアルコール消毒液及び体温計を設置し、感染症予防対
策を徹底します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

749 株式会社コトノス 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

750 株式会社 健洋貿易 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

751 株式会社 フジックス トーカイ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

752 株式会社 ＮＢＮコンサルティング 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
感染症予防対策と適正な職場環境を保つために下記を実施します
①出入口にアルコール消毒液の設置をします
②１日３回定時に換気（10分～15分程）をすると同時に、室内の気
温・湿度・二酸化炭素濃度の確認をします



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

753 株式会社 ダイアモンドベリー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

754 株式会社 愛美 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
アルコールの設置をします
始業前の体温チェックをします

755 有限会社 アサギ動物病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

756 株式会社 平成 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

757 トラストリング 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

758 福祉教育アセスメントセンター 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

759 社会福祉法人 玉桂会 北安東保育園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口へのアルコール消毒液設置、感染症情報の共有など、感染症
予防対策を実施します

760 株式会社 杉浦純商店 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

761 有限会社 熊切工業 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

762 有限会社 小木曽商店 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

763 町田食品 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

764 石福建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

765 八木工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

766 株式会社 名光産業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

767 有限会社 ナガノ工機 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

768 株式会社 ＳＥＥＤ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

769 ハマアス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

770 富士サンフード 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

771 株式会社 ワンズホーム 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

772 オセアノ 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
体調の悪い従業員には病院へ付き添います



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

773 株式会社 ＭＩＹＡ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

774 株式会社 塩澤工機 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

775 株式会社 大石コーポレーション 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

776 株式会社 平野建材 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置します
熱中症対策（空調服支給など）に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

777 株式会社 ムラコー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

778 株式会社 港 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

779 株式会社 ソルーナ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

780 有限会社 山口鉄工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
７～9月中頃まで11時と14時から5分ずつ休憩時間を設け、熱中症対
策に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

781 熱海商工会議所 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
週に１日はノー残業デーを設定します

782 社会福祉法人 はなぞの会 つばき保育園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

783 有限会社 ブリランティ陽光 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

784 株式会社 エイ・コーポレーシヨン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

785 株式会社 野中 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

786 特定非営利活動法人 しずおかウィズ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

787 アイエスエー工業 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

788 塚本建設 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
会社出入口等にアルコール消毒液を設置し、
感染症予防対策を徹底します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

789 ｕｓｅｄ-ＯＡ 合同会社 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

790 有限会社 ＣｏＣｏまつくら 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

791 ＪＮ福祉サービス 合同会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

792 富士酒類協同組合 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

793 株式会社 リブライト 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

794 有限会社 岡村ビルサービス 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

795 株式会社 ＥＮＳＨＩＮ ＫＯＵＭＵ・ＤＵ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

796 株式会社 関本管工 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

797 株式会社 一商会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

798 株式会社 中松 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

799 静岡県学校生活協同組合連合会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

800 有限会社 エフアイティ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
従業員のがん治療の補助をします



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

801 有限会社 丸真山下 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

802 Ｒｉｎｎｅ  静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

803 株式会社 影山鉄工所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

804 株式会社 あさひ アサヒ警備保障 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

805 有限会社 伊藤金属総業 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

806 セイヨウ商会 有限会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

807 有限会社 浜松広興 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
人間ドックの受診を推奨します

808 株式会社 稲元 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

809 株式会社 ＢｅＣａｔｉｏｎ 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

810 株式会社 沖田化成 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

811 株式会社 レント 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

812 有限会社 長島設備 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

813 株式会社 ライフコンパス 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

814 東海ウィングライト 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

815 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

816 望月紙工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

817 株式会社 ビックワン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

818 伊いな不動産 株式会社 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

819 名波税理士法人 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ等の予防接種費用を会社負担し、推進します
定期的に従業員との1on1を実施し、健康状態を把握します

820 有限会社 天竜フォレスター 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
インフルエンザ予防接種費用を補助します
感染症予防対策（アルコール消毒液の設置）に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

821 株式会社 コミュニティー 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

822 株式会社 ＬｉｇｈｔＮｏｗ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

823 有限会社 いずみ自動車 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

824 賀茂塗料 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

825 株式会社 アスナロカン 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

826 有限会社 藤精密 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

827 株式会社 ライツコンサルティング 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

828 ＳＫ物流サービス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

829 有限会社 タカヨ工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

830 株式会社 スギセキ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
非喫煙者には健康手当を支給します
インフルエンザ予防接種を全従業員に実施します

831 株式会社 鈴木建設 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

832 望月工業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
健康的な職場づくりに取り組みます
適切な臥床時間を確保し睡眠の質の向上を目指すことを周知するこ
とに取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

833 株式会社 エヌ・ティ・アドバンス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

834 株式会社 鎌田配管工事店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

835 魚治商店 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

836 堀電 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

837 嵯峨造園 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
パート・アルバイトを含む全員の健康受診に取り組みます

838 共有技建工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

839 三和興産株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

840 雄大株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
スポーツクラブの利用促進に取り組みます
インフルエンザ予防接種の費用補助を実施します
コミュニケーション活性のための交流会費補助を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

841 雄大グループ株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
スポーツクラブの利用促進に取り組みます
インフルエンザ予防接種の費用補助を実施します
コミュニケーション活性のための交流会費補助を実施します

842 有限会社 アーティカ 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

843 日本エルダルト 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

844 静清塗料 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各所に消毒用アルコールを設置します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

845 株式会社 リトワードリンクス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

846 株式会社 Ｓｐｅｃｉａｌｅ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

847 株式会社 アイアコス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症対策に取り組みます

848 栗田靜電 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
年に一度、ボーリング大会や、BBQ大会を通じ社内全体のコミュニ
ケーションをはかり、フランクに社内での困りごと相談などが出来
る環境づくりに取り組みます
年に一度の個人面談時に健康チェックを実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

849 株式会社 シズオカ エージェント オフィス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
下記のいずれかを実施します
・5階の事務所まで階段を使用
・１日１万歩
・週３日かつ１日30分以上の運動

850 株式会社 エル･エム･ジェイ･ジャパン 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

851 社会保険労務士法人 ひらのローム 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

852 株式会社 アスライン 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

853 合資会社 松野鋳造所 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

854 株式会社 小林建設 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

855 株式会社 ｃｏｃｏ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

856 株式会社 ＲｅｖｏＴｅｃｈ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

857 株式会社 Ｒｅｓｅｎｓ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

858 株式会社 稲葉工業所 賀茂郡河津町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

859 合同会社 縁起物語 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

860 日本レーベル印刷 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
メタボ対策に取り組みます
朝のラジオ体操を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

861 いむら建築 株式会社 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

862 合同会社 ネクストインフォ ぶらりっと。編集部 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

863 平和産業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

864 東静マテリアル 株式会社 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

865 石田会計事務所 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

866 有限会社 田引電気工事 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
熱中症対策としてOS1の摂取を従業員に促します。

867 株式会社 Ｓｏｒｒｉｓｏ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

868 株式会社 山本産業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

869 司徳Ｂａｓｅ． 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

870 合同会社 ＪＵＳＴ ＡＷＡＹ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

871 株式会社 甲石製餡 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

872 ＳＵｉＣＴＥ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

873 株式会社 ＭＵＲＡ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

874 土屋建設 株式会社 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
健康手当付与および表彰制度を設け、社員一人一人の健康意識向上
を促します。
インフルエンザ予防接種集団実施、費用全額負担で感染症予防に努
めます。

875 ＢＣクリエイト 合同会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

876 有限会社 村定水産 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

877 株式会社 ＬＩＢＥＲＴＹ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

878 株式会社 ＢＯＯＴＰＬＵＳ 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

879 九創エンジニアリング 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

880 株式会社 水野建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
胃カメラを全員（35才以上）に受けられるようにします



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

881 株式会社 浜名プラスチック 湖西市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

882 株式会社 三氣屋 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
取り扱っている免疫力を上げるサプリメントを従業員に配布し、各
自が自身の健康面を気にするように取り組みます

883 有限会社 土橋電気 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

884 松永左官 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

885 株式会社 Ζｅｔａ Ｂａｓｅ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

886 山崎工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を実施します
食堂のテーブル、イスのアルコール消毒を行うことで感染症予防対
策を実施します

887 株式会社 サスナ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

888 有限会社 柴田車輛 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

889 株式会社 真誠 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

890 株式会社小羽皮革 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
早出勤や、中抜け、朝残業などのフレキシブルな勤務時間制度を採
用します

891 有限会社 八木製作所 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

892 田中会計 税理士法人 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康手当支給を実施します
予防接種を実施します
人間ドックの補助を実施します
感染症予防対策に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

893 静岡済生会総合病院 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
職場環境改善の取り組みを実践します

894 社会福祉法人 陽翔会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

895 齋藤産業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

896 社会福祉法人 掛川市社会福祉協議会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

897 株式会社 ＶＥＬＴＥＸスポーツエンタープライズ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

898 エミナ 合同会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

899 株式会社 伸孝 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

900 社会福祉法人 誠信会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

901 株式会社タケヤマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

902 合同会社 オープンあい 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

903 株式会社 トミナガ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

904 株式会社 エム・エス・ケー 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

905 社会福祉法人 函南町社会福祉協議会 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

906 社会福祉法人 かんばら会 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ご利用者と一緒に朝、ラジオ体操に取り組みます
職員は基本的にエレベーターでなく、階段を利用します
感染対策の徹底に取り組みます（アルコール消毒、手洗い、うが
い）

907 株式会社 ヤザキ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
磐田市健康（健幸）アプリの従業員へ登録利用勧奨及びイベント周
知など

908 遠州運輸 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

909 ノボル精密 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

910 株式会社 ミツムロ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

911 医療法人社団 すずかけの木 丸山歯科医院 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底する

912 株式会社 サンセイ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
入口に消毒液を設置し感染症予防対策に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

913 磐田刃物 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症予防対策、アルコール消毒液の設置、マスクの準備、昼食
（食事）時の時差で食事を継続します

914 株式会社 真琉 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

915 株式会社 鴻池設備 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

916 株式会社 エスエス＆パック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

917 株式会社 大成エンジニアリング 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

918 社会福祉法人 遠州中央福祉会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

919 フジパック 株式会社 静岡市駿河区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

920 社会福祉法人 聖母福祉会 掛川聖マリア保育園 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各クラスにアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

921 社会福祉法人 未来 掛川こども園 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

922 株式会社 新開興業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

923 天竜商工会 浜松市天竜区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

924 株式会社 竹原園製茶場 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

925 株式会社 ライズワン 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

926 社会福祉法人 清水あすなろ福祉会 ともの家 静岡市清水区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

927 社会福祉法人 葵会 賤機こども園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

928 株式会社 イーツール 浜松市中央区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

929 株式会社 清美軒 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

930 株式会社 ジョットツーリスト 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

931 有限会社 新日邦 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
感染症予防対策の徹底に取り組みます。
アルコール消毒液、マスク配布します
インフルエンザ予防接種を会社負担します

932 ＴＫ 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置、社用車、使用ソファ、イス等の
アルコール消毒液を毎日徹底し、感染症予防対策をしています



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

933 医療法人社団 知新会 小早川整形リウマチクリニック 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置、社用車、使用ソファ、イス等の
アルコール消毒液を毎日徹底し、感染症予防対策をしています

934 社会福祉法人 嬰育会 第三ゆりかご保育所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す

935 岳南光機 株式会社 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
社内に血圧計を設置します

936 社会福祉法人ときわ会 ときわ保育園 森町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

937 社会福祉法人明和会 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各事業所出入口にアルコール消毒液・マスクを設置し、感染症予防
対策を徹底します

938 株式会社 富士サービス 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

939 有限会社 富士工務店 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

940 リアルパン 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します



○健康づくり推進事業所一覧 R8.9月末時点 ブロンズ事業所

941 株式会社 ホワイトベース 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

942 株式会社 リニア 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します


